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Отчет о результатах самообследования 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения  

Самарской области средней общеобразовательной школы №26 города 

Сызрани городского округа Сызрань Самарской области 

 за 2022 год 

 

Самообследование ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани проводилось в соответ-

ствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образо-

вании в Российской Федерации», требованиями приказов Министерства обра-

зования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013г. №462 «Об утвер-

ждении порядка проведения самообследования образовательной организаци-

ей» и от 10 декабря 2013 года № 1324 «Об утверждении показателей деятель-

ности образовательной организации, подлежащей самообследованию». 

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступно-

сти и открытости информации о деятельности организации, а также подготов-

ка отчета о результатах самообследования. 

В процессе самообследования проводилась оценка образовательной дея-

тельности ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани, СП «Детский сад №52» ГБОУ СОШ 

№26 г. Сызрани и СП «Детский сад №53» ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани систе-

мы управления, содержания и качества подготовки обучающихся и воспитан-

ников, организации учебного процесса, востребованности выпускников, каче-

ства кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обес-

печения, материально-технической базы, функционирования внутренней си-

стемы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности 

учреждения. 

 

I. Аналитическая часть  
 

Раздел 1.Общая характеристика образовательной деятельности  

ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани 

 

1.1. Наименование ОУ        государственное бюджетное общеобразователь-

ное учреждение Самарской области средняя общеобразовательная школа 

№26 города Сызрани городского округа Сызрань Самарской области. 

 

 1.2. Юридический  адрес:  446011, Самарская область, г.Сызрань, 

ул.Заборовская, д.20. 

фактические адреса:   446011, Самарская область, г.Сызрань, ул.Заборовская, 

д.20, 

446012, Самарская область, г.Сызрань, ул.Кинельская, д.11, 

446012, Самарская область, г.Сызрань, ул.Хвалынская, д.85 
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1.3. Год основания ОУ   2011 год 

 

1.4. Телефоны   8 (8464) 98-12-79 факс, 8 (8464) 98-12-80, 8 (8464) 98-27-99, 

8(8464) 98-29-47 

 

1.5. E-mail school26_szr@samara.edu.ru 

 

1.6. Лицензия: номер 6001, дата выдачи  21.09.2015 г., выдана министерством 

образования и науки Самарской области. 

 

1.7.Свидетельство о государственной аккредитации: № 275-15, дата выдачи 

13.10.2015г., срок действия до 25.05.2024 г., выдано министерством образо-

вания и науки Самарской области. 

 

1.8. Действующий статус ОУ: тип общеобразовательное учреждение 

    вид средняя общеобразовательная школа. 

 

1.9. Учредитель (ли)   Самарская область. 

Функции и полномочия  учредителя в отношении деятельности Учрежде-

ния осуществляются министерством образования и науки Самарской области: 

443099, г. Самара, ул. А. Толстого, д. 38/16. 

Функции и полномочия учредителя по управлению имуществом, закреп-

ленным за Учреждением, осуществляются органом исполнительной власти 

Самарской области – министерством имущественных отношений Самарской 

области: 443068, г. Самара, ул. Скляренко, д. 20. 

Полномочия министерства образования и науки Самарской области реа-

лизуются Западным управлением министерства образования и науки Самар-

ской области: 446001, г. Сызрань, ул. Советская, д.19. 

 

1.10. ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани имеет лицензию на правоведения образова-

тельной деятельности по следующим уровням образования: 

 дошкольное образование, 

 начальное общее образование, 

 основное общее образование, 

 среднее общее образование. 

 

1.11. Учреждение руководствуется в своей деятельности федеральными зако-

нами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, поста-

новлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, а также 

законами и иными нормативными правовыми актами Самарской области,   

приказами и распоряжениями министерства образования и науки Самарской 

области и Западного управления министерства образования и науки Самар-

ской области, настоящим уставом, локальными актами Учреждения, приказа-

ми, распоряжениями, должностными инструкциями сотрудников. 

mailto:school26_szr@samara.edu.ru
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Раздел 2. Система управления ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани 
 

Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправ-

ления. Административные обязанности распределены согласно Уставу и  

штатному расписанию. Функциональные обязанности четко распределены со-

гласно квалификационным характеристикам.  
 

 
 

Управление ГБОУ СОШ №26  г. Сызрани осуществляется в соответствии 

с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми ак-

тами Правительства Самарской  области, приказами и распоряжениями мини-

стерства образования и науки Самарской области и Западного управления ми-

нистерства образования и науки Самарской области, Уставом, локальными ак-

тами учреждения. Административные обязанности распределены согласно 

Уставу,  штатному расписанию, функциональные обязанности распределены 

согласно квалификационным характеристикам. 
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Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принци-

пов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом 

Учреждения является директор,  который осуществляет текущее руководство 

деятельностью Учреждения. Коллегиальными органами управления Учрежде-

ния являются: Общее собрание работников Учреждения, Педагогический со-

вет Учреждения, Управляющий Совет Учреждения. 

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представите-

лей)  несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по во-

просам управления  Учреждением и при принятии локальных нормативных 

актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе обучаю-

щихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся и педагогических работников в Учреждении: 

1. созданы Совет обучающихся и Совет родителей (законных пред-

ставителей)  несовершеннолетних обучающихся; 

2. действует профессиональный союз работников. 

Вся система управления образовательным учреждением соответствует 

нормативной и организационно-распорядительной документации, действую-

щему законодательству и Уставу ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани и обеспечивает 

эффективную реализацию образовательных программ. 

 

Раздел 3.  Оценка образовательной деятельности и организация учебного 

процесса 

 

Образовательная деятельность в ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани  организуется в 

соответствии со следующими нормативными документами: 

– с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 

- Уставом ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани; 

– приказом Минобрнауки от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в 

действие федерального государственного образовательного стандарта началь-

ного общего образования»; 

– приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерально-

го государственного образовательного стандарта основного общего образова-

ния»; 

– приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

– СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

– СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспече-

нию безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обита-

ния» (действуют с 01.03.2021); 

– СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устрой-

ству, содержанию и организации работы образовательных организаций и дру-
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гих объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»; 

– основными образовательными программами по уровням образования, вклю-

чая учебные планы, календарные учебные графики; 

– расписанием занятий. 

 

Учебный план 1–4-х классов ориентирован на четырехлетний нормативный 

срок освоения основной образовательной программы начального общего обра-

зования (реализация ФГОС НОО), 5–9-х классов – на пятилетний норматив-

ный срок освоения основной образовательной программы основного общего 

образования (реализация ФГОС ООО), 10–11-х классов – на двухлетний нор-

мативный срок освоения образовательной программы среднего общего обра-

зования (реализация ФГОС СОО). Обучающиеся 11-х классов в 2020/21 учеб-

ном году завершили обучение по основной общеобразовательной программе 

среднего общего образования по ФКГОС ОО. 

 Форма обучения: очная. 

 Язык обучения: русский. 

Все учащиеся  1-11 классов обучаются в   режиме 5-дневной учебной  не-

дели. Обучение ведется  в 1 смену.   В 1 классе используется «ступенчатый» 

режим обучения (в сентябре,  октябре  -  по  3  урока  в  день  по  35  минут  

каждый,  в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь - май - по 

4 урока по 45 минут каждый). Обучение в 1 классе проводится без балльного 

оценивания знаний обучающихся и домашних заданий.  Продолжительность 

урока во 2-11 классах   – 40 минут.  

 В школе функционирует кабинетная система. Всего в школе 25 учебных 

кабинетов; 2 спортивных зала; 2 мастерские  - столярная и слесарная. 

Режим учебной деятельности  соответствует санитарно-гигиеническим 

требованиям.  

Начало занятий в 8.30. 

Динамика  контингента школьников по уровням образования 

Год Всего  

обучающихся 

Начальное общее  

образование 

Основное общее  

образование 

Среднее общее 

образование 

2020 509 240 238 31 

2021 524 254 245 25 

2022 534 255 258 21 

Динамика контингента школьников по уровням образования в целом 

остается стабильной - небольшое увеличение на уровне начального общего 

образования и на уровне основного общего образования и снижение на уровне 

среднего общего образования.  

 

 

В целях обеспечения единства образовательного пространства Россий-

ской Федерации, идентичности содержания образовательных программ 

начального общего и основного общего образования, возможности формиро-

вания образовательных программ различного уровня сложности и направлен-
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ности с учетом образовательных потребностей и способностей обучающихся, 

включая одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья 

приказами Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 

года № 286 и № 287 утверждены обновленные Федеральные государственные 

образовательные стандарты начального общего и основного общего образова-

ния. С сентября 2022 г. школа перешла на обновленные ФГОС НОО и ООО (1-

4 и 5 классы). 

В школе организуется дистанционное обучение  в связи с опасной эпиде-

миологической обстановкой или со сложными погодными условиями. Для 

этого школа обладает достаточными материально-техническими средствами. 

На уровне среднего общего образования, исходя из запросов участников 

образовательных отношений, реализуется профильное обучение. Организова-

ны технологический, гуманитарный, естественно-научный и универсальный 

профили обучения 

 
Профили и предметы на углубленном уровне 

 
Профиль 

 

Профильные пред-

меты 

Количество 

учащихся, 

обучающихся 

по профиль в 

2021/22 учеб-

ном году 

Количество 

учащихся, обу-

чающихся по 

профиль в 

2022/23 учебном 

году 

Технологический Русский язык Ма-

тематика. Физика. 

7 4 

Гуманитарный Русский язык. Ис-

тория. Право 

9 6 

Универсальный Русский язык. Ма-

тематика 

 3 

Естественно-научный Русский язык, 

Химия. Биология 

2 2 

 

На уровне среднего общего образования реализуются программы базового и 

углубленного уровней изучения предметов. Своевременный и осознанный вы-

бор профиля обучения и элективных курсов в соответствии с выбранным 

профилем в значительной мере способствует подготовке к государственной 

итоговой аттестации и успешной сдаче ЕГЭ выпускниками школы.  

 

В ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани реализуются основная образовательная 

программа начального общего образования (ООП НОО),  основная образова-

тельная программа основного общего образования (ООП ООО), основная об-

разовательная программа среднего общего образования ООП СОО), адаптиро-

ванная основная образовательная программа начального общего образования 

обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7.1) (АООП НОО 

обучающихся с ЗПР), адаптированная основная образовательная программа 

начального общего образования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи 

(вариант 5.1) и (вариант 5.2) (АООП НОО обучающихся с ТНР), адаптирован-
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ная  основная образовательная программа основного  общего образования 

обучающихся с задержкой психического развития (АООП ООО обучающихся 

с ЗПР), и адаптированная основная общеобразовательная программа образо-

вания с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (вариант 

1) (АООП образования с умственной отсталостью (интеллектуальными нару-

шениями) (вариант 1)). 

Все обучающиеся с ОВЗ обучаются по адаптированным программам: 

по АООП НОО обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) – 6 человек; 

по АООП НОО обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) – 2 человека; 

по АООП НОО обучающихся с ТНР (вариант 5.1) – 2 человека; 

по АООП НОО обучающихся с ТНР (вариант 5.2) – 1 человек; 

по АООП ООО обучающихся с ЗПР – 13 человек; 

по АООП образования с умственной отсталостью (интеллектуальными    

нарушениями) (вариант 1) – 15 человек (9 человек из которых обучаются на 

дому). 
 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям 

ФГОС уровней общего образования. Структура рабочих программ внеурочной 

деятельности соответствует требованиям ФГОС к структуре рабочих про-

грамм внеурочной деятельности.  

Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном 

сайте Школы. 

Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, сек-

ции, клуб по интересам, летний лагерь. 

Курсы внеурочной деятельности в 1-4 классах 

Направления 

внеурочной дея-

тельности 

 

 

Название курса Количество часов  

1 

класс 

2 

класс 

3 

класс 

4 

класс 

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

Динамическая пауза 2    

Подвижные игры народов 

России 

 1 1 1 

Спортивные игры на све-

жем воздухе 

1 1  

Проектно-

исследовательская 

деятельность 

Проектная мастерская  1 

 

1  

Рассказы по истории Са-

марского края 

   1 

Коммуникативная 

деятельность 

Дорогой добра  1 1 1 1 

Разговор о важном 1 1 1 1 

Художественно-

эстетическая твор-

Смотрю на мир глазами 

художника   

1 1 1 1 
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Курсы внеурочной деятельности в 5  классах 

 

 

 
Курсы внеурочной деятельности в 6-9 классах 

ческая деятельность 

Информационная 

культура 

Информационная культура 

и безопасность  

1 1 1 

Интеллектуальные 

марафоны 

Обучение смысловому 

чтению 

1 1 1 

Секреты финансовой гра-

мотности  

1 1 1 

Учение с увлечени-

ем 

Мой друг - английский 

язык 

 1 1  

Логика    1 

Алгоритмика    1 

Итого внеурочная деятельность 10 10 10 10 

Направление внеурочной дея-

тельности 

 

Наименование про-

граммы внеурочной де-

ятельности 

Количество 

часов 

5а 5б 

по учебным предметам «Спортивные игры на 

свежем воздухе» 

2 2 

по формированию функциональ-

ной грамотности 

«Развитие функциональ-

ной грамотности» 

1 1 

по развитию личности, ее способ-

ностей, удовлетворения образова-

тельных потребностей и интере-

сов, самореализации обучающих-

ся 

«Декоративно-прикладное 

искусство» 

1 1 

«Проектная мастерская» 1 1 

«Шахматная школа» 1 1 

ученических сообществ и воспи-

тательные мероприятия 

«Досуговое общение» 1 1 

«Эстетика повседневно-

сти» 

1 1 

по осуществлению педагогиче-

ской поддержки социализации 

обучающихся и обеспечение их 

благополучия 

«Разговор о важном» 1 1 

«Юный спасатель» 1 1 

Итого внеурочная деятельность 10 10 

Направ Название курса Количество часов  
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ления вне-

урочной 

деятельно-

сти 

6  

кл

ас

с 

7  

класс 

8  

класс 

9  

класс 

а б а б а б а б 

Общеин-

теллекту-

альное 

Проектная мастерская   1 1 1 1 1   

«Развитие функциональной 

грамотности обучающихся, 

модули: читательская гра-

мотность, математическая 

грамотность, естественно-

научная грамотность, финан-

совая грамотность, креатив-

ное мышление», детское 

объединение 

2 2 2 2 3 3 3 3 

 «Цифровая гигиена», пред-

метный кружок 

  1 1     

«История Самарского края», 

познавательный час 

1 1 1 1     

Спортивно-

оздорови-

тельное 

«Спортивные игры на свежем 

воздухе», спортивное объ-

единение 

1 1 1 1 1 1 1 1 

«Юный спасатель», детское 

объединение 

1 1 1 1 1 1   

Духовно-

нравствен-

ное 

«Эстетика повседневности» 

познавательный час 

1 

 

  1 1 

«Разговор о важном», час 

общения 

1 1 1 1 1 1 1 1 

Общекуль-

турное 

«Основы православной куль-

туры»,  предметный кружок 

1 

 

1 1 

 

1 1 

«Журналистика для начина-

ющих», предметный кружок 

      1 1 

«Декоративно-прикладное 

искусство», предметный 

кружок 

  1     

Социальное «Досуговое общение», час 

общения 

1 1     1 1 

«Психология и выбор про-

фессии», познавательный час 

    1  

(в 1 

по-

лу-

го-

дии) 

1 

 (в 1 

полу-

го-

дии) 

1 1 

«Моя профориентация», клуб 

общения 

    1 (во 

2 

1 (во 

2 
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Курсы внеурочной деятельности в 10-11 классах 

 

по-

лу-

го-

дии) 

по-

лу-

го-

дии) 

Итого внеурочная деятельность 10 10 10 10 10 10 1

0 

10 

Напр

авле-

ния 

разви-

тия 

лично-

сти 

Формы органи-

заци 

Количество часов 

 

10 

класс 

техно-

логиче-

ский 

про-

филь 

 

10 

класс 

гума-

нитар-

ный 

про-

филь 

 

10 

класс 

универ-

саль-

ный 

про-

филь 

11 

класс 

техно-

логиче-

ский 

про-

филь 

 

11 

класс 

гума-

нитар-

ный 

про-

филь 

 

11 класс 

есте-

ствен-

но-

научный  

профиль 

 

Обще-

интел-

лекту-

альное 

«Основы финан-

совой грамотно-

сти», предмет-

ный кружок 

1 1 1 1 1 1 

Спор-

тивно-

оздоро-

витель-

ное 

«Спортивные иг-

ры»,  спортивная 

секция  

1 1 1 1 1 1 

Духов-

но-

нрав-

ствен-

ное 

«Нравственные 

основы семейной 

жизни»,  час об-

щения  

1 1 1    

«Школа нрав-

ственности»,  

клуб общения 

   1 1 1 

«Разговор о важ-

ном», час обще-

ния 

1 1 1 1 1 1 

Об-

щекуль-

турное 

«Школа Волонте-

ра», школьное 

общественное 

движение 

1 1 1 1 1 1 

«Культура дело- 1 1 1 1 1 1 
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Все обучающиеся охвачены внеурочной деятельностью.  
 

В Школе разработана рабочая программа воспитания. Воспитательная работа 

по ней осуществляется по следующим модулям: 

– инвариантные – «Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы вне-

урочной деятельности», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профориен-

тация»; 

– вариативные – «Ключевые общешкольные дела», «Детские общественные 

объединения», «Школьные медиа», «Экскурсии и походы», «Организация пред-

метно – эстетической среды», «Добровольчество (Волонтёрство)», «Профилактика 

социально – негативных явлений» 

Воспитательные события в Школе проводятся в соответствии с календарными 

планами воспитательной работы НОО, ООО и СОО. Они конкретизируют воспита-

тельную работу модулей рабочей программы воспитания по уровням образования. 

Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, 

школьников и их родителей, разнообразны: 

– коллективные школьные мероприятия (тематические вечера, праздники, 

утренники и др.); 

– социально – значимые акции; 

вого общения», 

клуб общения 

«Психология об-

щения», клуб об-

щения 

1 1 1 1 1 1 

Соци-

альное 

«Жизнь учениче-

ских сообществ», 

школьное обще-

ственное движе-

ние 

1 1 1 1 1 1 

Информационная 

безопасность 

1 1 1 1 1 1 

«Моя профориен-

тация»,  клуб об-

щения 

1 1 1 1 1 1 

Итого внеурочная деятель-

ность 

10 10 10 10 10 10 
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– конкурсы и проекты; 

– флэшмобы; 

– фестивали и концерты; 

– волонтерство; 

– недельники игр. 

Таким образом, в течение учебного года в школе проводилась систематическая 

работа, которая включала организацию мероприятий, которая отображена в 

календарном плане воспитательной работы, а также некоторые внеплановые 

мероприятия, помогающие школьникам проявлять себя гражданами России, 

осмыслить свою причастность к интересам своего народа и своей страны – России, 

пробуждению внутреннего чувства патриотизма – любви и уважения к людям 

своего общества, к своей малой родине, к своей стране. 

В течение учебного года проводились уроки Мужества, посвященные Дню 

народного единства, Дню защитника Отечества, Дню Победы, 81 годовщине 

начала ВОВ, школьники принимали участие в онлайн – акциях, посвященных 

празднованию Дня России. 

На уроках Мужества учащиеся знакомились с героическими страницами исто-

рии России, жизнью замечательных людей, явивших примеры гражданского 

служения, исполнения патриотического долга, с обязанностями гражданина. Для 

ребят были организованы уроки мужества и  викторины. В декабре проводился 

конкурс на лучшее украшение классного кабинета к Новому году, Ребята принима-

ли участие в онлайн викторине на знания правил дорожного движения. Обучающи-

еся приняли участие в конкурсе рисунков посвященных подвигу Зои Космодемьян-

ской, в викторине «Я и закон», диспуте «Что я знаю о своих правах и обязанно-

стях».  

В течение февраля в школе проходил месячник, посвященный Дню защитника 

Отечества. Он включал в себя ряд мероприятий: Уроки мужества, встречи с 

ветеранами и воинами афганцами. Проводилась викторина «Мой край в годы 

Великой Отечественной войны». В рамках проведения месячника, посвященного 

Дню защитника Отечества учащиеся знакомились песнями военных лет.  

Школа принимала участие в ежегодной акции «Бессмертный полк», «Окна По-
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беды», Диктант Победы, а также в акциях «Читаем детям о войне». Также в этом 

году стартовало много новых патриотических акций и конкурсов в которых ребята 

также принимали участие. Среди них такие акции как: «Работайте братья», Всерос-

сийский урок Победы, «Помним и чтим», «Песни Победы», «Вахта Памяти», «Твой  

ровесник на войне», «Георгиевская ленточка» и т.д.  

В течение учебного года учащиеся школы участвовали в различных благотво-

рительных акциях и социальных проектах, таких как «Карта добрых дел», «От-

крытка для Ветерана», «Поздравления Ветерану», Бессмертный полк онлайн, банк 

памяти, акции по профилактике дорожного движения, «Добрая Суббота», «Внима-

ние дети! Летние/зимние каникулы». 

Были проведены мероприятия ко Дню пожилого человека, Дню Матери, Дню 

учителя, 8 Марта, Дню Победы для ветеранов и тружеников тыла нашего микро-

района. 

В периоды дистанционного обучения учащиеся принимали участие в конкур-

сах и проектах в режиме онлайн.  

В мае-июне 2022г. в школе прошел ряд мероприятий посвященных Дню рус-

ского языка и дню славянской письменности. Большой вклад в подготовку и 

проведение данных мероприятий внесли Петлина В.А. и Апаленова О.В. – учителя 

русского языка и литературы. 

Проведены мероприятия по воспитанию социальной ответственности и компе-

тентности, что  способствует приобретению опыта по освоению основных форм 

учебного сотрудничества обучающихся. 

В течение  учебного года обучающиеся школы активно участвовали в организа-

ции, осуществлении и развитии школьного самоуправления, решали вопросы, 

связанные с самообслуживанием, поддержанием порядка, дисциплины, дежурства 

и работы в школе; контролировали выполнение основных прав и обязанностей; 

защищали права на всех уровнях управления школой. Было организовано дежур-

ство классов по школе, проводились рейды «Самый организованный класс», 

«Школьная форма», «В школу – без опозданий!». Отделом СМИ еженедельно 

обновлялась школьная  группа в Вконтакте, где в течение года можно было про-

смотреть жизнь школы, ребята писали статьи прикрепляя фото, обучающихся 
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снимали видеоролики, устраивали опросы, освещали свое участие в конкурсах и 

акциях. 

Школьный совет старшеклассников разрабатывал и активно участвовал в реа-

лизации посильных социальных проектов — проведении практических разовых 

мероприятий или организации систематических программ, решающих конкретные 

социальные проблемы школы «Твое поведение в общественных местах»,  «Я и моя 

социальная роль», в режиме онлайн принимали участие в воркшопах окружного 

совета Западного округа, Принимали участие в игре «Диалог на равных», в конкур-

се «Медиа формат», посетили фестиваль «Мы лидеры 21 века, участвовали во 

множестве акций на предупреждение ДДТТ: «Возьми ребенка за руку», «Напом-

ним о важности соблюдения правил дорожного движения», «Снежинка безопасно-

сти» и т.п.  

Также членами Школьного совета старшеклассников в течение года проводи-

лись различные мероприятия: «День Знаний», «Я, ты, он, она – вместе целая 

страна», «День учителя», Международный женский день, «Новогодний КВН», 

«Масленица», «День Победы», «Последний звонок».  

Силами школьного совета старшеклассников для младших школьников были 

проведены такие мероприятия как «Посвящение в первоклассники», «Прощание с 

азбукой», «Новогодняя сказка», Экологический десант  «Чистый школьный двор» 

Квест – игра «Азбука  безопасности», посвященная Дню гражданской обороны. 

Ребята из школьного совета старшеклассников тесно сотрудничают с участниками 

таких объединений как ЮНАРМИЯ,  РДШ, ЮИД, «Добрые сердца».   

Происходит осознанное принятие основных социальных ролей, соответствую-

щих подростковому возрасту:— социальные роли в семье: — социальные роли в 

классе:— социальные роли в обществе, формирование собственного конструктив-

ного стиля общественного поведения. 

Успех социализации обучающихся  зависит от того, насколько развиты нрав-

ственные качества и духовная культура личности. Духовно-нравственная культура 

основывается на таких основных общечеловеческих ценностях и моральных 

категориях, как добро, истина, совесть, искренность, любовь, милосердие, состра-

дание, скромность. 
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Классными руководителями проводились классные часы «В человеке должно 

быть все прекрасно», «Доброе слово, что ясный день», «Моя семья», на которых 

учащиеся получали  представления о нравственных взаимоотношениях в семье, 

расширяли опыт позитивного взаимодействия в семье.  

В течение года  проводились беседы о семье, о родителях и прародителях, рас-

крывающие историю семьи, воспитывающих уважение к старшему поколению, 

укрепляющих преемственность между поколениями. 

Учащиеся совместно с родителями выполняли различные творческие проекты 

«Профессии наших родителей», «Наши семейные традиции», «Хобби в моей 

семье». 

Проводились такие мероприятия, как Уроки добра, Уроки благотворительности, 

викторины «Родной край» «День рождения Самарской губернии». В 2021 году 

стартовала еженедельная акция «Добрая Суббота» учащиеся разных возрастов с 

радостью принимают участие в мероприятиях, каждую субботу ребят ждет новое 

задание, выполнять его помогают ребята из волонтерского отряда Добрые сердца, 

и из команды Искра. Данная акция продолжается уже второй год, и участие в  ней 

стало доброй традицией для наших учеников.  

В мае стало уже традицией проводить мероприятия, посвященные Дню семьи. 

Ребята исполняют песни о своей семье, рисуют рисунки на темы «Моя семья», 

участвуют в совместных с родителями творческих конкурсах. В рамках «Классных 

встреч РДШ» в школу нередко приходили родители обучающихся для бесед о 

своих профессиях и общения с ребятами.  Проведение таких мероприятий помогает 

 сознательному принятию базовых национальных российских ценностей; любовь к 

школе, городу, народу, России, к героическому прошлому и настоящему нашего 

Отечества. У учащихся развивается понимание нравственной сущности правил 

культуры поведения, общения и речи, стремление вырабатывать и осуществлять 

личную программу самовоспитания; понимание и сознательное принятие нрав-

ственных норм взаимоотношений в семье. 

 Так же была организована просветительская работа (лектории, круглые 

столы, конференции) с родителями. Школой велась совместная работа с учрежде-

ниями здравоохранения и органами внутренних дел по профилактике токсикома-
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нии, наркомании, курения и алкоголизма, а также профилактике суицида среди 

несовершеннолетних. 

Для сохранения и поддержания здоровья в школе  работают спортивные сек-

ции «Баскетбол», «Бокс», «Спортивные игры». В течение всего учебного года 

учащиеся школы принимали активное участие в городских и окружных спортив-

ных соревнованиях по футболу, баскетболу, легкой атлетике. 

Повышению уровня физического здоровья детей способствовало сотрудни-

чество школы с ЦСС г.о. Сызрань, СДЮСШОР №2, ДТДиМ, ДМО «Дом молоде-

жи», совместно с которыми проводились Дни здоровья, спортивные соревнования, 

акции и спортивные праздники. В преддверии лета для учащихся были организо-

ваны дни здоровья на свежем воздухе.  

Планы классных руководителей предусматривали реализацию целенаправ-

ленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся и пропаган-

де здорового образа жизни. Каждым классным руководителем был разработан и 

реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в 

себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по 

правилам техники безопасности, детского травматизма на дорогах, наркомании, 

токсикомании и табакокурения. 

В начальных классах прошли конкурсы рисунков на тему «Я люблю спорт», 

спортивные соревнования «Быстрее, выше, сильнее», «Веселые старты», «Самый 

спортивный класс», «Мой веселый звонкий мяч». 

В  средних и старших классах были проведены беседы о вреде курительных 

смесей (спайсов)  и их угрозе жизни и здоровью человека. С родителями обучаю-

щихся была проведена беседа на родительском собрании «Здоровая семья – 

здоровые дети» с приглашением специалиста центра «Семья» г.о. Сызрань. 

В воспитательном процессе школы традиционным стало проведение «Декады 

борьбы со СПИДОМ»,  месячника «За здоровый образ жизни», игры по станциям 

«Путешествие на остров здоровья», День борьбы с туберкулезом, «Уроки безопас-

ности в сети Интернет», «Час кода», Урок Цифры. 

В школе проводились мероприятия, посвященные Дню борьбы с курени-

ем.Ребята 5-7 классов приняли участие в диспуте на тему «Здоровье дороже 
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золота». В рамках просветительской работы с родителями,  классные руководи-

тели, школьная медсестра, педагог-психолог проводят родительские конференции, 

родительские собрания, посвященные вопросам сохранения здоровья детей, 

приглашают на мероприятия для родителей специалистов учреждений здравоохра-

нения. 

В период учебного года проводились мероприятия направленные на развитие у 

учащихся   эколого-культурных ценностей и ценности здоровья, как одно из 

направлений общероссийской гражданской идентичности; 

Такие мероприятия вызывают у учащихся интерес к прогулкам на природе, по-

движным играм, участию в спортивных соревнованиях, туристическим походам, 

занятиям в спортивных секциях, военизированным играм; происходит  овладение 

способами социального взаимодействия по вопросам улучшения экологического 

качества окружающей среды, устойчивого развития территории, экологического 

здоровьесберегающего просвещения. 

Также в течение учебного года велась систематическая работа по профилак-

тике детского дорожно-транспортного травматизма. Юные инспектора выходили 

на классные часы, где в занимательной, игровой форме напоминали ребятам о 

важности соблюдения правил дорожного движения « Зеленый огонёк», проводили 

викторины по ПДД, организовали конкур творческих работ «Безопасная дорога 

глазами ребёнка». Классным  руководителям оказывают помощь в оформлении 

уголков дорожной безопасности. 

ЮИДовцы поддерживают тесную связь с отделом ГИБДД. Провели совмест-

но с инспекторами профилактические рейды и акции в школе и на улицах города: 

«Внимание - дети!», «Пешеходный переход», « День памяти жертв ДТП», «Добрый 

знак», «Безопасный путь – «школа-дом- школа»; - «Дорога - символ жизни», 

«Засветись», «Ребенок-пассажир», «Пристегнись, Россия», «Пристегнись и улыб-

нись»,  «Я соблюдаю ПДД- соблюдай и ты!»;  «Уступите дорогу пешеходу», 

«Безопасная страна ЮИД». 

 Совместно с «Родительским патрулем» юные инспектора дорожного движе-

ния каждый четверг проводят акцию «Безопасность на дорогах» в рамках которой, 

участники стоят по утрам у школы, встречают ребят, родителей и напоминают им о 



21 

 

важности соблюдения правил дорожного движения, но не только устно, но и 

вручив буклет, который у ученика будет храниться в дневнике, а у родителя в 

машине. 

Юные инспектора дорожного движения воздействуют на общественность пу-

тем использования современных технологий, осенью ребята сняли социальный 

ролик, который так и назывался «О важности соблюдения правил дорожного 

движения», регулярно устраивают опросы на знание правил дорожного движения, 

создают фотографии-напоминалки «Возьми ребенка за руку!», «Помни о важности 

соблюдения правил дорожного движения!», в мае ребята создали ряд буклетов, в 

рамках конкурса «Наш водитель самый лучший». В апреле юные инспектора 

дорожного движения приняли участие в городском этапе конкурса «Безопасное 

колесо», где показали хороший результат, но, к сожалению, не вошли в тройку 

победителей. Учащиеся школы приняли активное участие в окружных этапах 

областных конкурсов по профилактике детского дорожно-транспортного травма-

тизма таких как «Безопасное колесо». 

В системе классными руководителями проводились мероприятия по проти-

вопожарной безопасности. Проводились классные часы «Урок безопасности», 

Единый день Дорожной Безопасности, «Правила поведения при пожаре», «Азбука 

безопасности» с привлечением сотрудников  аварийно-спасательной службы, 

знакомство первоклассников с пожарной машиной, уроки посвященные деятельно-

сти ДОСААФ.  

 В школе  проводился открытый урок по ОБЖ «Основы безопасности жизнеде-

ятельности» с участием сотрудников спасательнойслужбы в рамках которого с 

детьми была проведена беседа о безопасном поведении на водных объектах в 

весенний и летний период. Также была проведена работа настраивающая детей на  

безопасный отдых в летний период. Проведена подготовка учащихся к летним 

каникулам. Правила поведения в природной среде, в том числе на воде, действия 

школьника при возникновении или угрозе возникновения природных ЧС учащиеся 

получали на уроках ОБЖ, а также на тематических классных часах. 

В течение всего учебного года было организовано тесное взаимодействие со 

средними и высшими учебными заведениями города и области. В школе прошли 
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встречи с представителями Губернского колледжа, СамГТУ, СГЭУ, Политехниче-

ского колледжа, Медико-гуманитарного колледжа, Ульяновского летного институ-

та. Учащиеся школы вместе со своим классными руководителями выезжали на Дни 

открытых дверей в средние и высшие учебные заведения города. 

Для того, чтобы учащиеся приобрели умения и навыки сотрудничества, роле-

вого взаимодействия со сверстниками, взрослыми в учебно-трудовой деятельности, 

проводились сюжетно-ролевые экономические игры, праздники профессий, 

ярмарки, конкурсы, города мастеров, раскрывающих перед подростками широкий 

спектр профессиональной и трудовой деятельности. 

В течение учебного года проводились мероприятия, которые способствовали 

воспитанию ценностного отношения к прекрасному, формировали основы эстети-

ческой культуры у обучающихся. 

На классных часах школьники знакомились с эстетическими идеалами, тради-

циями художественной культуры родного края, с фольклором и народными 

художественными промыслами страны и Самарского края. 

 Проводились школьные выставки семейного художественного творчества, 

экскурсии в Краеведческий музей, Сызранский драматический театр им А.Н. 

Толстого, городскую центральную библиотеку, поездки на творческие встречи с 

поэтами и писателями г. Сызрани. 

В 1-4 классах была проведена викторина «Народные промыслы». Обучающиеся 

в ходе игры познакомились с различными видами русского народного искусства: 

хохлома, гжель, дымка, городец, хохлома. В 5-7 классах были проведены познава-

тельно – развлекательные программы «Мир поэзии А.С. Пушкина, «Творчество в 

жизни русского народа».  10- 11 классах проводился урок генетики. 

В течение года ребята вместе со своими классными руководителями посещали 

заведения культуры – Сызранский краеведческий музей, Выставочный зал, Сыз-

ранский  драматический театр им. А.Н. Толстого, Художественную галерею. Такие 

мероприятия воспитывают  ценностное отношение к прекрасному, восприятие 

искусства как особой формы предметов и явлений действительности, развитие 

способности видеть и ценить прекрасное в природе, быту, труде, спорте и творче-
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стве людей, общественной жизни. 

В 2021-2022 учебном  году в ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани в целях развития у 

молодежи гражданственности, патриотизма как важнейших духовно-нравственных 

и социальных ценностей, формирования  профессионально значимых качеств, 

умений и готовности к их активному проявлению в различных сферах жизни 

общества, особенно в процессе военной и других, связанных с ней, видов государ-

ственной службы, верности конституционному и воинскому долгу в условиях 

мирного и военного времени, высокой ответственности и дисциплинированности 

создан отряд «Юнармейцев», в который входят обучающиеся с 1-8 класс, всего 163 

человека, добровольческий отряд «Добрые сердца» – 35 человек. 

       В 2021-2022 учебном году в школе  организована работа по привлечению 

обучающихся в Российское движение школьников. Всего в РДШ входит 50 человек 

– обучающихся школы. Это творческие ребята, занимающие активную жизненную 

позицию. Работа ведется по 4 направлениям РДШ и основывается на вовлечения 

подростков в социальную активность, что призвано способствовать формированию 

и совершенствованию социальной компетентности подрастающего поколения. В 

течение всего учебного года ребята принимали участие в различных мероприятиях, 

участвовали в «Классных встречах».  

 

В школе реализуются  дополнительные общеразвивающие программы.  

 

Перечень объединений (кружков), организованных на базе образова-

тельного учреждения за счет средств и возможностей учреждения 

 

№п./п. Направленность Название объединения 

(кружка)  

Количество де-

тей 

1. Научно-техническая Интеллект и компьютер 7 

2. Научно-техническая Микроши 27 

3. Научно-техническая Мир мультимедиа техноло-

гий 

84 

4. Физкультурно-

спортивная 

Волейбол для начинающих 25 

5. Физкультурно-

спортивная 

Активные спортивные игры 43 

6. Физкультурно-

спортивная 

Подвижные игры 100 

7. Художественная  Маленькая страна 18 
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В школе созданы условия  для получения обучающимися дополнительного об-

разования. 

 
 

Раздел 4. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

    Результаты аттестации обучающихся по итогам 2021-2022 учебного года 

следующие: 

 

1-4 классы:    учащихся, обучающихся на «отлично»  –18 человек (в прошлом 

году 15 человек), 

учащихся, обучающихся на «хорошо» - 52 человек (в прошлом го-

ду  56 человек), 

учащихся, имеющих неудовлетворительные оценки  – 28 человек  

(в прошлом году  18 человек), 

уровень обученности – 89% (в прошлом году  90,3 %), 

качество знаний – 27% (в прошлом году 38,9 %). 

 

5-9 классы:    учащихся, обучающихся на «отлично»   – 17 человек (в прошлом 

году  15  человека), 

учащихся, обучающихся на «хорошо» -  57 человека (в прошлом 

году  65человек), 

учащихся, имеющих неудовлетворительные оценки  – 23 человек 

(в прошлом году  13 человек), 

уровень обученности – 91 % (в прошлом году  94,7%), 

качество знаний – 29 % (в прошлом году  32,7%). 

 

10-11 классы: учащихся, обучающихся на «отлично»   – 0 человек (в прошлом 

году  1человек), 

учащихся, обучающихся на «хорошо» -8 человек (в прошлом году  

13человек), 

учащихся, имеющих неудовлетворительные оценки  – 0 (в про-

шлом году 1), 

уровень обученности – 100% (в прошлом году  96,8%) 

качество знаний –38% (в прошлом году  56%). 

 

В целом по школе: 

 

учащихся, обучающихся на «отлично»   – 34 человека (в прошлом году 31 че-

ловек), 

учащихся, обучающихся на «хорошо» - 144  человека (в прошлом году 

134человека), 

учащихся, имеющих неудовлетворительные оценки  –51человек  (в прошлом 

году 32человека), 

уровень обученности – 89% (в прошлом году  93,9%), 

качество знаний – 30% (в прошлом году  36,1%). 
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1. Динамика успеваемости и качества знаний 

 

Успеваемость в целом по школе составляет 89%. Данный показатель на уров-

нях  начального и основного общего образования не может достигать 100%, 

так как имеются обучающиеся, которые переводятся в следующий класс 

условно (остаются на повторное обучение). В этом году их  51 человек  - это  

обучающиеся цыганской национальности уклоняющиеся от обучения. Все они 

прошли через комиссию по делам несовершеннолетних, со всеми проведена 

большая работа по привлечению детей в школу, но положительных результа-

тов данная работа не дала. 

В школе осуществляеся педагогический мониторинг,  одним из основ-

ных этапов которого является  отслеживание и анализ качества  знаний и 

уровня обученности  по предметам с целью выявления недостатков в работе 

педагогического  коллектива по обучению учащихся и их причин.  Монито-

ринг уровня сформированности обязательных  знаний, умений и навыков  по 

предметам проводится в виде административных контрольных работ. 

 

Качественным результатом года является государственная итоговая аттеста-

ция. 

На этапе государственной итоговой аттестации в мае-июне 2022 года выпуск-

 2019 - 2020 

учебный год,% 

2020 - 2021 

учебный год,% 

2021 - 2022 

учебный год,% 

Успеваемость,% 

Уровень началь-

ного общего об-

разования 

80,3 90,3 89 

Уровень основно-

го  общего обра-

зования 

95,8 94,7 91 

Уровень среднего 

общего образова-

ния 

96,8 96 100 

В целом по школе 90,3 93,9 89 

Качество знаний, % 

Уровень началь-

ного общего об-

разования 

38,7 38,9 27 

Уровень основно-

го  общего обра-

зования 

32,7 32,7 29 

Уровень среднего 

общего образова-

ния 

62,5 56 38 

В целом по школе 37 36,1 30 
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ники 9 классов школы участвовали в процедуре основного государственного 

экзамена (ОГЭ). 

Общее  количество участников ОГЭ по школе 46 человек, число человеко-

экзаменов –  100. 

Охват выпускников школы ОГЭ в целом составил 94%. 3 человека сдавали 

ГИА в форме ГВЭ по двум обязательным предметам. 

Всего выпускники 9 классов сдавали 4 экзамена. Обязательными предметами 

в форме ОГЭ для выпускников общеобразовательных учреждений текущего 

года являлись русский язык и математика. 2 остальных экзамена выпускники 

выбирали по желанию. 

Сравнительный анализ результатов государственной итоговой аттеста-

ции по русскому языку и математике в форме ОГЭ за три последних года 

Предмет 2018-2019 учебный 

год 

2019-2020 учебный 

год 

2020-2021 учебный 

год 

Уровень 

обученно-

сти, % 

Каче-

ство 

знаний, 

% 

Уровень 

обученно-

сти, % 

Каче-

ство 

знаний, 

% 

Уровень 

обученно-

сти, % 

Каче-

ство 

знаний, 

% 

Русский 

язык 

- - 92 42 100 71 

Математика - - 92 18 100 55,1 

 

100% выпускников 9 классов успешно прошли итоговую аттестацию.  Пять 

выпускников  9 класса получили аттестат с отличием. Качество знаний по ма-

тематике повысилось на  37,1%, по русскому языку – на 29%. 

Результаты государственных экзаменов по выбору  в форме ОГЭ следующие: 

 

Предмет 

Предмет 

2022 год 

Количе-

ство вы-

пускни-

ков, сда-

вавших 

ОГЭ  

Средний 

балл по 

резуль-

татам 

ОГЭ 

Уровень 

обучен-

ности, % 

Качество зна-

ний, % 

История  1 3 100 0 

Обществознание  45 3,4 100 40 

Биология 15 3,6 100 60 

Химия -    

Физика 3 3 100 0 

Литература -    

Информатика 3 3 100 0 

География 25 4,2 100 84 

Английский язык -    
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В течение года со всеми обучающимися 9-х классов была организована работа 

по подготовке к государственной итоговой аттестации – это и дополнительные 

занятия, и индивидуальная работа с обучающимися и их родителями, и зна-

комство с нормативной базой. Но не все обучающиеся смогли сдать экзамены 

с первого раза.  Пересдавали:   математику – 4 человека,   обществознание – 4 

человека. Все пересдали. В следующем году необходимо администрации шко-

лы, классным руководителям, учителям – предметникам усилить работу по 

подготовке выпускников 9 классов к итоговой аттестации. 

 

Все выпускники (8 человек) 11 класса участвовали в процедуре Единого госу-

дарственного экзамена. Для получения аттестата необходимо было сдать рус-

ский язык и математику (либо на профильном, либо на базовом уровне). Все 

остальные предметы обучающиеся сдавали  по желанию, кому были нужны 

результаты для поступления в высшие учебные заведения. Поэтому охват вы-

пускников школы Единым государственным экзаменом в целом составил 

100%. 

Информация об итогах 2021-2022 учебного года  

(среднее общее образование) 

 

клас

с 

Фор-

ма 

обу-

чения 

Коли-

че-

ство 

уча-

щихся 

на 

нача-

ло уч. 

года 

Количество 

учащихся на 

конец учебного 

года 

Количество 

учащихся 

Количество 

учащихся, по-

лучивших атте-

стат 

Количе-

ство 

учащих-

ся, по-

лучив-

ших 

справку 

об обу-

чении 

все

го 

до-

пу

ще-

ны 

не 

до-

пу

ще-

ны 

про

шед

ши

х 

ГИ

А 

не 

про-

шед-

ших 

ГИА 

все-

го 

с отли-

чием, 

медаль 

«За осо-

бые 

успехи в 

учении» 

11 очная 8 8 8 0 8 0 8 0 0 

 

Выпускниками школы сдано 9 экзаменов в форме ЕГЭ: русский язык, матема-

тика на профильном уровне, математика на базовом уровне, биология, химия, 

обществознание, история, физика, информатика. 

Число человеко-экзаменов –  29.  

 

Результаты ЕГЭ в сравнении с прошлыми годами: 

  

Предмет Средний балл 

по 

школе в 2019-

2020 

учебном году 

Средний балл по 

школе в 2020-

2021 

учебном году 

Средний балл по 

школе в 2021-

2022 

учебном году 
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Русский язык 63,6 65 62,6 

Математика (про-

фильная) 

31,7 50,4 26,3 

 

  Средний бал по русскому языку понизился  в этом году на 2,4% (самый 

высокий балл– 78). По  математике средний балл понизился на 24,1% (самый 

высокий бал – 40).  

Получили аттестат  о среднем общем образовании – 8 человек. 

Результаты государственных экзаменов по выбору  в форме ЕГЭ следующие: 

 

Предмет Количе-

ство вы-

пускников, 

сдававших 

ЕГЭ в 

2019-2020 

учебном 

году 

Средний 

балл по 

резуль-

татам 

ЕГЭ в 

2019-

2020 

учебном 

году 

Количе-

ство вы-

пускников, 

сдававших 

ЕГЭ в 

2020-2021 

учебном 

году 

Средний 

балл по 

резуль-

татам 

ЕГЭ в 

2020-

2021 

учебном 

году 

Количе-

ство вы-

пускни-

ков, 

сдавав-

ших 

ЕГЭ в 

2020-

2021 

учебном 

году 

Средний 

балл по 

резуль-

татам 

ЕГЭ в 

2021-

2022 

учебном 

году 

История  4 43,8 2 54 1 36 

Общество-

знание  

5 55,4 3 35,7 3 39,3 

Биология 5 45 4 43,7 2 50 

Химия 3 46 3 52,3 1 65 

Физика 4 44 2 49,5 5 33,4 

Литература 1 35 0  0  

Информати-

ка 

1 42 1 80 1 34 

 

Судить о результативности сложно, т.к. перечисленные в таблице экзамены не 

обязательные и сдают их только некоторые выпускники, которым нужны ре-

зультаты для поступления   в учебное заведение. Повысился средний бал по 

обществознанию  (на 3,6 балла) – учитель Гришанова И.А., химии (на 12,7 

балла) – учитель Штонда Е.А.,  биологии (на 6,25 баллов). Снизился – по фи-

зике (на 16,1 балла), истории (на 18 баллов), информатике (на 46 баллов). В 

следующем учебном году необходимо всем учителям-предметникам, работа-

ющим на уровне среднего общего образования активизировать работу по под-

готовке к обучающихся к ГИА. Администрации школы необходимо усилить 

контроль за организацией и качеством подготовки обучающихся к государ-

ственной итоговой аттестации.  

Своевременный и осознанный выбор профиля обучения в значительной мере 

способствует подготовке к экзаменам и успешной сдаче ЕГЭ выпускниками 
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школы. 
Выводы: 

 

1. Образовательная программа ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани, реализуемая 

на уровнях начального общего, основного общего и среднего общего образо-

вания, и учебный план учреждения обеспечивают реализацию ФГОС, а также 

учитывают специфические особенности образовательной организации и за-

просы окружающего социума; реализуются программы базового и профильно-

го уровней. Своевременный и осознанный выбор профиля обучения в значи-

тельной мере способствует подготовке к экзаменам и успешной сдаче ЕГЭ 

выпускниками школы. 

    2.  Уровень обученности в целом по школе составляет 89%, что на 6,6% ни-

же показателей предыдущего года. Это связано с тем, что имеются обучаю-

щихся, которые остаются на повторный год обучения. В этом году -  51 чело-

век. В основном  - это  обучающиеся цыганской национальности уклоняющие-

ся от обучения, все они прошли через комиссию по делам несовершеннолет-

них, со всеми проведена большая работа по привлечению детей в школу, но 

положительных результатов данная работа не дала. 

3.     Качество знаний в целом по школе составляет 30 % что на 6,1% ниже по-

казателя прошлого года.   На уровне начального  общего образования качество 

знаний снизилось  на 11,9 %, на уровне основного общего образования – на 

3,7%, на уровне среднего общего образования – понизилось на  18 %.   

4. Все выпускники 9 классов получили аттестат об основном общем образова-

нии. 

5. Пять выпускников 9 класса получили аттестат об основном общем образо-

вании особого образца с отличием.  

6. Все выпускники 11 класса получили аттестат  о среднем общем образова-

нии. Но 1 человек пересдавал  математику в сентябре. 
 

 

В марте-апреле  2022 года в школе проведены Всероссийские провероч-

ные работы в 4-8 классах: 
 

1. Количественный состав участников ВПР - 2022  в ОО 
 

 

2. Статистика по отметкам в % 

Наименование предметов 4  класс 

(чел.) 

5  класс 

(чел.) 

6 класс 

(чел.) 

7 класс 

(чел.) 

8 класс 

(чел.) 

Русский язык 41 38 21 38 38 

Математика 38 38 21 39 36 

Окружающий мир 36     

Биология  38 10 23 19 

История  43 12 23  

Обществознание   10 21 19 

География   13 8 17 

Химия     22 

Физика      

Английский язык    33  



30 

 

 

 

Анализ результатов ВПР позволяет сделать вывод, что обучающиеся в 

целом с работами справились, показали результаты, соответствующие дей-

ствительности. Каждый учитель предметник проанализировал выполнение  

обучающимися заданий, выявил проблемные зоны и составил дорожную карту 

по ликвидации западающих тем. 

С целью выявления и развития творческих способностей и интереса к научной 

деятельности ежегодно обучающиеся  школы участвуют в различных олимпи-

адах, конкурсах и конференциях.   

За  учебный  год в конкурсах и олимпиадах разного уровня приняли участие 

432 человека. Наблюдается динамика активности одаренных детей (в сравне-

нии с прошлым годом) – на 12%.  Дистанционная форма участия стала попу-

лярной. В окружной олимпиаде по МХК, технологии,  истории, праву, рус-

скому языку, литературе, биологии, астрономии, географии, ОБЖ, физике  

приняли участие 35 человек – обучающихся 7-11 классов, 10 из которых стали 

призерами и 1 победителем. Обучающийся 9 класса Зубин Даниил стал призе-

ром регионального этапа всероссийской олимпиады школьников 2021/2022 

года  по географии  (учитель Барышева О.В.). Использование на протяжении 

многих лет приемов активизации творческой деятельности учащихся на осно-

ве современных образовательных технологий позволило  добиться следующих 

результатов: рост мотивации учения у учащихся; позитивная динамика итогов 

учебной деятельности учащихся по годам; развитие навыков научно-

исследовательской деятельности; наличие победителей, дипломантов и лауре-

атов творческих конкурсов и конференций всероссийского, окружного, город-

ского уровней); развитие навыков оценочной (самооценочной деятельности).  

 

 

 

 

Наимено-

вание 

предметов 

4 класс 5  класс 6 класс 7 класс 8 класс 

«2» «3» «4» «5» «2» «3» «4» «5» «2» «3» «4» «5» «2» «3» «4» «5» «2» «3» «4» «5» 

Русский 

язык 

1 
2,44 

17 
41,46 

19 
46,34 

4 
9,76 

0 24 
63,2 

12 
31,6 

2 
5,3 

0 8 
38,1 

9 
42,9 

4 
19,1 

0 23 
60,5 

10 
26,3 

5 
13,2 

2 
5,3 

24 
63,2 

5 
21,1 

7 
10,5 

Математи-

ка 

0 10 
26,32 

20 
52,63 

8 
21,05 

1 
2,6 

10 
26,3 

19 
50,0 

8 
21,1 

1 
4,8 

 9 
42,9 

7 
33,3 

4 
19,1 

0 20 
51,3 

14 
35,9 

5 
12,8 

1 
2,8 

23 
63,9 

6 
16,7 

6 
16,7 

Окружаю-

щий мир 

1 
2,78 

7 
19,44 

23 
63,89 

5 
13,89 

                

Биология     1 
2,6 

18 
47,4 

14 
36,8 

5 
13,2 

0 3 
30 

4 
40 

3 
30 

0 9 
39,1 

10 
43,5 

4 
17,4 

0 9 
47,4 

9 
47,4 

1 
5,3 

История     1 
2,3 

22 
51,2 

16 
 37,2 

4 
9,3 

0 2 
16,7 

9 
75,0 

1 
8,3 

0 8 
30,4 

12 
56,5 

3 
13,0 

    

Общество-

знание 

        0 3 
30 

4 
40 

3 
30 

0 9 
42,9 

8 
38,1 

4 
19,1 

0 9 
47,4 

6 
31,6 

4 
21,1 

География         0 6 
46,2 

5 
38,5 

2 
15,4 

0 3 
37,5 

5 
62,5 

0 0 8 
47,1 

9 
52,9 

0 

Химия                 1 
4,6 

12 
54,6 

5 
22,7 

3 
18,2 

Физика                     

Англий-

ский язык 

            0 17 
51,5 

13 
39,4 

3 
9,1 
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Выводы: 

 

1. Образовательная программа ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани, реализуемая 

на уровнях начального общего, основного общего и среднего общего образо-

вания, и учебный план учреждения обеспечивают реализацию ФГОС, а также 

учитывают специфические особенности образовательной организации и за-

просы окружающего социума; реализуются программы базового и профильно-

го уровней. Своевременный и осознанный выбор профиля обучения в значи-

тельной мере способствует подготовке к экзаменам и успешной сдаче ЕГЭ 

выпускниками школы. 

    2.  Уровень обученности в целом по школе составляет 89%, что на 6,6% ни-

же показателей предыдущего года. Это связано с тем, что имеются обучаю-

щихся, которые остаются на повторный год обучения. В этом году -  51 чело-

век. В основном  - это  обучающиеся цыганской национальности уклоняющие-

ся от обучения, все они прошли через комиссию по делам несовершеннолет-

них, со всеми проведена большая работа по привлечению детей в школу, но 

положительных результатов данная работа не дала. 

3.     Качество знаний в целом по школе составляет 30 % что на 6,1% ниже по-

казателя прошлого года.   На уровне начального  общего образования качество 

знаний снизилось  на 11,9 %, на уровне основного общего образования – на 

3,7%, на уровне среднего общего образования – понизилось на  18 %.   

4. Все выпускники 9 классов получили аттестат об основном общем образова-

нии. 

5. Пять выпускников 9 класса получили аттестат об основном общем образо-

вании особого образца с отличием.  

6. Все выпускники 11 класса получили аттестат  о среднем общем образова-

нии. Но 1 человек пересдавал  математику в сентябре. 

7. Использование на протяжении многих лет приемов активизации творческой 

деятельности учащихся на основе современных образовательных технологий 

позволило  добиться следующих результатов: рост мотивации учения у уча-

щихся; позитивная динамика итогов учебной деятельности учащихся по го-

дам; развитие навыков научно-исследовательской деятельности; наличие по-

бедителей, дипломантов и лауреатов творческих конкурсов и конференций 

всероссийского, регионального, окружного, городского уровней.  

 

 

 

Раздел 5. Информация о  востребованности выпускников 
 

Год Количе-

ство вы-

пускни-

ков 9 

классов 

Количе-

ство по-

ступивших 

в 10 класс 

в свою 

школу 

Количе-

ство по-

ступивших 

в 10 класс 

в другое 

ОУ 

Поступи-

ли в 

учрежде-

ния НПО 

Поступи-

ли в 

учрежде-

ния СПО 

Остались 

на по-

вторный 

год обу-

чения 

2020 46 14 1 - 31 0 

2021 50 13 - - 37 0 
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2022 49 6 3 - 40 0 

 

Год Количество 

выпускников 

11 класса 

Поступили в 

ВУЗы 

Поступили 

в учрежде-

ния СПО 

Пошли 

работать 

Другое (при-

званы в Ар-

мию) 

2020 17 8 9 0 0 

2021 12 8 4 0 0 

2022 8 7 1 0 0 

 

Все выпускники ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани продолжают свое обуче-

ние в различных учреждениях, соответствующих их выбору, склонностям и 

потребностям. 

 

Раздел 6.  Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Кадровый состав педагогов представлен следующим образом: 

 

По уровню образования: 
 
Всего педагогиче-

ских работников 

Высшее Среднее специ-

альное 

Среднее 

Общее кол-во В том числе кандидаты и доктора 

наук 

22 12 (54%) - 10 (46%) - 

 

По стажу работы: 
 

Менее 2 лет 2-5 лет 5-10 лет 10-20 лет 20 лет и более 

1 6 2 0 13 

 

По квалификационным категориям: 
 

Всего Высшая квалификационная  

категория 

I квалификационная  

категория 

22 3 7 

Итого: количество (%) от 

общего числа педагогических 

работников 

14% 32% 

 

Все учителя, не имеющие категории, прошли  аттестацию на соответствие 

занимаемой должности. 

Работники, имеющие знаки отличия 
Награждены: 

- Почетной грамотой Самарской Губернской Думы – 1 чел.; 

- Почетной грамотой министерства образования и науки Самарской области- 3 

чел.; 

- Почетной грамотой Думы г.о. Сызрань – 2 чел.; 

- Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федера-

ции- 5 чел.; 

 - Имеют звание «Почетный работник общего образования» –2 чел. 
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 Сведения о совместителях: совместителей нет. 

 

 Наличие вакансий и причины их не замещения более 3-х месяцев  ___нет. 

   

Повышение квалификации педагогов  - насущная задача сегодняшнего 

дня. Невозможно говорить о перспективах развития, внедрении новых форм и 

методов организации учебного процесса без системной работы по обучению 

кадров. Все учителя своевременно проходят курсовую подготовку. Количе-

ство педагогов (% от общего числа), прошедших повышение квалификации за 

последние 3 года _22 человека_(100%).  

 

В целом школа укомплектована педагогическими кадрами, вакансий нет, 

но существует дефицит в квалифицированных кадрах. 41% - педагоги до 35 

лет; 23% -педагоги, которые ведут непрофильные предметы. В штате шко-

лы имеется педагог-психолог с небольшим опытом работы. 

 Все педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации в 

соответствии с графиком. К сожалению, педагоги неохотно участвуют в 

конкурсах профессионального мастерства, хотя потенциал у ряда педагогов 

имеется.  

 

Раздел 7. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 
 

Учебно-методическое обеспечение включает работу по оснащению обра-

зовательной деятельности передовыми методиками,  учебно-методическими 

комплексами, методическими средствами, способствующими более эффектив-

ной учебно-воспитательной деятельности  педагогических работников. 

В ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани имеется необходимое методическое обес-

печение: программы, методические пособия, дидактический материал, учеб-

ники соответствующие Федеральному Перечню учебников по всем предметам 

учебного плана.   

 

Данные об обеспеченности учебной литературой: 
 

Уровень Общее количество учеб-

ных и учебно-

методических пособий, 

используемых  в образо-

вательном процессе  

Общее количество учебных и 

учебно-методических пособий, 

используемых  в образовательном 

процессе, в расчете на одного  

учащегося 

Начальное общее об-

разование (1-4 классы) 

2205 9 

Основное общее обра-

зование (5-9 классы) 

3612 14 

Среднее общее образо-

вание (10-11 классы) 

320 16 

ИТОГО 6137 13 

 

100% обучающихся обеспечены учебниками. 
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Раздел 8. Библиотечно- информационное обеспечение образовательного 

процесса 
 

В библиотеке  имеется Интернет, электронная почта, ведется электрон-

ный каталог книг и учебников. Востребованность библиотечного фонда и ин-

формационной базы достаточно высока.  

В библиотеке имеется читальный зал  на 10 посадочных мест, с использо-

ванием  переносных компьютеров. Имеется возможность распечатать бумаж-

ные материалы под контролем библиотекаря. 

 

 

 

Раздел 9. Материально-технические условия 

 

Обеспечение образовательной деятельности оснащенными зданиями, 

строениями, сооружениями, помещениями и территориями 
 

Факти-

ческий 

адрес 

зданий, 

строе-

ний, 

соору-

жений, 

помеще-

ний, 

тери- 

-торий 

Вид и назначение зданий, строений, 

сооружений, помещений, террито-

рий (учебные, учебно-

вспомогательные, подсобные, ад-

министративные и др.) с указанием 

площади (кв. м) 

Форма вла-

дения, 

пользования 

(собствен-

ность 

оперативное 

управление, 

аренда, 

безвозмезд-

ное 

пользование 

и др.) 

Наимено-

вание ор-

ганиза-

ции-

собствен-

ника 

(арендода-

теля, ссу-

додателя и 

др.) 

Реквизиты и 

сроки действия 

правоустанав-

ливающих до-

кументов 

446011,  

Самар-

ская об-

ласть, 

 г. Сыз-

рань, 

 ул. За-

боров-

ская, 20 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Типовое здание школы: 

Учебные классы –28 (1502,45) 

мастерские – 2 (135,9) 

Кабинет информатики–2 (148,8)  

Административные помещения – 6 

(196,6) 

Лаборантские – 8 (157,52) 

Библиотека – 1 (147,3) 

Медицинский кабинет – 2  (60,8) 

Кабинет технологии – 1 (60,75) 

Столовая – 1 (170,6) 

Кухня – 1 (95,8) 

Спортзал – 2  (342,32) 

Тренажерный зал – 1 (65,5) 

Гардероб – 2 (50,5) 

Коридоры – 4 (826,15) 

Санитарный узел – 3 (29,69) 

Подсобные помещение – 6 (112,42) 

Лестницы – 4 (118,2) 

безвозмездное 

пользование 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Админи-

страция  

г.о. Сыз-

рань   Са-

марской 

области 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Договор   безвоз-

мездного пользо-

вания нежилым 

помещением от 

29.12.2011г. 

между ОУ СОШ 

№26 и ГБОУ 

СОШ №26 

г.Сызрани 

Сроком  действия  

с 01.01.2012г.   по 

31.03.2012г. 

Решение комитета 

имущественных 

отношений Адми-

нистрацииг.о. 

Сызрань №360 рк 

от 29.12.2011г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Материально-техническое обеспечение – одно из важнейших условий ре-
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ализации образовательной программы.  Все кабинеты оснащены учебной ме-

белью и учебно-методическим обеспечением. Все учителя школы обеспечены 

персональными ноутбуками.  В школе оборудованы  кабинет информатики и 

два кабинета ЦОС. Онииспользуются для проведения уроков, внеурочной дея-

тельности и дополнительного образования. Для проведения уроков по различ-

ным предметам используются 3 мобильных компьютерных класса. 

В 2012 году учреждение получило: 
 

Комплект №1 учебно-лабораторного оборудования, входящего в стационарную часть автоматизиро-

ванного рабочего места педагога начальной ступени обучения общеобразовательного учреждения, 2 

шт 

Ноутбук педагога AE PRO 156-G Производитель: SelemoTtraidingLtd Страна: Китай 

В комплект поставки входят: 

Акустические колонки Genius SP-S110 

Сетевой фильтр Ippon BK252 

Концентратор универсальной последовательной шины (USB) USB HUB на 7 портов D-Link DUB-H7 

Практическое пособие для педагога начальной ступени обучения «Автоматизированное рабочее место пе-

дагогического работника. Практическое пособие»  (брошюра+CD) 

Методическое пособие для педагога начальной ступени обучения представляет собой комплект из четырех 

брошюр: 

1. Интерактивное оборудование и интернет-ресурсы в школе. Пособие для учителей общеобразовательных 

школ.  Русский язык.1-4 . (брошюра с CD) 

2. Интерактивное оборудование и интернет-ресурсы в школе. Пособие для учителей общеобразовательных 

школ. Литературное чтение. 1-4 (брошюра с CD) 

3. Интерактивное оборудование и интернет-ресурсы в школе. Пособие для учителей общеобразовательных 

школ. Окружающий мир. 1-4 (брошюра с CD) 

4. Интерактивное оборудование и интернет-ресурсы в школе. Пособие для учителей общеобразовательных 

школ. Математика. Информатика. 1-4 (брошюра с CD) 

Интерактивная доска TriumphBoard 78” DualTouch - 1 шт. 

Проектор мультимедийный короткофокусный Acer S5201 с креплением - 1 шт. 

Принтер лазерный Samsung ML-2165/XEV (формат А4, тип печати: черно-белый) - 1 шт. 

Программно- методический комплекс для развития творческих способностей обучающихся начальной 

школы «Фантазеры». (МУЛЬТИтворчество).-1 шт 

Программно-методический комплекс для изучения основных учебных дисциплин начальной школы: 

основы грамоты, русский язык, математика, окружающий мир «Академия младшего школьника: 1–4 

класс»-1 шт. 

Программно-методический комплекс по истории Древнего мира с элементами обучения работы с 

картами, датами, первоисточниками «Учимся изучать историю: работа с датами, картами, перво-

источниками». 

«Мир музыки. Программно-методический комплекс» (для начального школьного образования) 

Картинный словарь русского языка для  1-2 классов с методическими рекомендациями для учителя 
(демонстрационный) 

Магнитная азбука подвижная (буквы, знаки, символы с магнитами) 

Магнитная касса слогов (демонстрационная) 

Модель-аппликация "Набор звуковых схем" 

Комплект инструментов классных 

Набор элементов для изучения устного счета "Магнитная математика". 

Модель часов (демонстрационная). 

Набор для изучения простых дробей "Части целого на круге" 

Набор прозрачных геометрических тел (12 предметов) 

Гербарий для начальной школы 

Комплект№2 учебно-лабораторного оборудования, входящего в стационарную часть автоматизиро-

ванного рабочего места педагога начальной ступени обучения общеобразовательного учреждения - 2 

шт. 

Картинный словарь русского языка для 1-2 классов (раздаточный). Производитель: Природоведение и 

школа.Страна: Россия- 13 шт 

Конструктор для изучения грамматики русского языка «ПРОслова». Производитель: THINKPLAYLTD. 

MorphunEducation. Страна: Великобритания-6 шт. 
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Набор звуковых схем (раздаточный) Производитель: Природоведение и школаСтрана: Россия - 13 шт. 

Набор геометрических тел раздаточный (7 деталей) Производитель: Престиж-игрушка. Страна: Россия - 

13 шт. 

Часовой циферблат раздаточный. Производитель: Природоведение и школа.  Страна: Россия - 13 шт. 

Конструктор для изучения математики «ПРОцифры». Производитель: THINKPLAYLTD. MorphunEdu-

cation. Страна: Великобритания - 6 шт. 

Компас школьный. Производитель: Природоведение и школа. Страна: Россия - 13 шт. 

Коробка для изучения насекомых с лупой.  Производитель: Природоведение и школа.Страна: Россия - 13 

шт. 

Конструктор для развития пространственного мышления «ПРОектирование». Производитель: 

THINKPLAY LTD. MorphunEducation. Страна: Великобритания -6 шт. 

Конструктор для уроков труда. Производитель: Региональная фабрика игрушек. Страна: Россия -13 шт. 

Комплект №3 учебно-лабораторного оборудования, входящего в мобильную часть автоматизирован-

ного рабочего места педагога начальной ступени обучения общеобразовательного учреждения - 1 шт.  

Система контроля и мониторинга качества знаний PROClass (13 пультов) 

 

Программное обеспечение к системе контроля и мониторинга качества знаний PROClass с интегри-

рованным набором контрольных тестов по предметам начальной школы  (DVD, лицензия на класс). 

Производитель: ООО «СОТ». Страна: Россия 

Модульная система экспериментов PROLog для начальной школы:Цифровой измерительный модуль. Тем-

пература; Цифровой измерительный модуль. Освещенность; Цифровой измерительный модуль. Звук; 

Цифровой измерительный модуль. Влажность; Цифровой измерительный модуль. Атмосферное давление 

(барометр); Коммуникатор мультисистемный; Модуль Сопряжение (USB); Модуль  Питание. Производи-

тель:   ООО «СОТ». Страна: Россия 

Программное обеспечение с интегрированным набором лабораторных работ по  курсу «Естествозна-

ние и обществознание (Окружающий мир)»  (DVD, лицензия до 16 пользователей). Производитель: ООО 

«СОТ». Страна: Россия  

Микроскопцифровой  Ken-A-Vision T-1050 kena.Производитель: Ken-A-Vision Manufacturing, Inc. США. 

Страна: США 

Документ-камераДокумент-камера Ken-A-Vision 7880 Auto Focus Vision ViewerПроизводитель: Ken-A-

Vision  anufacturing, Inc.США. Страна: США 

База для перемещения, подзарядки и хранения оборудования. Транспортно- зарядная база ТЗБ-15 

Устройство беспроводной организации сети D-Link DAP-1155 

Комплект №4 учебно-лабораторного оборудования, входящего в мобильную часть автоматизирован-

ных рабочих мест обучающихся  начальной ступени обучения  общеобразовательного учреждения - 1 

шт. 

Ноутбук обучающегося. AE PRO 156-I. Производитель: SelemoTtraidingLtd. Страна: Китай. 13 шт. 

Модульная система экспериментов PROLog для начальной школы:Цифровой измерительный модуль. 

Температура; Цифровой измерительный модуль. Освещенность; Цифровой измерительный модуль. 

Звук; Цифровой измерительный модуль. Влажность; Цифровой измерительный модуль. Атмосферное 

давление (барометр); Коммуникатор мультисистемный; Модуль Сопряжение (USB); Модуль  Пита-

ние. 4 шт. Производитель: 

ScientificEducationalSystemsLtd. 

Страна: Израиль 

 

В 2021 году  школа получила 5 ноутбуков. Кроме того, в 2021 году  в 

рамках оснащения кабинетов ЦОС  получены 29 ноутбуков и 1 многофункци-

ональное устройство, выполняющее операции печати, сканирования и копиро-

вания. 
Современный период развития любого цивилизованного общества опре-

деляют как этап информатизации. Информатизация общества предполагает 
всестороннее и массовое внедрение методов и средств сбора, анализа, обра-
ботки, передачи, архивного хранения больших объемов информации на базе 
компьютерной техники, а также разнообразных устройств передачи данных, 
включая телекоммуникационные сети. В этой связи одним из главных звеньев 
совершенствования образовательной системы является комплексная информа-
тизация школы.  
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Реализуемая модель информационной среды позволяет педагогическому и 
ученическому коллективу активно использовать новейшие технические достиже-
ния и технологии в урочной и внеурочной деятельности. Развитие технической 
основы современных информационных образовательных  технологий позволяет 
выровнять уровень оснащенности нашей школы современными информационно-
коммуникационными технологиями.  

Школа подключена к сети интернет.  Использование Интернет – ресурсов до-
ступно школьникам в урочное и внеурочное время  при подготовке к исследова-
тельским научно – практическим конференциям, в осуществлении проектной дея-
тельности, подготовке к предметным олимпиадам различного уровня. В целях 
обеспечения психического здоровья детей, защиты их от негативного влияния Ин-
тернет -угроз на компьютеры установлены фильтры.  

Для обеспечения прозрачности образовательного и воспитательного процес-
сов, доступности родителей к любой информации организации УВП, учета мне-
ния заказчиков образовательных услуг, образовательное учреждение имеет свой 
сайт: http://gbousosh26.minobr63.ru/.  

В урочной и внеурочной деятельности используются программные продукты 

по информатике, химии, физике, биологии, истории, математике, иностранному 

языку, русскому языку, географии и других.  

Созданная информационная школьная система предоставляет возмож-

ность ученикам стать участниками открытого образования. Администрация и 

сотрудники школы активно используют технические средства и электронные 

материалы при проведении педсоветов, семинаров, при участии в конкурсах, 

проектах различных уровней.  

 

Техническое обеспечение: 
 

Количество компьютеров (всего) 122 

Количество ПК, используемых в учебном 

процессе 

106 

Количество ПК, находящихся в свобод-

ном доступе 

53 

Количество компьютерных классов/ ко-

личество компьютеров 

1/14 

Число классов, оборудованных мульти-

медиа проекторами 

4 

Количество видеотехнических устройств 7 

Количество  компьютеров в расчете на 

одного обучающегося 

20/1 

 

Раздел 10. Функционирование ВСОКО 
 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

осуществляется в соответствии с «Положением о внутренней системе оценки 

качества образования (ВСОКО)» и «Положения о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обу-

чающихся». 

ВСОКО представляет собой совокупность организационных структур, 

норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на 

http://gbousosh26.minobr63.ru/
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единой методологической и концептуальной основе оценку планируемых ре-

зультатов освоения основной образовательной программы общего образова-

ния, представляет собой один из инструментов реализации требований ФГОС 

к результатам освоения основной образовательной программы общего образо-

вания и направлена на обеспечение качества образования. 

 Целью ВСОКО является сбор информации об образовательной деятель-

ности, ее анализ, принятие управленческих решений, направленных на созда-

ние условий для повышения качества образования. 

Оценка качества образования осуществляется посредством процедур 

внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: стартовую диагностику, текущую и тема-

тическую, портфолио,  внутришкольный мониторинг образовательных дости-

жений, промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся. 

К внешним процедурам относятся: государственная итоговая аттестация, 

независимая оценка качества образования и мониторинговые исследования 

муниципального, регионального федерального уровней. 

Предметом внутренней системы оценки качества образования являются: 

1) качество образовательных результатов: 

 предметные результаты обучения, включая сравнение данных внутрен-

него мониторинга и внешней диагностики, в т.ч. ОГЭ, ЕГЭ, ВПР, НИКО 

и д.р.; 

 метапредметные результаты обучения, включая сравнение данных внут-

ренней и внешней диагностики; 

 личностные результаты, включая показатели, проявляющиеся: 

 в соблюдение норм и правил поведения, принятых в образовательной 

организации; 

 участии в общественной жизни образовательной организации, бли-

жайшего социального окружения, страны, общественно – полезной 

деятельности; 

 ответственности  за результаты обучения; 

 готовности и способности делать осознанный выбор своей образова-

тельной траектории, в том числе выбор профессии; 

 сформированности ценностно – смысловых установок обучающихся; 

 результаты освоения воспитанниками основной образовательной про-

граммы дошкольного образования ( при наличии дошкольного отделе-

ния); 

 здоровье учащихся (динамика); 

 достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах; 

 удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов; 

2) качество реализации образовательного процесса: 

 основные образовательные программы (соответствие требованиям феде-

ральных государственных образовательных стандартов общего образо-

вания и контингенту учащихся); 

 дополнительные образовательные программы (соответствие запросам 

родителей); 
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 реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие требова-

ниям ФГОС); 

 качество уроков и индивидуальной работы с учащимися; 

 качество внеурочной деятельности (включая классное руководство); 

 удовлетворенность учеников и родителей уроками и условиями в школе; 

3) качество условий, обеспечивающих образовательный процесс: 

 материально – техническое обеспечение; 

 информационно – развивающая среда (включая средства ИКТ и учебно – 

методическое обеспечение); 

 санитарно – гигиенические и эстетические условия; 

 медицинское сопровождение и общественное питание; 

 психологический климат в ОО; 

 использование социальной сферы микрорайона и города; 

 кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновацион-

ную и научно – методическую деятельность педагогов); 

 общественно – государственное управление (совет ОО, педагогический 

совет, родительские комитеты, ученическое самоуправление) и стиму-

лирование качества образования; 

 документооборот и нормативно – правовое обеспечение (включая про-

грамму развития ОО). 

Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих проце-

дур и экспертной оценки качества образования. 

В качестве инструмента, призванного наполнить содержанием оценку и 

обеспечить измерение результатов деятельности школы, привлекаются ресур-

сы электронного журнала. 

 

Объекты оценки и показатели 

 (в том числе ресурсы электронного журнала) 

Объекты оцен-

ки 
Показатели 

Ресурсы электронно-

го журнала и другие 

источники 

1.Качество образовательных результатов 

Предметные 

результаты 

обучения 

Доля неуспевающих, доля учащихся, 

обучающихся на «5», доля учащихся, 

обучающихся на «4» и «5», средний 

процент выполнения заданий админи-

стративных и текущих контрольных ра-

бот, доля учащихся, не освоивших тре-

бования стандарта, таблицы с данными 

предметных результатов обучения для 

всех классов школы. Сравнение с дан-

ными внешней диагностики (в т.ч. ОГЭ 

и ЕГЭ) для части предметов 

Аналитическая программа 

электронного журнала. 

Данные внешней диагно-

стики 

Метапредметные 

результаты обуче-

ния 

Уровень освоения планируемых мета-

предметных результатов в соответствии 

с перечнем из образовательной про-

граммы ОО (высокий, средней, низкий). 

Анонимное анкетирова-

ние через систему элек-

тронного журнала. Дан-

ные внешней диагностики 
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Сравнение с данными внешней диагно-

стики 

ГБУ «Московский центр 

качества образования» 

(далее – МЦОКО) 

Личностные резуль-

таты 

Уровень сформированности планируе-

мых личностных результатов в соответ-

ствии с перечнем из образовательной 

программы ОО (высокий, средний, низ-

кий). 

Сравнение с данными внешней диагно-

стики 

Мониторинговое иссле-

дование. Данные внешней 

диагностики МЦКО 

Здоровье учащихся Доля учащихся, имеющих отклонение в 

здоровье (по группам здоровья), их ди-

намика. 

Доля учащихся, которые занимаются 

спортом. 

Процент пропусков уроков по болезни 

Мониторинговое иссле-

дование. Анкетирование. 

Данные электронного 

журнала 

Достижения уча-

щихся на конкурсах, 

соревнованиях, 

олимпиадах 

Доля участвовавших в конкурсах, олим-

пиадах по предметам на уровне ОО, 

округа, города, России, международном 

уровне. 

Доля победителей (призеров) на уровне 

ОО, округа, города, России, междуна-

родном уровне. 

Доля участвовавших в спортивных со-

ревнованиях на уровне ОО, округа, го-

рода, России. 

Доля победителей спортивных соревно-

ваний на уровне округа, города, России 

Справки о результатах 

Удовлетворенность 

родителей каче-

ством образова-

тельных результа-

тов 

Доля родителей, положительно выска-

завшихся по каждому предмету и от-

дельно по личностным и метапредмет-

ным результатам обучения 

Анонимное анкетирова-

ние через систему элек-

тронного журнала 

2. Качество реализации образовательного процесса 

Основные образова-

тельные программы 

Соответствие образовательной про-

граммы требованиям ФГОС и контин-

генту учащихся 

Внешняя экспертиза 

Дополнительные 

образовательные 

программы 

Статистические данные о запросах и 

пожеланиях со стороны родителей и 

учащихся. 

Доля учащихся, занимающихся по про-

граммам дополнительного образования 

Анонимное анкетирова-

ние через систему элек-

тронного журнала 

Реализация учебных 

планов и рабочих 

программ 

Соответствие учебных планов и рабочих 

программ, в том числе календарно – те-

матического планирования, требованиям 

ФГОС или ФК ГОС 

Внутренняя экспертиза 

Качество уроков и 

индивидуальной ра-

боты с учащимися 

Анализ уроков, системный анализ ре-

зультатов деятельности учителя. 

Число взаимопосещений уроков учите-

лями. 

Число часов дополнительных занятий с 

отстающими учащимися 

 

Аналитическая программа 

электронного журнала 

Экспертиза, наблюдение 

Качество внеуроч- Доля родителей каждого класса, поло- Анонимное анкетирова-
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ной деятельности 

(включая классное 

руководство) 

жительно высказавшихся по каждому 

предмету и отдельно о классном руко-

водстве 

ние через систему элек-

тронного журнала 

Удовлетворенность 

учеников и их роди-

телей уроками и 

условиями в школе 

Доля учеников и их родителей (закон-

ных представителей) каждого класса, 

положительно высказавшихся по каж-

дому предмету и отдельно о различных 

видах условий жизнедеятельности ОО 

Анонимное анкетирова-

ние через систему элек-

тронного журнала 

3. Качество условий , обеспечивающих образовательный процесс 
Материально – тех-

ническое обеспече-

ние 

Соответствие материально – техниче-

ского обеспечения требованиям ФГОС. 

Удовлетворенность родителей 

Внутренняя экспертиза 

Анонимное анкетирова-

ние через систему элек-

тронного журнала 
Информационно – 

методическое обес-

печение (включая 

ИКТ) 

Соответствие информационно – методи-

ческих условий требованиям ФГОС. 

Удовлетворенность родителей 

Внутренняя экспертиза 

Анонимное анкетирова-

ние через систему элек-

тронного журнала 
Санитарно – гигие-

нические и эстети-

ческие условия 

Доля учеников и родителей, положи-

тельно высказавшихся о санитарно – ги-

гиенических и эстетических условиях в 

школе 

Анонимное анкетирова-

ние через систему элек-

тронного журнала 

Медицинское со-

провождение и об-

щественное питание 

Доля учеников и родителей, положи-

тельно высказавшихся о медицинском 

сопровождении и общественном пита-

нии 

Психологический 

климат в ОО 

Доля учеников и родителей, положи-

тельно высказавшихся о психологиче-

ском климате (данные собираются по 

классам) 

Взаимодействие с 

социальной сферой 

микрорайона и го-

рода 

Доля учеников, родителей и педагогов 

положительно высказавшихся об уровне 

взаимодействия с социальной сферой 

микрорайона и города 

Кадровое обеспече-

ние 

Укомплектованность педагогическими 

кадрами, имеющими необходимую ква-

лификацию, по каждому из предметов 

учебного плана. 

Доля педагогических работников, име-

ющих первую квалификационную кате-

горию. 

Доля педагогических работников, име-

ющих высшую квалификационную ка-

тегорию. 

Доля педагогических работников, про-

шедших курсы повышения квалифика-

ции. 

Доля педагогических работников, полу-

чивших поощрения в различных кон-

курсах, конференциях. 

Доля педагогических работников, име-

ющих методические разработки, печат-

ные работы, проводящих мастер - клас-

сы 

Аналитическая программа 

электронного журнала на 

основе портфолио педаго-

гических работников 

Общественно – гос- Доля учеников, родителей и педагогов, Анонимное анкетирова-
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ударственное 

управление и сти-

мулирование каче-

ства образования 

положительно высказавшихся об уровне 

общественно – государственного управ-

ления в школе. 

Доля учащихся участвующих в учениче-

ском самоуправлении. 

Доля родителей участвующих в работе 

родительского комитетов, совета ОО. 

Доля педагогов, положительно выска-

завшихся о системе морального и мате-

риального стимулирования качества об-

разования 

ние. 

Экспертиза 

Анонимное анкетирова-

ние через систему элек-

тронного журнала 

Документооборот и 

нормативно – пра-

вовое обеспечение 

Соответствие требованиям к документо-

обороту. 

Полнота нормативно – правового обес-

печения 

Экспертиза 

 

 

ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани использует в своей работе систему оценки 

качества образования в модуле МСОКО, организованную при помощи элек-

тронного журнала, что  позволяет выстроить отчеты по всем направлениям де-

ятельности школы, систематически отслеживать и анализировать состояние 

системы образования в образовательном учреждении для принятия обосно-

ванных и своевременных управленческих решений. Электронный журнал мо-

жет и должен стать надежным помощником педагогу в использовании совре-

менных средств оценивания учебных достижений обучающихся, руководите-

лю школы, чтобы оперативно, своевременно получать информацию о качестве 

образовательного процесса в соответствии с принципами внешнего оценива-

ния, а также организовать внутришкольный мониторинг, использовать кон-

трольно-оценочную деятельность для управления качеством образования.  

Для школы модуль МСОКО стал основой для выстраивания внутренней 

системы оценки качества образования.  

 

 Уровень удовлетворенности  получателей образовательных услуг услови-

ями оказания услуг по результатам независимой оценки качества оказа-

ния услуг  составляет 97,4%.  

 

Общие выводы:  
1. Нормативно-правовая база ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани соответствует тре-

бованиям, предъявляемым законодательством об образовании к общеобразо-

вательным организациям.  

2. ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани  успешно реализует образовательные про-

граммы начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

Образовательные программы и учебный план обеспечивают реализацию 

ФГОС, а также учитывают специфические особенности образовательной ор-

ганизации и запросы окружающего социума. На уровне среднего общего обра-

зования реализуются программы базового и углубленного уровней изучения 

предметов. Своевременный и осознанный выбор профиля обучения и электив-

ных курсов в соответствии с выбранным профилем в значительной мере спо-
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собствует подготовке к государственной итоговой аттестации и успешной 

сдаче ЕГЭ выпускниками школы.  

3. Уровень обученности в целом по школе составляет 89%, что на 6,6% ниже 

показателей предыдущего года. Это связано с тем, что имеются обучающихся, 

которые остаются на повторный год обучения. В этом году -  51 человек. В 

основном  - это  обучающиеся цыганской национальности уклоняющиеся от 

обучения, все они прошли через комиссию по делам несовершеннолетних, со 

всеми проведена большая работа по привлечению детей в школу, но положи-

тельных результатов данная работа не дала. 

   Качество знаний в целом по школе составляет 30 % что на 6,1% ниже пока-

зателя прошлого года.   На уровне начального  общего образования качество 

знаний снизилось  на 11,9 %, на уровне основного общего образования – на 

3,7%, на уровне среднего общего образования – понизилось на  18 %.   

 Все выпускники 9 классов получили аттестат об основном общем образова-

нии. 

Пять выпускников 9 класса получили аттестат об основном общем образова-

нии особого образца с отличием.  

 Все выпускники 11 класса получили аттестат  о среднем общем образовании. 

Но 1 человек пересдавал  математику в сентябре. 

Все выпускники ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани продолжают  получать образо-

вание в учебных заведениях. 

4. За  учебный  год в конкурсах и олимпиадах разного уровня приняли участие 

501 человек. Наблюдается динамика активности одаренных детей (в сравне-

нии с прошлым годом) – на 1%.   

5.Использование на протяжении многих лет приемов активизации творческой 

деятельности учащихся на основе современных образовательных технологий 

позволило  добиться следующих результатов: рост мотивации учения у уча-

щихся; позитивная динамика итогов учебной деятельности учащихся по го-

дам; развитие навыков научно-исследовательской деятельности; наличие по-

бедителей, дипломантов и лауреатов творческих конкурсов и конференций 

всероссийского, регионального, окружного, городского уровней.  

6. В целом школа укомплектована педагогическими кадрами, вакансий нет, но 

существует дефицит в квалифицированных кадрах. 41% - педагоги до 35 лет; 

23% -педагоги, которые ведут непрофильные предметы. В штате школы име-

ется педагог-психолог с небольшим опытом работы. Все педагоги своевре-

менно проходят курсы повышения квалификации в соответствии с графиком.  

7. В ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани имеется необходимое методическое обеспе-

чение: программы, методические пособия, дидактический материал, учебники 

соответствующие Федеральному Перечню учебников по всем предметам 

учебного плана.   

8. В ГБОУ СОШ № 26  г. Сызрани создана современная учебно-материальная 

база, необходимая для обеспечения эффективности образовательного процес-

са, его реализации на современном уровне. Сформирована постоянно разви-

вающаяся информационная среда. Наличие мультимедийного, учебно-

наглядного и лабораторного оборудования, сетевого взаимодействия в сети 
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Интернет позволяет проводить яркие и информационно насыщенные уроки, 

занятия внеурочной деятельности и внеклассные мероприятия.  

9. Внутренняя система оценки качества образования в ГБОУ СОШ №26 г. 

Сызрани обеспечивает выявление, корректировку и решение актуальных про-

блем развития. Система находится в постоянном развитии.  
 

II. Показатели деятельности государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения Самарской области средней 

общеобразовательной школы №26 города Сызрани городского округа 

Сызрань Самарской области 

 
N п/п Показатели Едини-

ца из-

мере-

ния 

Значение 

(за  

отчетный 

период) 

Значение 

(за  

период, 

предше-

ствующий 

отчет-

ному) 

1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность учащихся человек 534 524 

1.2 Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

человек 255 254 

1.3 Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

человек 258 245 

1.4 Численность учащихся по образовательной 

программе среднего общего образования 

человек 21 25 

1.5 Численность/удельный вес численности уча-

щихся, успевающих на "4" и "5" по результатам 

промежуточной аттестации, в общей численно-

сти учащихся 

чело-

век/% 

144/27 165/36 

1.6 Средний балл государственной итоговой атте-

стации выпускников 9 класса по русскому язы-

ку 

балл 25,9 21 

1.7 Средний балл государственной итоговой атте-

стации выпускников 9 класса по математике 

балл 14,9 9,9 

1.8 Средний балл единого государственного экза-

мена выпускников 11 класса по русскому язы-

ку 

балл 62,6 65,45 

1.9 Средний балл единого государственного экза-

мена выпускников 11 класса по математике 

балл 26,3 50,4 

1.10 Численность/удельный вес численности вы-

пускников 9 класса, получивших неудовлетво-

рительные результаты на государственной ито-

говой аттестации по русскому языку, в общей 

численности выпускников 9 класса 

чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.11 Численность/удельный вес численности вы-

пускников 9 класса, получивших неудовлетво-

рительные результаты на государственной ито-

говой аттестации по математике, в общей чис-

ленности выпускников 9 класса 

чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.12 Численность/удельный вес численности вы-

пускников 11 класса, получивших результаты 

чело-

век/% 

0/0 0/0 
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ниже установленного минимального количе-

ства баллов единого государственного экзаме-

на по русскому языку, в общей численности 

выпускников 11 класса 

1.13 Численность/удельный вес численности вы-

пускников 11 класса, получивших результаты 

ниже установленного минимального количе-

ства баллов единого государственного экзаме-

на по математике, в общей численности вы-

пускников 11 класса 

чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.14 Численность/удельный вес численности вы-

пускников 9 класса, не получивших аттестаты 

об основном общем образовании, в общей чис-

ленности выпускников 9 класса 

чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.15 Численность/удельный вес численности вы-

пускников 11 класса, не получивших аттестаты 

о среднем общем образовании, в общей чис-

ленности выпускников 11 класса 

чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.16 Численность/удельный вес численности вы-

пускников 9 класса, получивших аттестаты об 

основном общем образовании с отличием, в 

общей численности выпускников 9 класса 

чело-

век/% 

2/4 2/4 

1.17 Численность/удельный вес численности вы-

пускников 11 класса, получивших аттестаты о 

среднем общем образовании с отличием, в об-

щей численности выпускников 11 класса 

чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.18 Численность/удельный вес численности уча-

щихся, принявших участие в различных олим-

пиадах, смотрах, конкурсах, в общей численно-

сти учащихся 

чело-

век/% 

491/92 486/93 

1.19 Численность/удельный вес численности уча-

щихся - победителей и призеров олимпиад, 

смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

чело-

век/% 

38/7 38/7 

1.19.1 Регионального уровня чело-

век/% 

8/1,5 8/1,5 

1.19.2 Федерального уровня чело-

век/% 

8/1,5 8/1,5 

1.19.3 Международного уровня 

 

чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.20 Численность/удельный вес численности уча-

щихся, получающих образование с углублен-

ным изучением отдельных учебных предметов, 

в общей численности учащихся 

чело-

век/% 

- - 

1.21 Численность/удельный вес численности уча-

щихся, получающих образование в рамках 

профильного обучения, в общей численности 

учащихся 

чело-

век/% 

- - 

1.22 Численность/удельный вес численности обу-

чающихся с применением дистанционных об-

разовательных технологий, электронного обу-

чения, в общей численности учащихся 

чело-

век/% 

- - 

1.23 Численность/удельный вес численности уча-

щихся в рамках сетевой формы реализации об-

чело-

век/% 

- - 
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разовательных программ, в общей численности 

учащихся 

1.24 Общая численность педагогических работни-

ков, в том числе: 

человек 22 22 

1.25 Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, имеющих высшее об-

разование, в общей численности педагогиче-

ских работников 

чело-

век/% 

12/54 12/54 

1.26 Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, имеющих высшее об-

разование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогиче-

ских работников 

чело-

век/% 

11/50 11/50 

1.27 Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей чис-

ленности педагогических работников 

чело-

век/% 

10/46 10/46 

1.28 Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численно-

сти педагогических работников 

чело-

век/% 

10/46 10/46 

1.29 Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников, которым по результа-

там аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогиче-

ских работников, в том числе: 

чело-

век/% 

10/45,5 11/50 

1.29.1 Высшая 

 

чело-

век/% 

3/14 3/14 

1.29.2 Первая чело-

век/% 

7/32 8/36 

1.30 Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

чело-

век/% 

  

1.30.1 До 5 лет чело-

век/% 

6/27 8/36 

1.30.2 Свыше 30 лет чело-

век/% 

6/27 7/32 

1.31 Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 

лет 

чело-

век/% 

7/32 6/27 

1.32 Численность/удельный вес численности педа-

гогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 

лет 

чело-

век/% 

2/9,2 4/18 

1.33 Численность/удельный вес численности педа-

гогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет по-

вышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в об-

разовательной организации деятельности, в 

чело-

век/% 

24/100 25/100 
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общей численности педагогических и админи-

стративно-хозяйственных работников 

1.34 Численность/удельный вес численности педа-

гогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалифи-

кации по применению в образовательном про-

цессе федеральных государственных образова-

тельных стандартов, в общей численности пе-

дагогических и административно-

хозяйственных работников 

чело-

век/% 

23/96 24/96 

2. Инфраструктура    

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

единиц 0,15 0,15 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы из общего количе-

ства единиц хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на одного уча-

щегося 

единиц 17 17 

2.3 Наличие в образовательной организации си-

стемы электронного документооборота 

да/нет да да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

да/нет да да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стаци-

онарных компьютерах или использования пе-

реносных компьютеров 

да/нет да да 

2.4.2 С медиатекой да/нет да да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и рас-

познавания текстов 

да/нет нет нет 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, распо-

ложенных в помещении библиотеки 

да/нет да да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных ма-

териалов 

да/нет да да 

2.5 Численность/удельный вес численности уча-

щихся, которым обеспечена возможность поль-

зоваться широкополосным Интернетом (не ме-

нее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

чело-

век/% 

534/100 524/100 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осу-

ществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного учащегося 

кв. м 2,7 2,7 

 

 

Структурное подразделение, реализующее общеобразовательные про-

граммы дошкольного образования, «Детский сад № 52» государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области сред-

ней общеобразовательной школы № 26 города Сызрани городского окру-

га Сызрань Самарской области, расположенное по  адресу: 446012, Са-

марская область, г. Сызрань, ул. Кинельская, д.11. 

 

I. Аналитическая часть  
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Раздел 1.Общая характеристика образовательной деятельности  

CП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани 

 

1.1. Наименование ОУ        государственное бюджетное общеобразователь-

ное учреждение Самарской области средняя общеобразовательная школа 

№26 города Сызрани городского округа Сызрань Самарской обла-

сти,реализующее образовательные программы дошкольного образования – 

«Детский сад №52» 

 

 1.2. Юридический  адрес:  446011, Самарская область, г.Сызрань, 

ул.Заборовская, д.20. 

фактические адрес:  446012, Самарская область, г.Сызрань, ул.Кинельская, 

д.11, 

 

1.3. Год основания ОУ   1966 год 

 

1.4. Телефоны    8 (8464) 98-27-99 

 

1.5. E-mail doy52_szn@samara.edu.ru 

 

1.6. Лицензия: номер 6001, дата выдачи  21.09.2015 г.,выданаминистерством 

образования и науки Самарской области. 

 

1.7.Свидетельство о государственной аккредитации: № 275-15, дата выдачи 

13.10.2015г., срок действия до 25.05.2024 г., выдано министерством образо-

вания и науки Самарской области. 

 

1.8. Действующий статус ОУ:  

тип дошкольное образовательные учреждения 

вид детский сад 

 

1.9. Учредитель (ли)   Самарская область. 

Функции и полномочия  учредителя в отношении деятельности Учрежде-

ния осуществляются министерством образования и науки Самарской области: 

443099, г. Самара, ул. А. Толстого, д. 38/16. 

Функции и полномочия учредителя по управлению имуществом, закреп-

ленным за Учреждением, осуществляются органом исполнительной власти 

Самарской области – министерством имущественных отношений Самарской 

области: 443068, г. Самара, ул. Скляренко, д. 20. 

Полномочия министерства образования и науки Самарской области реа-

лизуются Западным управлением министерства образования и науки Самар-

ской области: 446001, г. Сызрань, ул. Советская, д.19. 

1.10. ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани имеет лицензию на правоведения образова-

тельной деятельности по следующим уровням образования: 

 дошкольноеобразование, 

mailto:doy52_szn@samara.edu.ru
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 начальное общееобразование, 

 основное общееобразование, 

 среднее общееобразование. 

1.11. Учреждение руководствуется в своей деятельности федеральными зако-

нами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, поста-

новлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, а также 

законами и иными нормативными правовыми актами Самарской области,   

приказами и распоряжениями министерства образования и науки Самарской 

области и Западного управления министерства образования и науки Самар-

ской области, настоящим уставом, локальными актами Учреждения, приказа-

ми, распоряжениями, должностными инструкциямисотрудников. 

 
 

Раздел 2. Система  управления СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ №26 

г. Сызрани 
 

 

Управление детским садом строится на принципах единоначалия и само-

управления. Административные обязанности распределены согласно Уставу и  

штатному расписанию. Функциональные обязанности четко распределены со-

гласно квалификационным характеристикам.  
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Управление ГБОУ СОШ №26  г. Сызрани осуществляется в соответствии 

с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми ак-

тами Правительства Самарской области, приказами и распоряжениями мини-

стерства образования и науки Самарской области и Западного управления ми-

нистерства образования и науки Самарской области, Уставом, локальными ак-

тами учреждения. Административные обязанности распределены согласно 

Уставу, штатному расписанию, функциональные обязанности распределены 

согласно квалификационным характеристикам. 

Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принци-

пов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом 

Учреждения является директор, который осуществляет текущее руководство 

деятельностью Учреждения. Коллегиальными органами управления Учрежде-

ния являются: Общее собрание работников Учреждения, Педагогический со-

вет Учреждения, Управляющий Совет Учреждения. 

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представите-

лей  несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по во-

просам управления Учреждением и при принятии локальных нормативных ак-

тов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе обучаю-
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щихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся и педагогических работников в Учреждении: 

1. созданы Совет обучающихся и Совет родителей (законных представите-

лей) несовершеннолетнихобучающихся; 

2. действует профессиональный союзработников. 

Вся система управления образовательным учреждением соответствует 

нормативной и организационно-распорядительной документации, действую-

щему законодательству и Уставу ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани и обеспечивает 

эффективную реализацию образовательных программ. 

 

Раздел 3. Оценка образовательной деятельности и организация  

образовательного процесса 

Образовательная деятельность в ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани  организуется в 

соответствии со следующими нормативными документами: 

- с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 

- Уставом ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани; 

- приказом Минобрнауки РФ от 17.10.2013г. № 1155 «Об утверждении феде-

рального образовательного стандарта дошкольного образования»; 

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспече-

нию безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обита-

ния» (действуют с 01.03.2021); 

- СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устрой-

ству, содержанию и организации работы образовательных организаций и дру-

гих объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»; 

- примерными основными образовательными программами дошкольного об-

разования, включая режим дня, учебный план, календарный учебный график. 

В СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани реализуются ос-

новная общеобразовательная программа — образовательная программа до-

школьного образования (ООП ДО),  адаптированная основная образовательная 

программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями ре-

чи (АООП ДО для детей с ТНР), адаптированная основная образовательная 

программа дошкольного образования для детей с задержкой психического 

развития (АООП ДО для детей с ЗПР), а также рабочая программа воспитания, 

которая является компонентом ООП ДО СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ 

№ 26 г. Сызрани. 

Численность воспитанников, осваивающих ООП ДО в 2022г. – 146 чело-

века, из них: 

- ранний возраст (1,5-3 лет)  – 35 человек; 

- дошкольный возраст (3-7 лет) – 111 человек. 

По  АООП в группе комбинированной направленности обучается 30 де-

тей,  имеющие заключения ПМПК: 30 человек с ТНР. 

Основная общеобразовательная программа — основная программа до-
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школьного образования обеспечивает разностороннее развитие личности, мо-

тивации и способностей детей в возрасте от 1 до 7 лет с учётом их возрастных 

и индивидуальных особенностей и охватывает следующие образовательные 

области: социально - коммуникативное, познавательное, речевое, художе-

ственно – эстетическое и физическое развитие, а также нравственно-

патриотическое развитие.  

В 2022 году календарный план воспитательной работы СП «Детский сад 

№ 52» ГБОУ СОШ № 26 г. на учебный год разработан с учетом примерного 

календарного плана работы на 2022-2023 учебный год (утвержденный прика-

зом заместителя Министра просвещения РФ № ДГ-120/06вн от 10.06.2022). 

В структурном подразделении «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. 

Сызрани функционируют 4 групп общеразвивающей направленности и 2  

группы комбинированной направленности:  

- группа раннего возраста (I младшая группа №1) (общеразвивающая) — 

дети 1,5-3 лет; 

- группа раннего возраста (I младшая группа №2) (общеразвивающая) — 

дети 2-3 лет; 

- вторая младшая группа (общеразвивающая) — дети 3-4 лет;  

- средняя группа (общеразвивающая) — дети 4-5 лет;  

- старшая группа (комбинированная) — дети 5-6 лет;  

- подготовительная к школе группа (комбинированная)— дети 6-7 лет; 

     ООП ДО разработана в соответствии с ФГОС ДО, а также с учетом 

национально-культурных, демографических, климатических особенностей и 

социального  окружения. Программа соответствует принципу развивающего 

образования, построена с учетом интеграции образовательных областей, ос-

нована на комплексно-тематическом принципе построения образовательного 

процесса, предусматривает решение программных задач в совместной дея-

тельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности не только в 

рамках непосредственной образовательной деятельности, но и при проведе-

нии режимных моментов.  

Компонентом ООП ДО является Рабочая программа воспитания и ка-

лендарный план воспитательной работы, который составлен с целью кон-

кретизации форм и видов воспитательных мероприятий, проводимых педаго-

гическими работниками в 2022 году. 

Организация учебного процесса в 2021-2022 осуществляется в соответ-

ствии с СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обес-

печению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания» и СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и моло-

дежи».  

Объем недельной нагрузки и продолжительность непосредственно обра-

зовательной деятельности отражены в учебном плане работы для детей ранне-

го и дошкольного возраста и календарном учебном графике  СП «Детский сад 

№ 52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани на 2021-2022 учебный год. 

Продолжительность непрерывной непосредственно образовательной дея-

тельности: 
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-для детей от 1,5 до 3-х лет не более 10 минут,  

- для детей от 3 до 4-х лет – не более 15 минут, 

- для детей от 4-х до 5-ти лет – не более 20 минут,  

- для детей от 5 до 6-ти лет – не более 25 минут,  

- для детей от 6-ти до 7-ми лет – не более 30 минут. 

Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для 

детей дошкольного возраста не более: 

   для детей раннего возраста  (от 1,5 – 3 лет) 10 минут; 

   в младшей и средней группах не превышает 30 и 40 минут 

соответственно; 

   в старшей группе  - 50 минут или 75 минут при организации 1 занятия 

после дневного сна; 

 подготовительной к школе группе  –  90 минут.  

Образовательная деятельность с детьми старшего дошкольного возраста 

осуществляется и во второй половине дня после дневного сна. Её продолжи-

тельность составляет не более 25 – 30 минут в день. 

В середине времени, отведённого на непрерывную образовательную дея-

тельность, проводятся физкультурные минутки, динамические паузы.  

Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности 

– не менее 10 минут. 

Образовательную деятельность, требующую повышенной познавательной 

активности и умственного напряжения детей, педагоги организуют в первую 

половину дня. Максимальная нагрузка во вторник, среду.  

Образовательная деятельность организуется на основе комплексно-

тематического планирования. 

Учебный процесс организован в СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 

26 г. Сызрани в соответствии с требованиями, предъявляемыми законода-

тельством к дошкольному образованию и направлен на разностороннее раз-

витие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного воз-

раста и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности.  

В СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани  разработана рабо-

чая программа воспитания с учетом  Примерной рабочей программы воспита-

ния для образовательных организаций, реализующих образовательные про-

граммы дошкольного образования и является компонентом основной образо-

вательной программы  – образовательной программы дошкольного образова-

ния СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани. Структура рабочей 

Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений.     

     ДОО в части, формируемой участниками образовательных отношений, до-

полняет приоритетные направления воспитания с учетом основной образова-

тельной программы  – образовательной программы дошкольного образования 

СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани, региональной и муни-

ципальной специфики реализации Стратегии развития воспитания в Россий-

ской Федерации на период до 2025 года.  
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     Воспитательные задачи, согласно ФГОС ДО, реализуются в рамках образо-

вательных областей – социально-коммуникативного, познавательного, речево-

го, художественно-эстетического и физического развития и реализуются в ос-

новных направлениях воспитательной работы:  патриотическое,  социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, эстетико-

эстетическое, а также по направлениям разработанным СП  «Детский сад № 

52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани – духовно-нравственное и речевое.                                                                                                                                    

     Воспитательная работа организуется в соответствии с примерным кален-

дарным планом воспитательной работы, разработанным педагогами СП с уче-

том  примерного календарного плана воспитательной работы на 2022-2023 

учебный год (утвержден Зам.Министра просвещения РФ от 10.06.2022г. № ДГ-

120/06вн). 

     Таким образом, в течение учебного года в СП проводилась систематиче-

ская работа, которая включала организацию и проведение мероприятий, от-

раженных в плане воспитательной работы, по всем направлениям воспита-

ния. 

В СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани реализуются до-

полнительные общеразвивающие программы.  

Перечень объединений (кружков), организованных на базе образова-

тельного учреждения за счет средств и возможностей учреждения 
№п./п. Направленность Название объединения (кружка)  Количество детей 

1. Социально-гуманитарной  «Основы  финансовой грамотно-

сти дошкольников» 

60 

 

Раздел 4. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

С целью повышения качества работы для достижения более высоких ре-

зультатов развития воспитанников ежегодно в структурном подразделении 

проводится мониторинг: 

1. уровня освоения детьми Программы; 

2. заболеваемости воспитанников; 

3. уровня подготовки выпускников к обучению в школе, адаптации к 

школьным условиям. 

На основании Федерального государственного образовательного стандар-

та дошкольного образования, утвержденного Приказом Министерства образо-

вания и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки 

эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего 

планирования, проводилась оценка индивидуального развития детей. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности педаго-

гического процесса в структурном подразделении. 

 

Уровень освоения воспитанниками программного материала по раз-

делам, реализуемых в ДОУ, образовательных программ 

 
Наименование направления развития ре-

бенка 

Уровень освоения программы,% 

В С Н 
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Познавательное  развитие 67% 30% 3% 

Художественно-эстетическое развитие 67% 33% - 

Социально-коммуникативное развитие 54% 44% 2% 

Физическое развитие 60% 39% 1% 

Речевое развитие 57% 40% 3% 

ИТОГО 61% 37% 2% 

 

Программный материал по всем разделам программы усвоен детьми 

на допустимом и оптимальном уровнях (во всех возрастных группах). 

По результатам мониторинга выявлено детей по уровням развития: 

- с высоким уровнем развития   -  61%; 

- со средним уровнем развития - 37%; 

- с низким уровнем развития   - 2%. 

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе ме-

тодов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных инте-

ресов детей, инновационных технологий, созданию проблемно-поисковых си-

туаций и обогащению предметно-развивающей среды. 

Организация образовательно-воспитательного процесса осуществляется с 

использованием современных педагогических технологий:  

-  технология развивающего обучения – познавательно-исследовательская 

деятельность организуется с использованием в комплексе традиционных и не 

традиционных методов и приёмов: наблюдение, экскурсия, решение проблем-

ных ситуаций, экспериментирование, проектная деятельность и пр.; 

-  технология проблемного обучения – организация образовательной дея-

тельности строится не на передаче  детям готовых знаний, а участие воспи-

танников  в процессах,  направленных на получение нового путём решения 

проблемных задач; 

-  технология коллективной творческой деятельности – создание различ-

ных  предметов коллективной продуктивной деятельности детей; 

-  проектные технологии – создание совместно с воспитанниками проек-

тов, направленных на получение новых знаний об окружающем мире; 

-  информационно-коммуникативные технологии - используют возможно-

сти компьютера для обогащения образовательной деятельности с детьми эле-

ментами знаний, которые в обычных условиях или с помощью традиционных 

средств понять или усвоить трудно; 

-  игровые обучающие ситуации – широкое использование на занятиях 

дидактических игр и игровых приемов, которые позволяют педагогу расши-

рять практический опыт ребенка, закреплять его знания об окружающем мире. 

В течение 2022 учебного года воспитанники структурного подразделения 

принимали участие в конкурсах: 

 
Название конкурса Награда Количество 

воспитанни-

ков 

Окружной детский творческий конкурс ко Дню 

детских изобретений «Я сам» 

Добровольческое движение культурной молодежи 

Диплом 2 
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«Новое поколение» (ДДКМ «Новое поколение») 

г.Сызрань 

Онлайн – акция  «Мой папа самый лучший» 

Добровольческое движение культурной молодежи 

«Новое поколение» (ДДКМ «Новое поколение») 

г.Сызрань 

Сертификат участ-

ника 

1 

Городской конкурс рисунков «Масленичные заба-

вы 2022» управление культуры Администрации 

г.о.Сызрань 

Диплом 1 

Всероссийский конкурс «Нас ждут звезды» Диплом 1 место 1 

Всероссийская викторина «Время знаний» Диплом 3 место 1 

Региональный этап Всероссийского детского эко-

логического форума «Зеленая планета» 

Грамота 1 место 1 

Всероссийская викторина «Время знаний» Диплом 1 место 3 

Интернациональный проект «Рандеву талантов» 

Самара 

Диплом  

1 место 

1 

Онлайн – акция «Помним и чтим» ресурсный 

центр поддержки местного самоуправления дви-

жение сторонников местного отделения ВПП 

«Единая Россия» 

Сертификат участ-

ника 

1 

Всероссийский конкурс «Твори! Участвуй! По-

беждай!» 

Диплом 2 место 

 

1 

Региональный конкурс исследовательских проек-

тов старших дошкольников и младших школьни-

ков в 2022 году номинация «Познавательное 

направление воспитания» 

Сертификат участ-

ника 

3 

Всероссийский  онлайн-конкурс «Удивительная 

планета» 

Диплом финалиста 2 

Онлайн – акция «Моя Россия» ресурсный центр 

поддержки местного самоуправления движение 

сторонников местного отделения ВПП «Единая 

Россия» 

Сертификат участ-

ника 

3 

«Конкурс творчества учащихся на родном, в том 

числе, русском языке», проведенного в рамках 

международного мастер-класса учителей родного, 

в том числе, русского языка 

Сертификат побе-

дителя заочного 

этапа 

2 

Окружной конкурс творческих работ «Моя все-

ленная по имени Русь» 

Диплом 2 место 1 

Окружной этап регионального конкурса детского 

творчества «Талантики – 2022» 

 

Сертификат 2 

XIII городской творческий конкурс «Праздник бе-

лых журавлей» 

 

Диплом участника 3 

Онлайн-акция «В единстве народа – сила страны!» Сертификат участ-

ника 

3 

Всероссийская экологическая выставка поделок 

«Синичкин день» 

Сертификат 1 

Городская конкурсно-выставочная программа эко-

логической направленности «Среда обитания - 

2022» 

Благодарность 9 

1 этап регионального Чемпионата «Будущие про-

фессионалы 5+» 

Сертификат 3 
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Городская конкурсно-выставочная программа эко-

логической направленности «Среда обитания - 

2022» 

Диплом 3 степени 1 

 

Решая задачи сохранения и укрепления здоровья воспитанников в работе 

с детьми, педагоги успешно применяют здоровьесберегающие технологии. 

Здоровьесберегающие технологии направлены на сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников,  организацию образовательного процесса без ущерба 

здоровью воспитанников, включают:  

- корригирующие упражнения для профилактики плоскостопия, форми-

рующие правильную осанку, упражнения направленные на активизацию рабо-

ты мышц глаз, дыхательную гимнастику; 

- закаливающие и оздоровительные процедуры: воздушные ванны с 

упражнениями, ходьба босиком, хождение  по массажным дорожкам; 

- использование разнообразных форм двигательной активности детей  

традиционного, игрового характера, с использованием нестандартного обору-

дования, с включением методик физического развития дошкольников; 

- планирование Дней здоровья, Недели здоровья, спортивных игр и 

упражнений, спортивных праздников, физкультурных досугов и др. 

Особое внимание в воспитании и обучении отводится детям с ограничен-

ными возможностями здоровья. В течение 2022 года наш детский сад посеща-

ли воспитанники с ОВЗ – 30 детей  (с диагнозом ОНР разного уровня, ФФН). 

На каждого ребенка с ОВЗ разработаны адаптированные образовательные 

программы с учетом рекомендаций заключений ПМПк. 

Распределение детей по группам здоровья первая – 52%, вторая – 47%, 

третья – 1%.  

Уровень заболеваемости воспитанников в структурном подразделении в 

2022 году не увеличился, что говорит об эффективном использовании педаго-

гами в работе с детьми здоровьесберегающих технологий, однако невысокая 

динамика указывает на необходимость продолжить деятельность по здоро-

вьесберегающему направлению в 2023году. 

Таким образом, положительная динамика по заболеваемости и физиче-

скому развитию воспитанников достигнута за счёт проведения комплекса 

физкультурно-оздоровительной и профилактической работы в структурном 

подразделении, соблюдения противоэпидемических мероприятий с октября по 

апрель (утренний фильтр и пр.). 

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса 

явилась качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность до-

школьника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень психоло-

гического развития накануне поступления в школу. 

Мониторинг качества подготовки выпускников к обучению в школе 

включает в себя: 

- уровень психологической готовности выпускников к обучению в школе. 

В 2022 году подготовлен к выпуску в школу 28 детей.  

Для определения психологической готовности к школьному обучению 

выпускников 2022 года обследованы психические процессы (восприятие, во-

ображение, внимание, память, мышление, умение ребёнка действовать по ин-
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струкции, по правилу).  

Результаты психодиагностического обследования  выпускников 2022 года 

представлены в таблице: 

 

Выпускники показали высокие результаты по распределению, переклю-

чению, избирательности, способность к целостному восприятию, концентра-

ции внимания, умение действовать по правила, запоминать. Необходимо акти-

визировать работу по развитию у воспитанников воображения, развитию сло-

весно-логического мышления в более сложных конструкциях. 

Применение в течении нескольких лет в  практике  педагогических тех-

нологий позволило педагогу сделать процесс обучения эффективным и более 

полно удовлетворять любознательность дошкольников, развивая их познава-

тельную активность, а так же  добиться следующих результатов: позитивная 

динамика индивидуального развития детей и подготовленности к обучению в 

школе; снижение заболеваемости воспитанников; наличие победителей и лау-

реатов творческих конкурсов.  

 

Раздел 5. Информация о востребованности выпускников.  

В 2022 году подготовлено к выпуску в школу 28 детей.  

Основная масса выпускников дошкольного учреждения поступают в 

ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани, а остальные дети по месту жительства. 

 
Учебный год Количество выбывших воспитанников 

2019-2020 33 

2020-2021 31 

2021-2022 28 

 

 

 

 

Раздел 6.Кадровое  обеспечение образовательного процесса 

 

Общее количество сотрудников работающих в структурном подразделе-

нии в  2022  году составило   41 человек из них: административный работник 1 

человек, в том числе педагогических работников –16  человек, вспомогатель-

ный персонал 24 человека. 

        Сведения о совместителях: совместителей нет. 

Уровень квалификации педагогических работников соответствует требо-

ваниям действующего законодательства.  

Сравнительный уровень квалификации педагогов представлен в таблице: 

 
 2020-2021 2021-2022 

Год Психологическая готовность к обучению в школе 

Высокий 

уровень 

Достаточный 

уровень 

Средний 

уровень 

Низкий уро-

вень 

2021-2022 47 % 52 % 1% 0 



59 

 

учебный год учебный год 

Численность педагогического персонала 16 человек 16 человек 

Образование:   

                            высшее 6-37% 6-37% 

                            среднее специальное 10-63% 10-63% 

Наличие квалификационной  категории: 

                            высшая        6-37%        6-37% 

                            первая категория        6-37%        6-37% 

 

Всего аттестовано 15 педагогов (93 %), не имеют категории 1 педагог 

(7%).     Педагоги, не имеющие категории, прошли  аттестацию на соответ-

ствие занимаемой должности. 

 

Стаж педагогической работы 

 
до 3 лет 3-5 лет 5-10 лет 10-15 лет 15-20 лет 20 и более 

3чел. 

 

1чел. 2чел. 

 

2 чел. 2чел. 6чел. 

 

 

Педагогический состав в течение года не менялся.  

Важным показателем результативности деятельности образовательного 

учреждения является обеспечение качества образовательных услуг. В этом 

большое значение имеет повышение квалификации педагогов через курсовую 

переподготовку. Все педагоги  своевременно проходят курсовую подготовку. 

Количество педагогов (% от общего числа), прошедших повышение квалифи-

кации за последние 3 года 16 человек(100%).  

Педагоги структурного подразделения повышают свою квалификацию  на 

проводимых окружных мероприятиях и в структурном подразделении: семи-

нарах, практикумах, методобъединениях, консультациях, открытых занятиях и 

т.д. 

Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разно-

образные методические формы работы с кадрами: 

-методобъединения, 

-теоретические и практические семинары; 

-деловые игры; 

-дискуссии; 

-выставки; 

-круглые столы; 

-смотры – конкурсы, 

-творческие отчёты, накопленный материал собирается и формируется в 

творческие папки. 

В структурном подразделении созданы необходимые условия для про-

фессионального роста сотрудников. 

Существует план переподготовки и аттестации педагогических кадров. 

В течение учебного года педагоги структурного подразделения постоянно 

повышали свой профессиональный уровень через курсы повышения квалифи-

кации, самообразование, показ практической работы с детьми, участие в педа-
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гогических часах, педагогических советах, семинарах – практикумах, в кон-

курсах различного уровня. 

Результаты участия педагогов СП «Детский сад №52» ГБОУ СОШ №26 в 

конкурсах профессионального мастерства в 2022 году 

 
№ 

п/п 

ФИО участника 

или команды 

Название конкурса Уровень Результат 

1 Котолевская 

М.Ю 

«Лучшее оформление инте-

рьера» 

Всероссийский фото-

конкурс 

Диплом участника  

2 Кудряшева О.А. Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Детство равных возможно-

стей»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Сертификат  

 

3 Романова С.Ф. Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Детство равных возможно-

стей»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Сертификат  

 

4 Жукова С.Е Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Детство равных возможно-

стей»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Диплом 3 место  

5 Мордвинова 

И.Б. 

Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Детство равных возможно-

стей»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Диплом 3 место  

6 Неизвестных 

Г.А. 

Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Зимний сезон»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Сертификат  

7 Кайгародова О. 

Н. 

Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Зимний сезон»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Сертификат  

8 Мордвинова 

И.Б. 

Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Зимний сезон»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Диплом 2 место  

9 Жукова С.Е Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Зимний сезон»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Диплом 2 место  

10 Самойлова О.В. Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Зимний сезон»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Диплом 2 место  

11 Кудряшева О.А. Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Зимний сезон»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Диплом 2 место  

12 Романова С.Ф. Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Зимний сезон»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Диплом 2 место  

13 Пучкина Г.Н. Конкурс  методических и 

дидактических разработок 

«Зимний сезон»  

Межрегиональный 

г.Пермь 

Сертификат  

14 КайгародоваО.Н.  

Костюк Г.А. 

«Секреты воспитания» Окружной конкурс 

воспитателей 

Грамота 2 место  

15 Кудряшева О.А. 

Романова С.Ф. 

«Секреты воспитания» Окружной конкурс 

воспитателей 

Грамота 3 место  
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16 Котолевская 

М.Ю. 

Цветущая весна 2022 Интернациональный 

проект «Рандеву та-

лантов» Самара 

Диплом  за каче-

ственную подго-

товку участников 

фестиваля 

17 СП «Детский сад 

№52» ГБОУ 

СОШ №26 

г.Сызрани 

Лучшая инклюзивная школа 

России 2022 в номинации 

«Лучший инклюзивный дет-

ский сад 

Региональный этап IX 

Всероссийского кон-

курса Самара 

Сертификат участ-

ника 

18 Кайгародова 

О.Н. 

Шипицына Н.В. 

Региональный конкурс ис-

следовательских проектов 

старших дошкольников и 

младших школьников в 2022 

году номинация «Познава-

тельное направление воспи-

тания» 

ГАУ ДПО Самарской 

области «Институт 

развития образова-

ния» 

Сертификат  

19 Баранова С.А. Онлайн – акция «Моя Рос-

сия» 

 Ресурсный  центр 

поддержки местного 

самоуправления дви-

жение сторонников 

местного отделения 

ВПП «Единая Рос-

сия» г.о.Сызрань  

Сертификат участ-

ника  

 

20 Костюк Г.А. Окружной конкурс на луч-

шую методическую разра-

ботку 

Окружной конкурс  Почетная грамота 

призер 2 место  

21 Кудряшева О.А. 

Романова С.Ф. 

Окружной конкурс на луч-

шую методическую разра-

ботку 

Окружной конкурс  Почетная грамота 

призер 3 место  

22 Шипицына Н.В. Окружной конкурс на луч-

шую методическую разра-

ботку 

Окружной конкурс  Почетная грамота 

призер 3 место  

23 Кайгародова 

О.Н. 

 

Окружной конкурс на луч-

шую методическую разра-

ботку 

Окружной конкурс  Сертификат участ-

ника  

24 Баранова С.А. Окружной конкурс на луч-

шую методическую разра-

ботку 

Окружной конкурс  Сертификат участ-

ника  

25 Кудряшева О.А.  Межрегиональный конкурс 

методических и дидактиче-

ских разработок «Лето: об-

разование без границ» 

Межрегиональный 

конкурс 

Диплом 2 место  

26 Романова С.Ф. Межрегиональный конкурс 

методических и дидактиче-

ских разработок «Лето: об-

разование без границ» 

Межрегиональный 

конкурс 

Диплом 2 место  

27 Саблина С.А. Межрегиональный конкурс 

методических и дидактиче-

ских разработок «Лето: об-

разование без границ» 

Межрегиональный 

конкурс 

Диплом 2 место  

28 Шипицына Н.В. Межрегиональный конкурс 

методических и дидактиче-

ских разработок «Лето: об-

разование без границ» 

Межрегиональный 

конкурс 

Диплом 2 место  

29 Кайгародова IVвсероссийский конкурс Всероссийский  кон- Диплом победите-
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О.Н. 

 

«Мое лучшее мероприятие» курс  ля 1место  

30 Саблина С.А. Педагогические секреты Всероссийский  педа-

гогический конкурс  

Диплом участника  

31 Шипицына Н.В. Педагогические секреты Всероссийский  педа-

гогический конкурс  

Диплом участника  

 

Работа с кадрами в 2022 учебном году направлена на повышение профес-

сионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, ока-

зание методической помощи педагогам в соответствии с ФГОС ДО, помощи 

молодым педагогам. 

Анализ педагогического состава позволяет сделать выводы о том, что в СП 

«Детский сад №52» ГБОУ СОШ №26 г.Сызрани сформировался перспектив-

ный, творческий коллектив педагогов, имеющих потенциал к профессиональ-

ному развитию, достаточно высокий образовательный уровень, педагоги 

стремятся к постоянному повышению своего педагогического мастерства. 

Кадровая политика СП «Детский сад №52» ГБОУ СОШ №26 г.Сызрани 

направлена на развитие профессиональной компетентности педагогов, учиты-

ваются профессиональные и образовательные запросы, созданы все условия 

для повышения профессионального уровня и личностной самореализации. 

  

Раздел 7. Учебно–методическое обеспечение образовательного 

процесса 

 

В структурном подразделении имеется методический кабинет, который 

оснащен необходимым методическим и раздаточным материалом на 90%.  

Педагогическим коллективом структурного подразделения разработана и 

внедрена «Основная общеобразовательная программа - образовательная про-

грамма дошкольного образования структурного подразделения, реализующего 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования госу-

дарственного бюджетного учреждения Самарской области средней общеобра-

зовательной школы № 26 города Сызрани городского округа Сызрань Самар-

ской области – «Детский сад №52», расположенного по адресу: 446012, Са-

марская обл., г. Сызрань, ул.Кинельская, 11» с учетом Примерной основной 

образовательной программы дошкольного образования в части ее структуры. 

Содержательная часть Программыразработана на основе: 

основной образовательной программы дошкольного образования:«От рожде-

ния до школы. Инновационная программа дошкольного образования» под ред. 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. – М.: Мозаика-Синтез, 2019 

В течение всего 2022 года обновлялся и пополнялся учебно-методический 

комплекс воспитательно-образовательного процесса необходимой методиче-

ской литературой и пособиями в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

В методическом кабинете имеются дубликаты нормативных документов, 

касающихся воспитательно-образовательной работы с детьми. В полном объ-

еме все документы, регулирующие деятельность детского сада, хранятся у ру-

ководителя СП. 

За 2022 год педагогами структурного подразделения разработаны мето-
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дические материалы: опыт работы, перспективные планы, конспекты занятий 

и других форм организации детской деятельности в разных возрастных груп-

пах. Данные материалы отражают особенности работы по разработанной Ос-

новной общеобразовательной программе - образовательной программе до-

школьного образования структурного подразделения и воспитательно-

образовательного процесса детского сада. 

 

Раздел 8. Библиотечно-информационное обеспечение образовательного 

процесса 

 

Библиотека, которая размещена в методическом кабинете структурного 

подразделения, наполнена методической и художественной литературой для 

детей (хрестоматии для чтения, сказки, стихи, рассказы отечественных и зару-

бежных писателей), научно-популярной литературой (атласы, энциклопедии и 

т.д.), репродукциями картин, иллюстративным материалом, дидактическими 

пособиями, демонстрационными и раздаточными материалами. 

Создание единого информационного пространства – один из ведущих 

факторов, влияющих на повышение качества образования. Информационно-

коммуникационные технологии прочно вошли в образовательный процесс. В 

структурном подразделении имеется:  2 компьютера, 5 ноутбука, 1 телевизор, 

имеются принтеры, DVD-плееры, 1 проектор мультимедиа, фото-видео обору-

дование, музыкальный центр, магнитофоны в группах.  

С целью обеспечения официального представления информации о струк-

турном подразделении, оперативного ознакомления участников образователь-

ного процесса, и других заинтересованных лиц имеется рабочая страница в се-

ти Интернет на сайте школы (адрес сайта http://gbousosh26.minobr63.ru/). Ин-

формация на сайте размещается в соответствии с нормативно-правовыми до-

кументами, определяющими содержание сайта, сроки обновления сведений и 

пр. 

Наличие проводной и беспроводной (Wi-Fi) сети и полной локальной се-

ти позволило организовать гибкое информационное пространство, что обеспе-

чивает возможность беспроводного доступа к сети Интернет переносных ком-

пьютеров (ноутбуков) в любых кабинетах СП «Детский сад №52» ГБОУ СОШ 

№26 г.Сызрани. 

Документооборот и деловая переписка структурного подразделения  

осуществляется посредством электронной почты: dou52_szn@samara.edu.ru, 

что позволяет организовать устойчивый процесс обмена информацией. 

 

Раздел 9. Материально-техническая база 

 

 В структурном подразделении, расположенном по адресу, ул. Кинель-

ская, д. 11 создана необходимая предметно-пространственная среда для разви-

тия воспитанников, способствующая решению разнообразных задач физиче-

ского, интеллектуального, художественно-эстетического развития и эмоцио-

нально-личностного благополучия детей. 

Здание структурного подразделения светлое, имеется центральное отоп-

mailto:dou52_szn@samara.edu.ru
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ление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворитель-

ном состоянии. Территория детского сада озеленена насаждениями. На терри-

тории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, клумбы, 

огород. Вблизи детского сада расположены: общеобразовательные школы 

№26, Пансионат инвалидов, Пансионат ветеранов труда. 

Здание, территория структурного подразделения соответствуют санитар-

но-эпидемиологическим правилам и нормативам, требованиям пожарной и 

электробезопасности, нормам охраны труда. Проведена аттестации рабочих 

мест. Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных 

ценностей, приказом по ГБОУ СОШ№26 г.Сызрани назначены ответственные 

лица за сохранность имущества. Вопросы по материально-техническому обес-

печению рассматриваются на планёрках, административных совещаниях, со-

вещаниях по охране труда. 

В группах создана комфортная, безопасная  предметно-развивающая сре-

да.  

Наличие и оснащенность специализированных кабинетов, помещений 

представлены в таблице.  

 
Фактический 

адрес 

зданий, стро-

ений, 

сооружений, 

помещений, 

тери- 

-торий 

Вид и назначение 

зданий, строений, 

сооружений, по-

мещений, терри-

торий (учебные, 

учебно-

вспомогательные, 

подсобные, адми-

нистративные и 

др.) с указанием 

площади (кв. м) 

Форма владе-

ния, 

пользования 

(собствен-

ность 

оперативное 

управление, 

аренда, 

безвозмездное 

пользование и 

др.) 

Наименование 

организации-

собственника 

(арендодателя, 

ссудодателя и 

др.) 

Реквизиты и сроки 

действия право-

устанавливающих 

документов 

446012, Са-

марская об-

ласть, город 

Сызрань, 

улица Ки-

нельская, дом 

11 

1 младшая №1 

Групповая — 1 

(61,6) 

Раздевальная — 1 

(14,9) 

Туалетная — 1 

(14,5) 

Буфетная — 1 

(2,1) 

1 младшая №2 

Групповая — 1 

(62,1) 

Раздевальная — 1 

(17,5) 

Туалетная — 1 

(15,7) 

Буфетная — 1 

(1,6) 

2 младшая 

Групповая — 

1(49,8) 

Спальная — 1 

безвозмездное 
пользование 

 

МКУ г.о. Сыз-

рань «СЭЗиС»   

Договор   о передаче 

муниципального 

имущества в безвоз-

мездное пользование 

от 01.12.2016г.  

№ 26 
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(51,2) 

Раздевальная — 1 

(14,8) 

Туалетная — 1 

(9,4)  

Буфетная — 1 

(1,9) 

Средняя 

Групповая — 

1(50,3) 

Спальная — 1 

(46,5) 

Раздевальная — 1 

(14,6) 

Туалетная — 1 

(9,4) 

Буфетная — 1 

(1,8) 

Старшая  

Групповая — 

1(64,3) 

Спальная — 1 

(41,1) 

Раздевальная — 1 

(15) 

Туалетная — 1 

(12,7) 

Буфетная—1 (1,4) 

Подготовитель-

ная к  

школе группа 

Групповая — 

1(65,2) 

Спальная — 1 

(51,15) 

Раздевальная — 1 

(14,8) 

Туалетная — 1 

(11) 

Буфетная — 1 

(1,4) 

 Кабинет заведу-

ющего — 1 (10) 

Методический 

кабинет — 1 (8,2) 

Музыкальный зал 

— 1 (75,8) 

Медицинский ка-

бинет — 3 (25,4) 

Хоз.кладовка — 1 

(9,4) 

Пиищеблок — 1 

(35,5) 

Санузел персона-

безвозмездное 
пользование 

 

МКУ г.о. Сыз-

рань «СЭЗиС»   

Договор   о передаче 

муниципального 

имущества в безвоз-

мездное пользование 

от 01.12.2016г.  

№ 26 
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ла — 1 (2,2) 

Коридор — 2 

(51,97) 

Прачечная — 1 

(10,5) 

Тамбур — 2 (3,3) 

Лестничная клет-

ка — 2 (26,8) 

Всего (м2): 1054,6 

Тщательно продумывается и создается развивающая среда, побуждающая 

ребёнка к исследованию, проявлению инициативы и творчества, что в соот-

ветствии с ФГОС ДО позволяет воспитателю: 

- обеспечить выбор каждым ребенком деятельности по интересам; 

- дает возможность ребенку взаимодействовать со сверстниками или дей-

ствовать индивидуально; 

- позволяет на уровне самостоятельности освоить (закрепить, апробиро-

вать) материал, изучаемый в совместной деятельности со взрослым. 

Методический кабинет оснащён всем необходимым для обеспечения 

образовательного процесса с дошкольниками. Методический кабинет СП 

оснащен справочной и методической литературой для реализации всех 

направлений развития детей в соответствии с основной образовательной про-

граммой: 

- педагогические методики и технологии; 

- учебно-методические комплекты и учебно-наглядные пособия для рабо-

ты с детьми; старшего дошкольного возраста (альбомы с развивающими зада-

ниями по формированию основ безопасности детей дошкольного возраста); 

- картины, репродукции, произведениями графики разных художников, 

произведения декоративно-прикладного искусства; 

- аудиокассеты, СД-диски; 

- электронными образовательными ресурсами. 

 
Наименование объекта Площадь Количество единиц ценного 

 оборудования 

Методический кабинет 8,2 м ноутбук - 1 шт. 

принтер - 1 шт.  

 Музыкально-физкультурный зал. В детском саду созданы условия для 

полноценной двигательной деятельности детей, формирования основных дви-

гательных умений и навыков, повышения функциональных возможностей дет-

ского организма, развития физических качеств и способностей. Для этого обо-

рудован музыкальный зал, совмещённый с физкультурным залом. 

Здесь проводятся музыкальные и физкультурные занятия, гимнастика, 

досуг, праздники и развлечения. Для удобства и координации работы, физ-

культурных и музыкальных мероприятий, зал работает по специальному гра-

фику. В зале имеется оборудование для занятий спортом (шведская стенка, 

гимнастические скамейки, мячи, обручи, кегли и т.д.), а так же музыкальные 

инструменты (синтезатор, бубны, барабаны, ложки и др.) и музыкальный 

центр. 
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В  структурном подразделении оборудован кабинет логопеда и педаго-

га-психолога, в котором имеется место для индивидуальных коррекционных 

занятий с детьми оснащенное детским столиком с зеркалом, имеются необхо-

димое оборудование для работы логопеда. Кабинет оснащен необходимой ме-

тодической литературой по дошкольной психологии и логопедии, имеются 

дидактические игры, направленные на речевое развитие, развитие психиче-

ских процессов. 

 
Наименование  

объекта 

Площадь Количество единиц цен-

ного оборудования 

Музыкально-

спортивный зал 

75,8 м синтезатор - 1шт. 

усилитель - 1шт. 

колонки - 2 шт. 

музыкальный центр - 1 шт. 

  ноутбук - 1 шт. 

  набор музыкальных ин-

струментов - 1 шт. 

набор театральных шапочек - 

1 шт. 

лестница для лазания 

(шведская стенка) - 1 шт. 

музыкальный кинотеатр - 

1 шт. 

DVD-проигрыватель - 1 шт. 

тоннель для лазания - 1 шт. 

проектор - 1 шт. 

стенка для пособий - 1 шт. 

телевизор-1шт 

волшебный короб-1шт. 

диван-1шт 

экран для проектора -1шт. 

стол большой -1 шт 

 

 

Медицинский  блок состоит из кабинета врача,   процедурного кабинета 

и санузла. Медицинский кабинет имеет лицензию. 
 

Наименование 

объекта 

 

Площадь 

Количество единиц ценного 

оборудования 

Кабинет  

медсестры 

12,3 м холодильник - 1 шт. 

шкаф для медикаментов - 1 шт. 

таблица для определения остроты зрения с осветителем -1 шт. 

стол письменный - 1 шт. 

ростомер медицинский РМ–1 - 1 шт. 

кварцевая лампа - 1 шт. 

весы РП-150 напольные - 1 шт. 

лампа настольная для офтальмологического оториноларин-

гологического обследования - 1 шт. 

термоконтейнер - 1 шт.  

хладоэлементы - 2 шт. 

шины (Крамера, Диттерихса, пластмассовые) - 10 шт. 
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Изолятор 7,7 м кушетка - 1 шт. 

облучатель ОУФБ–04 «Солнышко» - 1 шт. 

танометр -1 шт. 

фонендоскоп -1 шт. 

стол процедурный двухполочный - 1 шт.  

аппарат УФО - 1 шт. шкаф для медикаментов - 1 шт. 

стол процедурный двухполочный - 1 шт. 

бикс - 1 шт. 

набор медикаментов инструментов для оказания первой 

помощи - 1 шт. 

 
 

Пищеблок. Рациональное питание является одним из основных факторов 

внешней среды. 

Оно оказывает самое непосредственное влияние на жизнедеятельность, 

рост, состояние здоровья ребенка. Правильное, сбалансированное питание, от-

вечающее физиологическим потребностям растущего организма, повышает 

устойчивость к различным неблагоприятным воздействиям. Закупка продук-

тов питания производится по договорам с торгующими организациями. Каче-

ство продуктов проверяется медицинским работником и кладовщиком. Не до-

пускаются к приему в СП пищевые продукты без сопроводительных докумен-

тов, с истекшим сроком хранения и признаками порчи. 

Пищеблок оборудован моечной ванной, стеллажами для посуды, ракови-

ной для мытья рук, водонагревателем, контрольными весами, электроплитой  с 

духовым (жарочным) шкафом, разделочными столами, шкафом для хлеба, хо-

лодильниками, овощерезкой. 

Детский сад обеспечивает детей 4-х разовым сбалансированным питани-

ем, необходимым для их нормального роста и развития в соответствии с дей-

ствующими санитарными нормами и правилами. 

Прачечная оборудована стиральными машинами с автоматическим 

управлением, имеется гладильный стол, электрический утюг. 

Здание структурного подразделения светлое, имеется центральное отоп-

ление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворитель-

ном состоянии. Территория детского сада озеленена насаждениями. На терри-

тории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, клумбы, 

огород. Вблизи детского сада расположены: общеобразовательная школа №26, 

Пансионат инвалидов, Пансионат ветеранов труда.  

В структурном подразделении обеспечена безопасность жизни и деятель-

ности ребенка в здании и на прилегающих к СП территории. Территория 

участка ограждена  забором высотой ,1,5 м.  

Имеются игровые площадки для каждой возрастной группы, на каждой 

площадке установлено стационарное игровое оборудование - малые формы 

соответствующие возрасту детей. Игровое оборудование и постройки без-

опасные, с приспособлениями, дающими возможность ребёнку двигаться, иг-

рать. 

Обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и со-

трудников. Соблюдаются правила и нормы охраны труда, техники безопасно-

сти и противопожарной защиты. Работники своевременно проходят инструк-
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таж по охране жизни и здоровья воспитанников, по обеспечению пожарной 

безопасности. Составлен план эвакуации детей, и схема оповещения работни-

ков на случай чрезвычайных происшествий. Раз в квартал проводятся практи-

ческие занятия с персоналом и воспитанниками по эвакуации из здания в слу-

чае пожара. Установлена автоматическая пожарная сигнализация, тревожная 

кнопка. 

В структурном подразделении развивающая предметно-пространственная 

среда создана с учетом индивидуальных особенностей, образовательных по-

требностей и интересов детей, в том числе детей с ограниченными возможно-

стями здоровья и одаренных детей. 

Соблюдены требования в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами, требования к безопасности 

пребывания воспитанников и сотрудников. Оснащенность помещений и тер-

ритории детского сада соответствует требованиям к материально-

техническому, учебно-методическому, библиотечно-информационному обес-

печению и развивающей предметно-пространственной среде. 

 

Раздел 10. Функционирование ВСОКО 

 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

осуществляется в соответствии с «Положением о внутренней системе оценки 

качества образования (ВСОКО) СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. 

Сызрани» и «Программой внутренней системы оценки качества образования 

(ВСОКО) СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани». 

Внутренняя система оценки качества образования СП (далее – ВСОКО) 

предназначена для управления качеством образования в СП «Детский сад № 

52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани», обеспечения участников образовательных 

отношений достоверной информацией о качестве образования, предоставляе-

мого СП, и о его тенденциях развития. В рамках ВСОКО осуществляется оцен-

ка качества образования, выполняемая самостоятельно структурным подраз-

делением с помощью процедур мониторинга и контроля.  

Основными пользователями результатов ВСОКО СП являются: педагоги, 

родители (законные представители) обучающихся. 

СП обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разра-

ботку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, 

учет и дальнейшее использование полученных результатов. 

Объекты оценки и показатели ВСОКО СП 

 
Объект 

 ВСОКО 

Показатель, характеризующий 

объект ВСОКО 

Методы и средства 

сбора первичных дан-

ных 

1. Качество содержание и организации образовательной деятельности 

Основная  

образовательная  

программа дошкольного 

образования 

Соответствие требованиям феде-

рального законодательства,  

ФГОС ДО 

Анализ программы, 

экспертная оценка  

Адаптированная 

 основная  

Соответствие требованиям феде-

рального законодательства,  

Анализ программы, 

экспертная оценка 
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образовательная  

программа дошкольного 

образования 

ФГОС ДО 

Образовательный  

процесс 

 

Образовательный процесс, организо-

ванный взрослым 

 

Контроль, посещение 

занятий и открытых 

мероприятий, наблю-

дение, анализ 

Самостоятельная детская деятель-

ность 

Наблюдение, анализ 

детской деятельности 

Взаимодействие всех 

участников 

 образовательных 

 отношений 

Взаимодействие сотрудников  

с детьми 

 

Контроль, посещение 

занятий и открытых 

мероприятий, наблю-

дение, анализ 

Взаимодействие с родителями обу-

чающихся 

 

Посещение родитель-

ских собраний, сов-

местных мероприятий, 

анализ 

Взаимодействие с социумом Анализ 

2. Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность 

Финансовые условия 

Расходы на оплату труда работников, 

реализующих программу 

Сбор информации 

 

Расходы на средства обучения и вос-

питания, соответствующие материа-

лы 

Сбор информации 

Расходы, связанные с дополнитель-

ным профессиональным образовани-

ем руководящих и педагогических 

работников по профилю их деятель-

ности 

Сбор информации 

Иные расходы, связанные с обеспе-

чением реализации программы 

Сбор информации 

 

 

Материально-

технические условия 

 

 

 

 

Соответствие санитарно-

эпидемиологическим нормативам 

Контроль 

Соответствие правилам пожарной 

безопасности  

Контроль 

Соответствие требованиям к сред-

ствам обучения и воспитания в зави-

симости от возраста и индивидуаль-

ных особенностей развития детей 

Контроль, анализ 

 

Соответствие требованиям к матери-

ально-техническому обеспечению 

программы (учебно-методические 

комплекты, оборудование, предмет-

ное оснащение) 

Контроль, анализ 

 

Психолого-

педагогические условия 

 

 

 

Основные  

психолого-педагогические условия 
Контроль 

 

Дополнительные психолого-

педагогические  

условия для детей с ОВЗ 

Контроль 

Кадровые условия 

Укомплектованность педагогически-

ми кадрами 

Анализ 

 

Образовательный ценз педагогиче-

ских кадров 

Анализ 
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Уровень квалификации педагогиче-

ских кадров 

Анализ 

Дополнительное профессиональное 

образование педагогических работ-

ников 

Анализ 

Компетентность педагогических кад-

ров 

Самоанализ, контроль 

Профессиональные достижения пе-

дагогических кадров 

Сбор информации, 

анализ 

 

Развивающая  

предметно-

пространственная среда 

Соответствие ООП ДО дошкольного 

образовательного учреждения; 

Соответствие материально-

техническим и медико-социальным 

условиям пребывания детей в ДОО 

согласно действующим СанПиН; 

Соответствие возрастным возможно-

стям детей; 

Насыщенность; 

Трансформируемость;  

Полифункциональность; 

Вариативность;  

Доступность;  

Безопасность.  

Контроль 

 

 

 

3. Качество результатов образовательной деятельности 

Освоения детьми  

содержания ООП ДО, 

АООП ДО 

 

Качество (динамика) освоения деть-

ми содержания ООП ДО, АООП ДО 

Наблюдение, 

педагогический мони-

торинг индивидуально-

го развития детей  

2-8 лет, сравнительный 

анализ 

 

Достижения 

обучающихся 

 

 

 

 

Массовость участия в олимпиадах, 

интеллектуальных конкурсах 

Результативность участия в олимпи-

адах, интеллектуальных конкурсах 

Анализ достижений  

 

 

 

Массовость участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, соревнованиях 

творческой и спортивной направлен-

ности 

Результативность участия в конкур-

сах, смотрах, фестивалях, соревнова-

ниях творческой и спортивной 

направленности 

Анализ достижений  

 

Здоровье обучающихся 

(динамика) 

 

 

Доля посещаемости обучающимися 

ДОО (в среднем за год) 

Анализ посещаемости  

Средний показатель пропущенных по 

болезни дней при посещении ДОО на 

одного обучающегося 

Анализ заболеваемости  

Количество случаев травматизма 

обучающихся в образовательном 

процессе с потерей трудоспособно-

сти в течение 1 дня и более 

Контроль  

 

Анализ 

Тенденция повышения количества 

обучающихся 1, 2 групп здоровья по 

Сбор информации, 

анализ 



72 

 

сравнению с предыдущим периодом 

Удовлетворенность  

родителей (законных 

представителей) 

 обучающихся  

качеством  

образовательных  

результатов 

Уровень удовлетворенности родите-

лей (законных представителей) обу-

чающихся качеством образователь-

ных результатов 

Анкетирование 

 

По итогам ВСОКО в СП «Детский сад №52» ГБОУ СОШ 26 г. Сызрани 

определяются: качество условий образования, проблемы, пути их решения и 

приоритетные задачи для реализации ООП ДО в новом учебном году. 

Общие выводы: 

1.СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани  успешно реализует 

образовательные программы дошкольного образования (ООП ДО и АООП ДО  

для детей с ТНР) разработанные в соответствии с ФГОС ДО, а также с учетом 

национально-культурных, демографических, климатических особенностей и 

социального окружения. 

2. Применение в течении нескольких лет в  практике  педагогических техноло-

гий позволило педагогам сделать процесс обучения эффективным и более 

полно удовлетворять любознательность дошкольников, развивая их познава-

тельную активность, а так же  добиться следующих результатов: позитивная 

динамика индивидуального развития детей и подготовленности к обучению в 

школе; снижение заболеваемости воспитанников; наличие победителей и лау-

реатов творческих конкурсов.  

3. За 2022 учебный год воспитанники под руководством педагогов СП приня-

ли участие в конкурсах различного уровня, что позволяет детям проявить себя, 

развить свои таланты, а также получить педагогу определенные преимущества 

в дальнейшей педагогической и образовательной деятельности. 

4. СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани укомплектован доста-

точным количеством педагогических и иных работников, которые имеют ква-

лификацию, регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности.  

5. СП «Детский сад № 52» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани оснащен необходи-

мым методическим и раздаточным материалом на 90%. В течение всего 2022 

года учебно-методический комплекс воспитательно-образовательного процес-

са обновлялся и пополнялся необходимой методической литературой и посо-

биями в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

6. В структурном подразделении развивающая предметно-пространственная 

среда создана с учетом индивидуальных особенностей, образовательных по-

требностей и интересов детей, в том числе детей с ограниченными возможно-

стями здоровья и одаренных детей. Соблюдены требования в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, требования к 

безопасности пребывания воспитанников и сотрудников.  

7. Внутренняя система оценки качества образования в СП «Детский сад №52» 

ГБОУ СОШ 26 г. Сызрани определяет: качество условий образования, про-
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блемы, пути их решения и приоритетные задачи для реализации ООП ДО в 

новом учебном году. 

C учетом выявленных в ходе анализа проблем и перспектив коллективом 

намечено постепенное обновление образовательной системы через:  

- поддержка детской инициативы через создание условий, направленных на 

разностороннее гармоничное развитие и формирование коммуникативной 

компетенции воспитанников посредством вовлечения в специфические для 

них виды деятельности. 

- повышать профессиональную квалификацию педагогов посредствам курсо-

вой переподготовки, прохождения процесса аттестации, участия в конкурсах 

профессионального мастерства, обеспечивая тем самым качество образова-

тельных услуг; 

- внесение в развивающую предметно-пространственную среду материалов и 

оборудования для удовлетворения потребностей ребенка и развития творче-

ских проявлений всеми доступными побуждениями к самовыражению воспи-

танников; 

- продолжать совершенствовать систему эффективного взаимодействия с се-

мьями воспитанников. 

 

II Показатели структурного подразделения, реализующего общеобра-

зовательные программы дошкольного образования, «Детский сад № 52» 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самар-

ской области средней общеобразовательной школы № 26 города Сызрани 

городского округа Сызрань Самарской области, расположенного по  ад-

ресу: 446012, Самарская область, г. Сызрань, ул. Кинельская, д.11. 
 

N п/п Показатели Едини-

ца из-

мерения 

Значение 

(за отчет-

ный пери-

од) 

Значение 

(за период, 

предше-

ствующий 

отчетно-

му) 

1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность воспитанников, осваиваю-

щих образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

человек 146 151 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек 146 151 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 

часов) 

человек 0 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 

 

человек 0 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе до-

школьной образовательной организации 

человек 0 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте 

до 3 лет 

человек 35 34 
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1.3 Общая численность воспитанников в возрасте 

от 3 до 8 лет 

человек 111 117 

1.4 Численность/удельный вес численности воспи-

танников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода: 

чело-

век/% 

  

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) чело-

век/% 

146/100 151/100 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспи-

танников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

чело-

век/% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии 

 

чело-

век/% 

30/20 37/24 

1.5.2 По освоению образовательной программы до-

школьного образования 

чело-

век/% 

30/20 37/24 

1.5.3 По присмотру и уходу чело-

век/% 

30/20 37/24 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при по-

сещении дошкольной образовательной органи-

зации по болезни на одного воспитанника 

день 23,9 33 

1.7 Общая численность педагогических работни-

ков, в том числе: 

человек 16 16 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, имеющих высшее образо-

вание 

чело-

век/% 

6/37 6/37 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, имеющих высшее образо-

вание педагогической направленности (профи-

ля) 

чело-

век/% 

5/31 6/37 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, имеющих среднее про-

фессиональное образование 

чело-

век/% 

10/62 10/63 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, имеющих среднее про-

фессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

чело-

век/% 

10/62 10/63 

1.8 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная кате-

гория, в общей численности педагогических ра-

ботников, в том числе: 

чело-

век/% 

12/75 12/75 
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1.8.1 Высшая чело-

век/% 

6/37 6/37 

1.8.2 Первая чело-

век/% 

6/37 6/37 

1.9 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников в общей численности пе-

дагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

чело-

век/% 

  

1.9.1 До 5 лет чело-

век/% 

4/25 4/25 

1.9.2 Свыше 30 лет чело-

век/% 

6/37 6/37 

1.10 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников в общей численности пе-

дагогических работников в возрасте до 30 лет 

чело-

век/% 

  

1.11 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников в общей численности пе-

дагогических работников в возрасте от 55 лет 

чело-

век/% 

3/19 3/19 

1.12 Численность/удельный вес численности педаго-

гических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет по-

вышение квалификации/профессиональную пе-

реподготовку по профилю педагогической дея-

тельности или иной осуществляемой в образо-

вательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административ-

но-хозяйственных работников 

чело-

век/% 

16/100 16/100 

1.13 Численность/удельный вес численности педаго-

гических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалифи-

кации по применению в образовательном про-

цессе федеральных государственных образова-

тельных стандартов в общей численности педа-

гогических и административно-хозяйственных 

работников 

чело-

век/% 

16/100 16/100 

1.14 Соотношение "педагогический работ-

ник/воспитанник" в дошкольной образователь-

ной организации 

чело-

век/чело

век 

1/11 1/10 

1.15 Наличие в образовательной организации сле-

дующих педагогических работников: 

   

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет нет нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да да 

1.15.4 Логопеда  нет нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога  да да 
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2. Инфраструктура    

2.1 Общая площадь помещений, в которых осу-

ществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв. м 2,3 2,3 

2.2 Площадь помещений для организации дополни-

тельных видов деятельности воспитанников 

кв. м 76 76 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да да 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечива-

ющих физическую активность и разнообразную 

игровую деятельность воспитанников на про-

гулке 

да/нет да да 

 

Структурное подразделение, реализующее общеобразовательные про-

граммы дошкольного образования, «Детский сад № 53» государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области сред-

ней общеобразовательной школы № 26 города Сызрани городского окру-

га Сызрань Самарской области, расположенное по  адресу: 446012, Са-

марская область, г. Сызрань, ул. Хвалынская, д.85. 

 

I Аналитическая часть  
 

Раздел 1.Общая характеристика образовательной деятельности  

CП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани 

 

1.1. Наименование ОУ        структурное подразделение, реализующее общеоб-

разовательные программы дошкольного образования, «Детский сад № 53» 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самар-

ской области средней общеобразовательной школы № 26 города Сызрани го-

родского округа Сызрань Самарской области 

 

 1.2. Юридический  адрес:  446011, Самарская область, г.Сызрань, 

ул.Заборовская, д.20. 

фактический адрес:   446012, Самарская область, г.Сызрань, ул.Хвалынская, 

д.85 

 

1.3. Год основания ОУ   2011 год 

 

1.4. Телефоны   8 (8464) 98-12-79 факс, 8 (8464) 98-12-80, 8 (8464) 98-27-99, 

8(8464) 98-29-47 

 

1.5. E-mail dou53_szr@samara.edu.ru   

 

1.6. Лицензия: номер 6001, дата выдачи  21.09.2015 г., выдана министерством 

образования и науки Самарской области. 

 

mailto:dou53_szr@samara.edu.ru
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1.7.Свидетельство о государственной аккредитации: № 275-15, дата выдачи 

13.10.2015г., срок действия до 25.05.2024 г., выдано министерством образо-

вания и науки Самарской области. 

 

1.8. Действующий статус ОУ: тип дошкольное образовательное учреждение 

   вид детский сад. 

 

1.9. Учредитель (ли)   Самарская область. 

Функции и полномочия  учредителя в отношении деятельности Учрежде-

ния осуществляются министерством образования и науки Самарской области: 

443099, г. Самара, ул. А. Толстого, д. 38/16. 

Функции и полномочия учредителя по управлению имуществом, закреп-

ленным за Учреждением, осуществляются органом исполнительной власти 

Самарской области – министерством имущественных отношений Самарской 

области: 443068, г. Самара, ул. Скляренко, д. 20. 

Полномочия министерства образования и науки Самарской области реа-

лизуются Западным управлением министерства образования и науки Самар-

ской области: 446001, г. Сызрань, ул. Советская, д.19. 

 

1.10. ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани имеет лицензию на правоведения образова-

тельной деятельности по следующим уровням образования: 

 дошкольное образование, 

 начальное общее образование, 

 основное общее образование, 

 среднее общее образование 

 

1.11. Учреждение руководствуется в своей деятельности федеральными зако-

нами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, поста-

новлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, а также 

законами и иными нормативными правовыми актами Самарской области,   

приказами и распоряжениями министерства образования и науки Самарской 

области и Западного управления министерства образования и науки Самар-

ской области, настоящим уставом, локальными актами Учреждения, приказа-

ми, распоряжениями, должностными инструкциями сотрудников. 
 

Раздел 2. Система  управления СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ №26 

г. Сызрани 
 

Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправ-

ления. Административные обязанности распределены согласно Уставу и  

штатному расписанию. Функциональные обязанности четко распределены со-

гласно квалификационным характеристикам.  
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        Управление ГБОУ СОШ №26  г. Сызрани осуществляется в соответствии 

с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми 

актами Правительства Самарской  области, приказами и распоряжениями 

министерства образования и науки Самарской области и Западного 

управления министерства образования и науки Самарской области, Уставом, 

локальными актами учреждения. Административные обязанности 

распределены согласно Уставу,  штатному расписанию, функциональные 

обязанности распределены согласно квалификационным характеристикам. 

Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принци-

пов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом 

Учреждения является директор,  который осуществляет текущее руководство 

деятельностью Учреждения. Коллегиальными органами управления Учрежде-

ния являются: Общее собрание работников Учреждения, Педагогический со-

вет Учреждения, Управляющий Совет Учреждения. 

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представите-

лей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по во-

просам управления Учреждением и при принятии локальных нормативных ак-

тов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе обучаю-

щихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся и педагогических работников в Учреждении: 

1. создан Совет родителей (законных представителей)  несовершеннолет-

них обучающихся; 

2. действует профессиональный союз работников. 

Вся система управления образовательным учреждением соответствует 

нормативной и организационно-распорядительной документации, действую-

щему законодательству и Уставу ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани и обеспечивает 

эффективную реализацию образовательных программ. 
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Раздел 3.  Оценка образовательной деятельности и организация образова-

тельного процесса 

 

     Образовательная деятельность в ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани  организуется 

в соответствии со следующими нормативными документами: 

- с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 

- Уставом ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани; 

- приказом Минобрнауки РФ от 17.10.2013г. № 1155 «Об утверждении феде-

рального образовательного стандарта дошкольного образования»; 

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспече-

нию безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обита-

ния» (действуют с 01.03.2021); 

- СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устрой-

ству, содержанию и организации работы образовательных организаций и дру-

гих объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»; 

- примерными основными образовательными программами дошкольного об-

разования, включая режим дня, учебный план, календарный учебный график. 

В СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани реализуются ос-

новная общеобразовательная программа — образовательная программа до-

школьного образования (ООП ДО),  адаптированная основная образовательная 

программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями ре-

чи (АООП ДО для детей с ТНР), адаптированная основная образовательная 

программа дошкольного образования для детей с задержкой психического 

развития (АООП ДО для детей с ЗПР), а также рабочая программа воспитания, 

которая является компонентом ООП ДО СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ 

№ 26 г. Сызрани. 

Численность воспитанников, осваивающих ООП ДО в 2022г. – 160 чело-

века, из них: 

- ранний возраст (1,5-3 лет)  – 28 человек; 

- дошкольный возраст (3-7 лет) – 132 человек. 

По  АООП в группе комбинированной направленности обучается 17 де-

тей,  имеющие заключения ПМПК: 16 человек с ТНР и 1 ребенок с ЗПР. 

Основная общеобразовательная программа — основная программа до-

школьного образования обеспечивает разностороннее развитие личности, мо-

тивации и способностей детей в возрасте от 1 до 7 лет с учётом их возрастных 

и индивидуальных особенностей и охватывает следующие образовательные 

области: социально - коммуникативное, познавательное, речевое, художе-

ственно – эстетическое и физическое развитие, а также нравственно-

патриотическое развитие.  

В 2022 году календарный план воспитательной работы СП «Детский сад 

№ 53» ГБОУ СОШ № 26 г. на учебный год разработан с учетом примерного 

календарного плана работы на 2022-2023 учебный год (утвержденный прика-
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зом заместителя Министра просвещения РФ № ДГ-120/06вн от 10.06.2022). 

В структурном подразделении «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. 

Сызрани функционируют 5 групп общеразвивающей направленности и 1 

группа комбинированной направленности: 

группа раннего возраста (I младшая группа) (общеразвивающая) — дети 1,5-3 

лет; 

средняя группа № 1 (общеразвивающая) — дети 3-4 лет;  

средняя группа № 2 (общеразвивающая) — дети 3-4 лет;  

средняя группа (общеразвивающая) — дети 4-5 лет;  

старшая группа (общеразвивающая) — дети 5-6 лет;  

подготовительная к школе группа (комбинированная)— дети 6-7 лет.  

Группы сформированы по одновозрастному принципу.  

 

     ООП ДО разработана в соответствии с ФГОС ДО, а также с учетом 

национально-культурных, демографических, климатических особенностей и 

социального  окружения. Программа соответствует принципу развивающего 

образования, построена с учетом интеграции образовательных областей, ос-

нована на комплексно-тематическом принципе построения образовательного 

процесса, предусматривает решение программных задач в совместной дея-

тельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности не только в 

рамках непосредственной образовательной деятельности, но и при проведе-

нии режимных моментов.  

Компонентом ООП ДО является Рабочая программа воспитания и ка-

лендарный план воспитательной работы, который составлен с целью кон-

кретизации форм и видов воспитательных мероприятий, проводимых педаго-

гическими работниками в 2022 году. 

 

Организация учебного процесса в 2021-2022 осуществляется в соответ-

ствии с СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обес-

печению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания» и СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и моло-

дежи».  

Объем недельной нагрузки и продолжительность непосредственно обра-

зовательной деятельности отражены в учебном плане работы для детей ранне-

го и дошкольного возраста и календарном учебном графике  СП «Детский сад 

№ 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани на 2021-2022 учебный год. 

Продолжительность непрерывной непосредственно образовательной дея-

тельности: 

-для детей от 1,5 до 3-х лет не более 10 минут,  

- для детей от 3 до 4-х лет – не более 15 минут, 

- для детей от 4-х до 5-ти лет – не более 20 минут,  

- для детей от 5 до 6-ти лет – не более 25 минут,  

- для детей от 6-ти до 7-ми лет – не более 30 минут. 

Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для 

детей дошкольного возраста не более: 
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   для детей раннего возраста  (от 1,5 – 3 лет) 10 минут; 

   в младшей и средней группах не превышает 30 и 40 минут 

соответственно; 

   в старшей группе  - 50 минут или 75 минут при организации 1 занятия 

после дневного сна; 

 подготовительной к школе группе  –  90 минут.  

Образовательная деятельность с детьми старшего дошкольного возраста 

осуществляется и во второй половине дня после дневного сна. Её продолжи-

тельность составляет не более 25 – 30 минут в день. 

В середине времени, отведённого на непрерывную образовательную дея-

тельность, проводятся физкультурные минутки, динамические паузы.  

Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности 

– не менее 10 минут. 

Образовательную деятельность, требующую повышенной познавательной 

активности и умственного напряжения детей, педагоги организуют в первую 

половину дня. Максимальная нагрузка во вторник, среду.  

Образовательная деятельность организуется на основе комплексно-

тематического планирования. 

 

Учебный процесс организован в СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 

26 г. Сызрани в соответствии с требованиями, предъявляемыми законода-

тельством к дошкольному образованию и направлен на разностороннее раз-

витие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного воз-

раста и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности.  

 

В СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани  разработана рабо-

чая программа воспитания с учетом Примерной рабочей программы воспита-

ния для образовательных организаций, реализующих образовательные про-

граммы дошкольного образования и является компонентом основной образо-

вательной программы  – образовательной программы дошкольного образова-

ния СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани. Структура рабочей 

Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений.     

     ДОО в части, формируемой участниками образовательных отношений, до-

полняет приоритетные направления воспитания с учетом основной образова-

тельной программы  – образовательной программы дошкольного образования 

СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани, региональной и муни-

ципальной специфики реализации Стратегии развития воспитания в Россий-

ской Федерации на период до 2025 года.  

     Воспитательные задачи, согласно ФГОС ДО, реализуются в рамках образо-

вательных областей – социально-коммуникативного, познавательного, речево-

го, художественно-эстетического и физического развития и реализуются в ос-

новных направлениях воспитательной работы:  патриотическое,  социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, эстетико-
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эстетическое, а также по направлениям разработанным СП  «Детский сад № 

53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани – духовно-нравственное и речевое.                                                                                                                                    

     Воспитательная работа организуется в соответствии с примерным кален-

дарным планом воспитательной работы, разработанным педагогами СП с уче-

том  примерного календарного плана воспитательной работы на 2022-2023 

учебный год (утвержден Зам.Министра просвещения РФ от 10.06.2022г. № ДГ-

120/06вн). 

     Таким образом, в течение учебного года в СП проводилась систематиче-

ская работа, которая включала организацию и проведение мероприятий, от-

раженных в плане воспитательной работы, по всем направлениям воспита-

ния. 

 

В СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани реализуются до-

полнительные общеразвивающие программы социально-педагогической и 

технической направленности.  

 

Перечень объединений (кружков), организованных на базе образова-

тельного учреждения за счет средств и возможностей учреждения 
№п./п. Направленность Название объединения (кружка)  Количество детей 

1. Социально-

педагогическая 

«АБВГДейка» 36 

2. Техническая «Конструкторское бюро – 

ФАНКЛАСТИК» 

30 

 

     В СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани созданы условия 

для получения дошкольниками дополнительного образования. 

 

Раздел 4. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

С целью повышения качества работы для достижения более высоких ре-

зультатов развития воспитанников ежегодно в структурном подразделении 

проводится мониторинг: 

- уровня освоения детьми Программы; 

- заболеваемости воспитанников; 

- уровня подготовки выпускников к обучению в школе, адаптации к 

школьным условиям. 

На основании Федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования, утвержденного Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях 

оценки эффективности педагогических действий и лежащей в основе их 

дальнейшего планирования, проводилась оценка индивидуального развития 

детей. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности 

педагогического процесса в структурном подразделении. 
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Уровень усвоения воспитанниками программного материала по разде-

лам, реализуемых в детском саду, образовательных программ в 2021-2022 

учебном году 

 
Наименование направления развития ребенка Уровень освоения программы 

 в с н 

Физическое развитие 37% 40% 23% 

Социально-коммуникативное развитие 34% 47% 19% 

Познавательное развитие 51,3% 41,5% 7,2% 

Речевое развитие 55% 43,1% 1,9% 

Художественно-эстетическое развитие 62,8% 34,4% 2,8% 

ИТОГО 48% 41,2% 10,8% 

 

Программный материал по всем разделам ООП ДО освоен детьми на 

допустимом и оптимальном уровнях (во всех возрастных группах). По ре-

зультатам мониторинга выявлено детей по уровням развития (за три года): 

 
Уровни развития 2019-2020 учебный 

год 

2020-2021 учебный 

год 

2021-2022 учебный 

год 

Высокий 52,3% 58,8% 62,8% 

Средний 46,6% 39,7% 36,1% 

Низкий  1,1% 1,5% 1,1% 

 

Положительные результаты достигнуты благодаря использованию педа-

гогами в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, по-

знавательных интересов детей, инновационных технологий, созданию про-

блемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды. 

На протяжении всего 2022 года воспитанники структурного подразделе-

ния стали активными участниками конкурсов различного уровня, в том числе 

дистанционных мероприятий. Имеются дипломы и почетные грамоты за побе-

ды и участие: 

-  областной акции по пропаганде физической культуры, спорта и здоро-

вого образа жизни «Единый день ГТО», приняли участие воспитанники стар-

шего дошкольного возраста, зарегистрированные в электронной базе данных 

комплекса ГТО; 

- в окружном конкурсе творческих работ «Моя вселенная по имени Русь» 

приняли участие  2 воспитанника (грамота за I место – Тимошенко Матвей, за 

и III место – Симонов Степан) и 3 семьи воспитанников (семья Степановых и 

семья Тимошенко получили грамоты за II место); 

- в областном конкурсе комиксов «ГТО – наша жизнь!» приняло участие 

2 воспитанника; 

- команда СП «Россияне» заняла I место в  городском спортивном празд-

нике среди дошколят и их родителей «Сызранские крепыши»;  

- региональный конкурс детских творческих проектов «Фанкластик» при-
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няли участие две команды (4 воспитанника); 

- региональный конкурс исследовательских проектов старших дошколь-

ников и младших школьников, приняли участие 3 воспитанника в двух номи-

нациях;  

- городской конкурсно-выставочной программе экологической направ-

ленности «Среда обитания», приняли участие 3 воспитанника; 

- областных конкурсных мероприятиях для детей дошкольного возраста 

«Дорога должна быть безопасной», приняли участие 10 воспитанников; 

- Всероссийский фестиваль детского и молодежного научно-технического 

творчества «КосмоФест» - 2022, приняли участие 8 воспитанников, их них -  II 

место занял Китросер Максим в номинации «ФанКластическое бюро» и груп-

па воспитанников в номинации «Покоряя космическое пространства» диплом 

за III место; 

- окружной и региональный этап Всероссийского детского экологическо-

го форума «Зеленая планета – 2022», приняли участие 2 воспитанника, из них 

– III место в региональном этапе заняла  Звягина Мирослава в номинации 

«Многообразие вековых традиций»; 

-  окружной этап регионального конкурса детского творчества «Таланти-

ки – 2022», приняли участие 4 воспитанника; 

- окружной конкурс исследовательских работ «Я – исследователь» - 

Ставропольцева Александра и Шафиева Лилия заняли III место в номинации 

«Естествознание (живая природа)»; 

- региональный Чемпионат «Будущие профессионалы 5+», в I этапе (тер-

риториальный) приняло участие две команды воспитанников (6 человек), из 

них - команда «Агроном и Я» заняла I место в профессиональном направлении 

«Агрономия» и стала участником II этапа (региональный); 

- городской детско-юношеский конкурс творчества по пожарной безопас-

ности, приняли участие 2 команды в номинациях: «Театрализованное направ-

ление» и «Информационно-медийное направление» (диплом победителя); 

- Международный фестиваль «Рандеву талантов» - диплом лауреата II 

степени, коллектив воспитанников «Дуэт Задоринки» (Семенова Милана и 

Мукунц Милана). 

Конкурсы, в которых приняли участие, воспитанники СП имели различ-

ную направленность, что свидетельствует о достаточном уровне подготовки 

воспитанников по всем направлениям развития ребенка. 

Решая задачи сохранения и укрепления здоровья воспитанников в ра-

боте с детьми, педагоги успешно применяют здоровьесберегающие техноло-

гии.  

Особое внимание в воспитании и обучении отводится детям с ограничен-

ными возможностями здоровья. В течение 2022 года наш детский сад посеща-

ли воспитанники с ОВЗ – 17 детей (с заключением ПМПК – ТНР и ЗПР). Для 

каждого воспитанника с ОВЗ разработаны индивидуальные образовательные 

маршруты  с учетом рекомендаций заключений ПМПК и по результатам про-

веденного мониторинга педагогами и специалистами СП. 

Число случаев заболеваемости воспитанников в структурном подразделе-

нии в 2022 году уменьшилось на 6 случаев, чем в 2021 году, благодаря тому, 
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что сотрудники СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ№ 26 г.Сызрани в соот-

ветствии с требованиями СанПиН проводят генеральную уборку во всех по-

мещениях с применением дезинфицирующих средств и соблюдают карантин-

ные мероприятия, а также эффективному использованию педагогами здоро-

вьесберегающих технологий в воспитательно-образовательном процессе коли-

чество заболевших воспитанников было сведено до минимума. 

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса 

явилась качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность до-

школьника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень психоло-

гического развития накануне поступления в школу. 

Мониторинг качества подготовки выпускников к обучению в школе 

включает в себя: 

- уровень психологической готовности выпускников к обучению в школе. 

     В 2022 году подготовлены к выпуску в школу 31 воспитанник.  

     Для определения психологической готовности к школьному обучению вы-

пускников 2022 года обследованы психические процессы (восприятие, вооб-

ражение, внимание, память, мышление, умение ребёнка действовать по ин-

струкции, по правилу).    

 

Результаты психодиагностического обследования выпускников за 2 учеб-

ных года 
Год Психологическая готовность к обучению в школе 

Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень 

2020-2021 12% 85% 3% 

2021-2022 35% 65% 0 
 

Большинство выпускников показали средний уровень психологической 

готовности к обучению в школе. 

Выпускники показали высокие результаты по распределению, переклю-

чению, избирательности, концентрации внимания, способность к целостному 

восприятию, умение действовать по правила, запоминать. Необходимо акти-

визировать работу по развитию у воспитанников воображения, развитию сло-

весно-логического мышления в более сложных конструкциях. 

Количество выпускников СП в 2022г. освоивших образовательную про-

грамму 1 класса за первый триместр составляет 100%. 

 

Использование на протяжении многих лет методов, способствующих 

развитию  познавательных интересов детей, саморазвитие педагогов и внед-

рение в образовательный процесс инновационных технологий, в том числе 

информационно-коммуникационных, а так же обогащение предметно-

развивающей среды, позволило добиться следующих результатов: позитивная 

динамика индивидуального развития детей и подготовленности к обучению в 

школе; снижение заболеваемости воспитанников; наличие победителей и ла-

уреатов творческих конкурсов.  

 

Однако современный мир постоянно меняется и необходимо стремить 
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быть в курсе инноваций. Новые приоритетные направлениями развития до-

школьного образования в 2023 году трактуют необходимость включения в  

комплексно-тематическое планирование воспитательно-образовательной 

работы с воспитанниками  перечень мероприятий и образовательных собы-

тий космической направленности, создание условий для развития техническо-

го творчества дошкольников. Более ответственно относиться к подготовке 

к конкурсам «Будущие профессионалы 5+», Всероссийскому форуму «Космо-

Фест», исследовательским и техническим проектам.   
 

Раздел 5. Информация о  востребованности выпускников 

 

На протяжении всего учебного года в структурном подразделении наблю-

далась текучесть состава воспитанников, так в 2022 году выбыло 52 воспитан-

ников (в том числе - 31 выпускник), а принято 48 детей. 
 

Учебный год Количество выбывших  

воспитанников 

Количество принятых 

2019-2020 35 36 

2020-2021 62 50 

2021-2022 52 48 

 

Выпускники структурного подразделения продолжают обучение в школах 

по месту жительства, а также в других школах города. 

Раздел 6.  Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Всего в структурном подразделении работают 36 сотрудника, из них: ад-

министративный состав 1 человек, педагогический состав 14 человек, вспомо-

гательный персонал – 23 человека. 

Средний возраст педагогов от 30 до 60 лет.  

Уровень квалификации педагогических работников соответствует требо-

ваниям действующего законодательства.  

Сравнительный уровень квалификации педагогов представлен в таблице: 

 
 2022 год 

Численность педагогического персонала 14 человек 

Образование:  

                               высшее 4 – 28,5% 

                              среднее специальное 7 – 71,5% 

Наличие квалификационной категории: 

                            высшая 3 – 21,4% 

                            первая категория  5 – 35,9% 

Аттестованы на соответствие занимае-

мой должности 

2 – 14,2% 

Не имеют аттестации 4 – 28,5% 

 

Всего аттестовано 8 педагогов (57,3%), не имеет аттестации 6 педагогов 

(42,7%) (еще нет двух лет работы в СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 

г. Сызрани). 
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Стаж педагогической работы 

 
до 3 лет 3-5 лет 6-10 лет 11-15 лет 16-20 лет 20 и более 

2 чел. 

 

2 чел. 1 чел. 

 

2 чел. 

 

2 чел. 

 

5 чел. 

 

 

Педагогический состав в течение года менялся. Приняты молодые педаго-

ги. Для работы с детьми с ОВЗ в штатном расписании увеличены ставки по 

должностям: учитель-логопед - 1,7 ставки и педагог-психолог - 0,85 ставки, 

введена 0,1 ставка – учителя-дефектолога. 

        

Педагоги СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани имеют 

следующие награды: 

- Почетная грамота министерства образования и науки Самарской обла-

сти -  2 чел.; 

- Благодарность министерства образования и науки Самарской области - 1 

чел.; 

- Почетная грамота Западного управления министерства образования и 

науки Самарской области – 7 чел.; 

- Почетная грамота Думы г.о. Сызрань – 3 чел.; 

- Почетный диплом Думы г.о. Сызрань – 1 чел.; 

- Почетная грамота Председателя Думы г.о. Сызрань – 1 чел.; 

- Почетная грамота Администрации г. Сызрани  – 2 чел.; 

- Диплом Самарской Губернской Думы – 1 чел.; 

- Благодарность Самарской Губернской Думы – 2 чел.; 

- Благодарность Думы г.о. Сызрань – 1 чел.; 

- другие награды – 3 чел. 

В  2022 учебном году 4 педагога прошли курсы повышения квалифика-

ции по Именному образовательному чеку. Все педагогические работники 

(100%), включая  руководителя, прошли повышение квалификации за послед-

ние 3 года. 

Особенно эффективными формами повышения квалификации являются 

мероприятия окружные по обмену опытом работы между педагогическими 

работниками ДОО, как на уровне учреждения, а также городские и окружные, 

областные и региональные  мероприятия. 

В течение всего 2022 года коллектив СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ 

№ 26 г. Сызрани являлся активным участником мероприятий разного уровня, 

в том числе дистанционных, подтверждением этого являются: 

- почетная грамота победителей и призеров окружного конкурса на луч-

ший воспитательный проект для дошкольников в 2022 году (II место – 1 гра-

мота; III место – 2 грамоты); 

- почетная грамота победителей и призеров окружного конкурса на луч-

ший методический материал по дошкольному образованию в 2022 году (II ме-

сто – 1 грамота; III место – 1 грамота); 

- диплом за качественную подготовку участников  международный фе-

стиваля «Рандеву талантов»; 
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- сертификат участника региональной Акции «Единый день ГТО» среди 

дошкольных образовательных организаций Самарской области; 

- сертификат участника II тура (финального) окружного этапа областного 

конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года» в 2022 году в 

специальной номинации «Музыкальный руководитель года»; 

- сертификат участника Всероссийского конкурса педагогических работ-

ников «Воспитать человека – 2022»; 

- сертификат за проведение презентации с интерактивной сессией «Теле-

мост» как средство формирования познавательного интереса у старших до-

школьников к родному краю: Самарской губернии» в рамках окружного Фе-

стиваля педагогических идей для работников дошкольного образования в 2022 

году; 

- справки о предоставлении опыта работы педагогами СП на окружных 

семинарах педагогических работников структурных подразделений, реализу-

ющих общеобразовательную программу дошкольного образования. 

 

СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани педагогическими 

кадрами укомплектован полностью. Педагоги детского сада постоянно по-

вышают свой профессиональный уровень, своевременно проходят курсы по-

вышения квалификации, посещают методические объединения, приобретают 

и изучают новинки периодической и методической литературы.  Педагогиче-

ские работники принимают активное участие в конкурсах профессионально-

го мастерства, делятся своим педагогическими находками с педагогами об-

разовательного округа и региона.  

 

Педагогическим коллективом накоплен большой опыт работы по краеве-

дению: ознакомлению детей и родителей с Самарской губернией необходимо 

рассмотреть возможность поделиться своими наработками с педагогиче-

ским сообществом посредством включение СП «Детский сад № 53» ГБОУ 

СОШ № 26 г. Сызрани в работу окружных плотных площадок в 2022-2023 

учебном году. 
 

Раздел 7.  Учебно-методическое обеспечение образовательного  

процесса 

 

В структурном подразделении имеется методический кабинет, который 

оснащен необходимым методическим и раздаточным материалом на 89,9%.  

Педагогическим коллективом разработана основная общеобразовательная 

программа - образовательная программа дошкольного образования СП «Дет-

ский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани с учетом Примерной основной 

образовательной программы дошкольного образования в части ее структуры.  

Содержательная часть Программы разработана на основе: 

- основной образовательной программы дошкольного образования: «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, 

М.А.Васильевой, М.: «Мозаика-Синтез», 2019 г.; 

- образовательная программа дошкольного образования «Теремок» для 

детей от двух месяцев до трех лет / научный руководитель И.А.Лыкова; под 
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общей редакций Т.В.Волосовец, И.Л.Кириллова, И.А.Лыковой, О.С.Ушаковой. 

– М.: Издательский дом «Цветной мир», 2019.  

В течение всего 2022 года обновлялся и пополнялся учебно-методический 

комплекс воспитательно-образовательного процесса необходимой методиче-

ской литературой и пособиями в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

В методическом кабинете имеются дубликаты нормативных документов, 

касающихся воспитательно-образовательной работы с детьми. В полном объ-

еме все документы, регулирующие деятельность детского сада, хранятся у ру-

ководителя СП. 

За 2022 год педагогами структурного подразделения разработаны мето-

дические материалы: опыт работы, перспективные планы, конспекты занятий 

и других форм организации детской деятельности в разных возрастных груп-

пах. Данные материалы отражают особенности работы по разработанной ос-

новной общеобразовательной программе - образовательной программе до-

школьного образования структурного подразделения и воспитательно-

образовательного процесса детского сада. 

Инструктором по физической культуре совместно с методистом СП раз-

работана парциальная образовательная программа «Гимнастика ума», которая 

прошла рецензирование ФГБОУ ВО «Самарский государственный социально-

педагогический университет». 
 

 

Раздел 8. Библиотечно-информационное обеспечение образовательного 

процесса 

 

Библиотека, которая размещена в методическом кабинете структурного 

подразделения, наполнена методической и художественной литературой для 

детей (хрестоматии для чтения, сказки, стихи, рассказы отечественных и зару-

бежных писателей), научно-популярной литературой (атласы, энциклопедии и 

т.д.), репродукциями картин, иллюстративным материалом, дидактическими 

пособиями, демонстрационными и раздаточными материалами. 

Для пользования педагогов оформлена подписка на электронный журнал 

«Справочник старшего воспитателя». 

Информационно-коммуникационные технологии прочно вошли в образо-

вательный процесс. В методическом кабинете для работы педагогов с элек-

тронными образовательными ресурсами оборудовано рабочее место, где  име-

ется: ноутбук, принтер, сканер, фото-видео оборудование. 

Имеется возможность распечатать бумажные материалы под контролем 

методиста. 

 

Раздел 9. Материально-технические условия 

 

СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани расположен в кир-

пичном, двухэтажном типовом здании, имеющим все виды благоустройства: 

водоснабжение, канализацию, электроснабжение, центральное отопление. 

Структурное подразделение имеет достаточную учебно-материальную 

базу, соответствующую санитарным нормам, правилам пожарной безопасно-
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сти и задачам основной общеобразовательной программы дошкольного обра-

зования. 

В структурном подразделении оборудованы и функционируют: пи-

щеблок, прачечная, медицинский блок, методический кабинет, кабинет руко-

водителя СП, 6 групп, музыкально-физкультурный зал, кабинет коррекцион-

ных занятий. 

Для каждой возрастной группы имеется все необходимые помещения для 

полноценного функционирования: раздевальная, игровая, спальня, туалетная 

комнаты. На территории СП имеются отдельные прогулочные участки для 

каждой группы, оборудованные малыми формами, спортивная площадка, 

площадка по изучению ПДД, разбиты цветники и клумбы, огород, педагогами 

СП оборудован «Сад ощущений». 

С помощью родителей на участках групп размещены игровые объекты: 

машина, паровозики, щиты для метания и др.  

 
Фактический 

адрес 

зданий, строе-

ний, 

сооружений, 

помещений, 

территорий 

Вид и назначение зданий, 

строений, сооружений, 

помещений, территорий 

(учебные, учебно-

вспомогательные, подсоб-

ные, административные и 

др.) с указанием площади 

(кв. м) 

Форма владения, 

пользования 

(собственность 

оперативное 

управление, 

аренда, 

безвозмездное 

пользование и 

др.) 

Наименова-

ние органи-

зации-

собственни-

ка (арендо-

дателя, ссу-

додателя и 

др.) 

Реквизиты и 

сроки дей-

ствия 

правоуста-

навливаю-

щих доку-

ментов 

446012, Самарская 

область, город 

Сызрань, улица 

Хвалынская, дом 

85 

1 младшая 

Групповая — 1 (47,2) 

Спальная — 1 (30,7) 

Раздевальная — 1 (12,8) 

Туалетная — 1 (11) 

Буфетная — 1 (5,9) 

2 младшая 

Групповая — 1(47,9) 

Спальная — 1 (50,2) 

Раздевальная — 1 (20,1) 

Туалетная — 1 (7,1)  

Средняя 

Групповая — 1(47,9) 

Спальная — 1 (50,2) 

Раздевальная — 1 (20,1) 

Туалетная — 1 (9,1) 

Буфетная — 1 (3,8) 

Старшая  

Групповая — 1(47,2) 

Спальная — 1 (30,7) 

Раздевальная — 1 (12,8) 

Туалетная — 1 (11) 

Буфетная—1 (5,9) 

 

безвозмездное 

пользование 

 

Администра-

ция 

г.о. Сызрань   

Самарской 

области 

 

Договор   о пе-

редаче муни-

ципального 

имущества в 

безвозмездное 

пользование от 

01.12.2016г.  

№ 26 
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446012, Самарская 

область, город 

Сызрань, улица 

Хвалынская, дом 

85 

Подготовительная к  

школе № 1 

Групповая — 1(47,9) 

Спальная — 1 (50,2) 

Раздевальная — 1 (20,1) 

Туалетная — 1 (6,3) 

Буфетная — 1 (3,8) 

Подготовительная к  

школе № 2 

Групповая — 1(47,2) 

Спальная — 1 (30,7) 

Раздевальная — 1 (12,5) 

Туалетная — 1 (11) 

Буфетная — 1 (5,9) 

безвозмездное 

пользование 

 

Администра-

ция 

г.о. Сызрань   

Самарской 

области 

 

Договор   о пе-

редаче муни-

ципального 

имущества в 

безвозмездное 

пользование от 

01.12.2016г.  

№ 26 

446012, Самарская 

область, город 

Сызрань, улица 

Хвалынская, дом 

85 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кабинет заведующего — 1 

(11,9) 

Методический кабинет — 

1 (10,7) 

Музыкальный зал — 1 

(65,1) 

Кабинет коррекционных 

занятий — 1 (7,2) 

Медицинский кабинет — 

3 (19,2) 

Холл — 1 (31,6) 

Щитовая — 1 (4,8) 

Хоз.кладовка — 1 (6,3) 

Пищеблок — 1 (54,12) 

Вестибюль — 1 (38) 

Санузел персонала — 1 

(4,2) 

Коридор — 2 (24,1) 

Прачечная — 1 (33,2) 

Тамбур — 7 (13,2) 

Лестничная клетка — 1 

(26) 

 

 

 

 

 

безвозмездное 

пользование 

 

Администра-

ция 

г.о. Сызрань   

Самарской 

области 

 

Договор   о пе-

редаче муни-

ципального 

имущества в 

безвозмездное 

пользование от 

01.12.2016г. № 

26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Всего (м2): 1119,6 

 

Методический кабинет оснащён всем необходимым для обеспечения 

образовательного процесса с дошкольниками. Методический кабинет СП 

оснащен справочной и методической литературой для реализации всех 

направлений развития детей в соответствии с основной образовательной про-

граммой: 
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- педагогические методики и технологии; 

- учебно-методические комплекты и учебно-наглядные пособия для работы с 

детьми; старшего дошкольного возраста (альбомы с развивающими заданиями 

по формированию основ безопасности детей дошкольного возраста); 

- картины, репродукции, произведениями графики разных художников, произ-

ведения декоративно-прикладного искусства; 

- СД-диски (обучающие презентации, интерактивные игры, аудио сказки и 

др.); 

- электронными образовательными ресурсами; 

- игры и материалы, для развития логического мышления и творчества до-

школьников. 

 
Наименование объекта Площадь Количество единиц ценного 

 оборудования 

Методический кабинет 10,3 м компьютер - 2 шт. 

принтер - 2 шт.  

сканер - 1 шт. 

цифровая фотокамера - 1 шт. 

проектор - 1 шт. 

экран - 1 шт. 

 

Музыкально-физкультурный зал. В детском саду созданы условия для 

полноценной двигательной деятельности детей, формирования основных дви-

гательных умений и навыков, повышения функциональных возможностей дет-

ского организма, развития физических качеств и способностей. Для этого обо-

рудован музыкальный зал, совмещённый с физкультурным залом. 

Здесь проводятся музыкальные и физкультурные занятия, гимнастика, 

досуг, праздники и развлечения. Для удобства и координации работы, физ-

культурных и музыкальных мероприятий, зал работает по специальному гра-

фику. В зале имеется оборудование для занятий спортом (шведская стенка, 

гимнастические скамейки, мячи, обручи, кегли и т.д.), а так же музыкальные 

инструменты (пианино, бубны, барабаны, ложки и др.) и музыкальный центр. 

 
Наименование  

объекта 

Площадь Количество единиц ценного оборудования 
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Музыкально-

спортивный зал 

65,1 м пианино - 1шт. 

усилитель - 1шт. 

колонки - 2 шт. 

микрофоны - 2 шт. 

музыкальный центр - 1 шт. 

интерактивная доска - 1 шт. 

  кондиционер - 1 шт. 

  ноутбук - 1 шт. 

  набор музыкальных инструментов - 1 шт. 

набор театральных шапочек - 1 шт. 

лестница для лазания (шведская стенка) - 1 шт. 

музыкальный кинотеатр - 1 шт. 

DVD-проигрыватель - 1 шт. 

тоннель для лазания - 1 шт. 

принтер цветной - 1 шт. 

проектор - 1 шт. 

стенка «Николь» - 1 шт. 

угловой шкаф «Престиж» - 1 шт. 

 

В структурном подразделении оборудован кабинет коррекционных за-

нятий, в котором имеется место для индивидуальных занятий учителя-

логопеда и педагога-психолога с детьми оснащенное детским столиком с зер-

калом, имеются необходимое оборудование для работы логопеда. Кабинет 

оснащен необходимой методической литературой по дошкольной психологии 

и логопедии, имеются дидактические игры, направленные на речевое разви-

тие, развитие психических процессов. 

 
Наименование 

объекта 

Площадь Количество единиц ценного оборудования 

кабинет  

развивающих 

занятий 

5,6 м стул для взрослых -2 шт. 

шкаф для документации со столом -1 шт. 

стол детский -1 шт. 

стул детский - 4 шт. 

компьютер -1шт. 

принтер -1 шт. 

зеркало настенное - 1 шт. 

лампа настенная -1 шт. 

диагностический набор для обследования детей раннего до-

школьного возраста Е.А.Стребелевой - 1 шт. 

набор счетных материалов - 2 шт.  

 

Медицинский блок состоит из медицинского кабинета, изолятора и про-

цедурного кабинета. 

 
 

Наименование 

объекта 

 

Площадь 
Количество единиц ценного  

оборудования 
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Кабинет  

медсестры 

7,5 м холодильник - 1 шт. 

шкаф для медикаментов - 1 шт. 

таблица для определения остроты зрения с осветителем -1 шт. 

стол письменный - 1 шт. 

ростомер медицинский РМ–1 - 1 шт. 

кварцевая лампа - 1 шт. 

весы РП-150 напольные - 1 шт. 

лампа настольная для офтальмологического оториноларин-

гологического обследования - 1 шт. 

термоконтейнер - 1 шт.  

хладоэлементы - 2 шт. 

шины (Крамера, Диттерихса, пластмассовые) - 10 шт. 

Процедурный 6,6 м кушетка - 1 шт. 

облучатель ОУФБ–04 «Солнышко» - 2 шт. 

танометр -1 шт. 

фонендоскоп -1 шт. 

 стол процедурный двухполочный - 1 шт. аппарат УФО - 1 

шт. 

Изолятор 5,1 м шкаф для медикаментов - 1 шт. 

стол процедурный двухполочный - 1 шт. 

бикс - 1 шт. 

набор медикаментов инструментов для оказания первой 

помощи - 1 шт. 

 

 

 

 

 

 

 

Пищеблок. Рациональное питание является одним из основных факторов 

внешней среды. 

Оно оказывает самое непосредственное влияние на жизнедеятельность, 

рост, состояние здоровья ребенка. Правильное, сбалансированное питание, от-

вечающее физиологическим потребностям растущего организма, повышает 

устойчивость к различным неблагоприятным воздействиям. Закупка продук-

тов питания производится по договорам с торгующими организациями. Каче-

ство продуктов проверяется медицинским работником и кладовщиком. Не до-

пускаются к приему в СП пищевые продукты без сопроводительных докумен-

тов, с истекшим сроком хранения и признаками порчи. 

Пищеблок оборудован моечными ваннами, стеллажами для посуды, рако-

виной для мытья рук, водонагревателем, контрольными весами, электропли-

тами с духовыми (жарочными) шкафами, разделочными столами, шкафом для 

хлеба, морозильной камерой, холодильниками, овощерезкой. 

Детский сад обеспечивает детей 4-х разовым сбалансированным питани-

ем, необходимым для их нормального роста и развития в соответствии с дей-

ствующими санитарными нормами и правилами. 

Прачечная оборудована стиральными машинами с автоматическим 

управлением, центрифугой, имеется гладильный стол, электрический утюг. 

 

В структурном подразделении развивающая предметно-

пространственная среда создана с учетом индивидуальных особенностей, 

образовательных потребностей и интересов детей, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья и одаренных детей. Соблюдены 

требования в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и 
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нормативами, требования к безопасности пребывания воспитанников и со-

трудников.  

 

Раздел 10. Функционирование ВСОКО 

 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

осуществляется в соответствии с «Положение о внутренней системе оценки 

качества образования СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани» и 

«Примерной программой внутреннего мониторинга качества образования СП 

«Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани». 

Внутренняя система оценки качества образования СП (далее – ВСОКО) 

предназначена для управления качеством образования в СП «Детский сад № 

53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани», обеспечения участников образовательных 

отношений достоверной информацией о качестве образования, предоставляе-

мого СП, и о его тенденциях развития. В рамках ВСОКО осуществляется оцен-

ка качества образования, выполняемая самостоятельно структурным подраз-

делением с помощью процедур мониторинга и контроля.  

Основными пользователями результатов ВСОКО СП являются: педагоги, 

родители (законные представители) обучающихся. 

СП обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разра-

ботку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, 

учет и дальнейшее использование полученных результатов. 

 

Объекты оценки и показатели ВСОКО СП 

 
Объект 

 ВСОКО 

Показатель, характеризующий 

объект ВСОКО 

Методы и средства 

сбора первичных дан-

ных 

1. Качество содержание и организации образовательной деятельности 

Основная  

образовательная  

программа дошкольного 

образования 

Соответствие требованиям феде-

рального законодательства,  

ФГОС ДО 

Анализ программы, 

экспертная оценка  

Адаптированная 

 основная  

образовательная  

программа дошкольного 

образования 

Соответствие требованиям феде-

рального законодательства,  

ФГОС ДО 

Анализ программы, 

экспертная оценка 

Дополнительные  

общеразвивающие  

программы 

Соответствие требованиям феде-

рального законодательства в части 

дополнительного образования, за-

просам родителей 

Анализ программ, экс-

пертная оценка 

Рабочая программа вос-

питания 

Соответствие требованиям феде-

рального законодательства в части 

воспитательной работы, наличие 

плана воспитательной работы 

Анализ программ, экс-

пертная оценка 

Образовательный  

процесс 

 

Образовательный процесс, организо-

ванный взрослым 

 

Контроль, посещение 

занятий и открытых 

мероприятий, наблю-

дение, анализ 
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Самостоятельная детская деятель-

ность 

Наблюдение, анализ 

детской деятельности 

Взаимодействие всех 

участников 

образовательных 

 отношений 

Взаимодействие сотрудников  

с детьми 

 

Контроль, посещение 

занятий и открытых 

мероприятий, наблю-

дение, анализ 

Взаимодействие с родителями обу-

чающихся 

 

Посещение родитель-

ских собраний, сов-

местных мероприятий, 

анализ 

Взаимодействие с социумом Анализ 

2. Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность 

Финансовые условия 

Расходы на оплату труда работников, 

реализующих программу 

Сбор информации 

 

Расходы на средства обучения и вос-

питания, соответствующие материа-

лы 

Сбор информации 

Расходы, связанные с дополнитель-

ным профессиональным образовани-

ем руководящих и педагогических 

работников по профилю их деятель-

ности 

Сбор информации 

Иные расходы, связанные с обеспе-

чением реализации программы 

Сбор информации 

 

 

Материально-

технические условия 

 

 

 

 

Соответствие санитарно-

эпидемиологическим нормативам 

Контроль 

Соответствие правилам пожарной 

безопасности  

Контроль 

Соответствие требованиям к сред-

ствам обучения и воспитания в зави-

симости от возраста и индивидуаль-

ных особенностей развития детей 

Контроль, анализ 

 

Соответствие требованиям к матери-

ально-техническому обеспечению 

программы (учебно-методические 

комплекты, оборудование, предмет-

ное оснащение) 

Контроль, анализ 

 

Психолого-

педагогические условия 

 

 

 

Основные  

психолого-педагогические условия 
Контроль 

 

Дополнительные психолого-

педагогические  

условия для детей с ОВЗ 

Контроль 

Кадровые условия 

Укомплектованность педагогически-

ми кадрами 

Анализ 

 

Образовательный ценз педагогиче-

ских кадров 

Анализ 

 

Уровень квалификации педагогиче-

ских кадров 

Анализ 

Дополнительное профессиональное 

образование педагогических работ-

ников 

Анализ 

Компетентность педагогических кад-

ров 

Самоанализ, контроль 
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Профессиональные достижения пе-

дагогических кадров 

Сбор информации, 

анализ 

 

Развивающая  

предметно-

пространственная среда 

Соответствие ООП ДО дошкольного 

образовательного учреждения; 

Соответствие материально-

техническим и медико-социальным 

условиям пребывания детей в ДОО 

согласно действующим СанПиН; 

Соответствие возрастным возможно-

стям детей; 

Насыщенность; 

Трансформируемость;  

Полифункциональность; 

Вариативность;  

Доступность;  

Безопасность.  

Контроль 

 

 

 

3. Качество результатов образовательной деятельности 

Освоения детьми  

содержания ООП ДО, 

АООП ДО 

 

Качество (динамика) освоения деть-

ми содержания ООП ДО, АООП ДО 

Наблюдение, 

педагогический мони-

торинг индивидуально-

го развития детей  

2-8 лет, сравнительный 

анализ 

 

Достижения 

обучающихся 

 

 

 

 

Массовость участия в олимпиадах, 

интеллектуальных конкурсах 

Результативность участия в олимпи-

адах, интеллектуальных конкурсах 

Анализ достижений  

 

 

 

Массовость участия в конкурсах, 

смотрах, фестивалях, соревнованиях 

творческой и спортивной направлен-

ности 

Результативность участия в конкур-

сах, смотрах, фестивалях, соревнова-

ниях творческой и спортивной 

направленности 

Анализ достижений  

 

Здоровье обучающихся 

(динамика) 

 

 

Доля посещаемости обучающимися 

ДОО (в среднем за год) 

Анализ посещаемости  

Средний показатель пропущенных по 

болезни дней при посещении ДОО на 

одного обучающегося 

Анализ заболеваемости  

Количество случаев травматизма 

обучающихся в образовательном 

процессе с потерей трудоспособно-

сти в течение 1 дня и более 

Контроль  

 

Анализ 

Тенденция повышения количества 

обучающихся 1, 2 групп здоровья по 

сравнению с предыдущим периодом 

Сбор информации, 

анализ 

Удовлетворенность  

родителей (законных 

представителей) 

 обучающихся  

качеством  

образовательных  

результатов 

Уровень удовлетворенности родите-

лей (законных представителей) обу-

чающихся качеством образователь-

ных результатов 

Анкетирование 
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По итогам ВСОКО в СП «Детский сад №53» ГБОУ СОШ 26 г. Сызрани 

определяются: качество условий образования, проблемы, пути их решения и 

приоритетные задачи для реализации ООП ДО в новом учебном году. 

 

       Уровень удовлетворенности  получателей образовательных услуг усло-

виями оказания услуг по результатам независимой оценки качества оказа-

ния услуг  составляет 97,4%.  
 

Общие выводы:  

1. Нормативно-правовая база СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. 

Сызрани соответствует требованиям, предъявляемым законодательством об 

образовании к общеобразовательным организациям. 

2. СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани  успешно реализует 

образовательные программы дошкольного образования  (ООП ДО и АООП 

ДО  для детей с ТНР и ЗПР,  ДОП), разработанные в соответствии с ФГОС 

ДО, а также с учетом национально-культурных, демографических, климатиче-

ских особенностей и социального окружения. 

     Осуществляется работа с воспитанниками и родителями с учетом по рабо-

чей программы воспитания и календарным планом воспитательной работы, 

которая является компонентом ООП ДО СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ 

№ 26 г. Сызрани. 

3. Использование на протяжении многих лет методов, способствующих разви-

тию  познавательных интересов детей, саморазвитие педагогов и внедрение в 

образовательный процесс инновационных технологий, в том числе информа-

ционно-коммуникационных, а так же обогащение предметно-развивающей 

среды, позволило добиться следующих результатов: позитивная динамика ин-

дивидуального развития детей и подготовленности к обучению в школе; сни-

жение заболеваемости воспитанников; наличие победителей и лауреатов твор-

ческих конкурсов. 

4. Современный мир постоянно меняется и необходимо стремить быть в курсе 

инноваций. Новые приоритетные направлениями развития дошкольного обра-

зования в 2023 году трактуют необходимость включения в  комплексно-

тематическое планирование воспитательно-образовательной работы с воспи-

танниками  перечень мероприятий и образовательных событий космической 

направленности, создание условий для развития технического творчества до-

школьников. Более ответственно относиться к подготовке к конкурсам «Бу-

дущие профессионалы 5+», Всероссийскому форуму «КосмоФест», исследо-

вательским и техническим проектам.   

5. 100% выпускников СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ №26 г. Сызрани 

освоили образовательную программу 1 класса за первую четверть 2022 - 2023 

учебного года. 

6. СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани педагогическими 

кадрами укомплектован полностью. Педагоги детского сада постоянно повы-

шают свой профессиональный уровень, своевременно проходят курсы повы-

шения квалификации, посещают методические объединения, приобретают и 

изучают новинки периодической и методической литературы.  Педагогиче-
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ские работники принимают активное участие в конкурсах профессионального 

мастерства, делятся своим педагогическими находками с педагогами образо-

вательного округа и региона.  

7. СП «Детский сад № 53» ГБОУ СОШ № 26 г. Сызрани оснащен необходи-

мым методическим и раздаточным материалом на 89,9%. В течение всего 2022 

года учебно-методический комплекс воспитательно-образовательного процес-

са обновлялся и пополнялся необходимой методической литературой и посо-

биями в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

8. В структурном подразделении развивающая предметно-пространственная 

среда создана с учетом индивидуальных особенностей, образовательных по-

требностей и интересов детей, в том числе детей с ограниченными возможно-

стями здоровья и одаренных детей. Соблюдены требования в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, требования к 

безопасности пребывания воспитанников и сотрудников.  

9. Внутренняя система оценки качества образования в СП «Детский сад №53» 

ГБОУ СОШ 26 г. Сызрани обеспечивает выявление, корректировку и решение 

актуальных проблем развития. Система находится в постоянном развитии.  

 

C учетом выявленных в ходе анализа проблем и перспектив коллективом 

намечено постепенное обновление образовательной системы через:  

- пополнение  развивающей предметно-пространственной среды материала-

ми и оборудованием  для конструирования и технического творчества воспи-

танников, краеведческими материалами; 

- рассмотреть возможность поделиться своими наработками с педагогиче-

ским сообществом посредством включение СП «Детский сад № 53» ГБОУ 

СОШ № 26 г. Сызрани в работу окружных плотных площадок в 2022-2023 

учебном году. 

. 

II  Показатели структурного подразделения, реализующего общеобразо-

вательные программы дошкольного образования, «Детский сад № 53» 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самар-

ской области средней общеобразовательной школы № 26 города Сызрани 

городского округа Сызрань Самарской области, расположенного по  ад-

ресу: 446012, Самарская область, г. Сызрань, ул. Хвалынская, д.85. 
 

N п/п Показатели Едини-

ца из-

мерения 

Значение 

(за отчет-

ный пери-

од) 

Значение 

(за период, 

предше-

ствующий 

отчетно-

му) 

1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность воспитанников, осваиваю-

щих образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

человек 160 176 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек 160 176 
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1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 

часов) 

человек 0 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 

 

человек 0 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе до-

школьной образовательной организации 

человек 0 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте 

до 3 лет 

человек 28 29 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте 

от 3 до 8 лет 

человек 132 147 

1.4 Численность/удельный вес численности воспи-

танников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода: 

чело-

век/% 

  

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспи-

танников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

чело-

век/% 

  

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии 

 

чело-

век/% 

17/10,6 14/ 7,9 

1.5.2 По освоению образовательной программы до-

школьного образования 

чело-

век/% 

17/10,6 14/7,9 

1.5.3 По присмотру и уходу чело-

век/% 

0/0 0/0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при по-

сещении дошкольной образовательной органи-

зации по болезни на одного воспитанника 

день 12,6 18,7 

1.7 Общая численность педагогических работни-

ков, в том числе: 

человек 14 13 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, имеющих высшее образо-

вание 

чело-

век/% 

4/28,5 6/46,1 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, имеющих высшее образо-

вание педагогической направленности (профи-

ля) 

чело-

век/% 

4/28,5 6/46,1 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, имеющих среднее про-

фессиональное образование 

чело-

век/% 

10/71,5 7/53,9 
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1.7.4 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, имеющих среднее про-

фессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

чело-

век/% 

10/71,5 7/53,9 

1.8 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная кате-

гория, в общей численности педагогических ра-

ботников, в том числе: 

чело-

век/% 

8/57,1 10/76,9 

1.8.1 Высшая чело-

век/% 

3/41,4 1/7,6 

1.8.2 Первая чело-

век/% 

5/35,7 9/69,3 

1.9 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников в общей численности пе-

дагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

чело-

век/% 

  

1.9.1 До 5 лет чело-

век/% 

2/14,3 3/23 

1.9.2 Свыше 30 лет чело-

век/% 

3/21,4 3/23 

1.10 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников в общей численности пе-

дагогических работников в возрасте до 30 лет 

чело-

век/% 

1/7,1 1/7,6 

1.11 Численность/удельный вес численности педаго-

гических работников в общей численности пе-

дагогических работников в возрасте от 55 лет 

чело-

век/% 

3/21,4 3/23 

1.12 Численность/удельный вес численности педаго-

гических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет по-

вышение квалификации/профессиональную пе-

реподготовку по профилю педагогической дея-

тельности или иной осуществляемой в образо-

вательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административ-

но-хозяйственных работников 

чело-

век/% 

14/100 13/100 

1.13 Численность/удельный вес численности педаго-

гических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалифи-

кации по применению в образовательном про-

цессе федеральных государственных образова-

тельных стандартов в общей численности педа-

гогических и административно-хозяйственных 

работников 

чело-

век/% 

6/42,8 6/46 

1.14 Соотношение "педагогический работ-

ник/воспитанник" в дошкольной образователь-

ной организации 

чело-

век/чело

век 

1/11 1/13 

1.15 Наличие в образовательной организации сле-

дующих педагогических работников: 

   



102 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет да да 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да да 

1.15.4 Логопеда  нет нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет да нет 

1.15.6 Педагога-психолога  да да 

2. Инфраструктура    

2.1 Общая площадь помещений, в которых осу-

ществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв. м 6,6 6,6 

2.2 Площадь помещений для организации дополни-

тельных видов деятельности воспитанников 

кв. м 65 65 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да да 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечива-

ющих физическую активность и разнообразную 

игровую деятельность воспитанников на про-

гулке 

да/нет да да 
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